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بـا حضـور رييـس دانشـگاه، هفتـاد و هشـتمين نشسـت دوره 
چهارم هیئت‌رئیسـه به‌منظور تبیین عملكرد كي سـال گذشـته 
و برنامـه عملياتـي يـك سـال آينـده معاونـت درمان در مسـير 

برنامه چهارسـاله دانشـگاه برگزار شـد.
در ايـن نشسـت كـه 25 مـرداد 94 بـه ميزباني معاونـت درمان 
تشـيكل شـد، دكتر فتوحـي مشـاور آكادمكي رييس دانشـگاه، 
در سـخنان پيش از دسـتور، روكيرد اصلي دانشـگاه را مديريت 
مبتنـي بـر برنامـه دانسـت و افزود: در دانشـگاه توجه بـه برنامه 
امري جدي اسـت و اين روند از 16-17 سـال پيش در دانشـگاه 
جـاري بوده و در زمـان مديريت دكتر جعفريان توجه بيشـتري 

نسـبت به آن مي‌شـود.

وي بـا اشـاره به آثـار مديريت مبتني بر برنامه دانشـگاه گفت: با 
اين روكيرد تعامل مديريت ارشـد دانشـگاه با حوزه‌هاي مختلف 
براسـاس برنامـه صـورت مي‌گيـرد همان‌طـور كه انتخـاب مدير 
گـروه و رييـس بخـش براسـاس برنامـه اسـت و معاونـان هم بر 

مبنـاي برنامه با دانشـگاه همـكاري ميك‌نند.
دكتر فتوحي تصريح كرد: در سـال 92 همه معاونان برنامه‌هاي 
حـوزه كاري خـود را ارائـه كردنـد و مجموعـه آن تحـت عنوان 
برنامه دانشـگاه ابلاغ شـد و از سـال 93 اين برنامه ملاك عمل 

واحدهـا قرار گرفته و براسـاس آن كار مي‌شـود.
جلسـات  تشـيكل  از  دانشـگاه،  رييـس  آكادميـك  مشـاور   
هیئت‌رئیسـه در معاونت‌هـا و دانشـكده‌هاي مختلـف دانشـگاه 

هفتاد و هشتمين جلسه دوره چهارم هیئت‌رئیسه دانشگاه

بررسی برنامه عملياتي معاونت درمان
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به‌منظـور تبادل‌نظـر در خصوص پيشـرفت برنامه‌هاي عملياتي 
خبـر داد و گفـت: ازآنجاکـه قـرار اسـت سـالي یک‌بـار برنامـه 
عملياتـي معاونت‌هـا و دانشـكده‌ها مـرور شـود بـراي آشـنايي 
بيشـتر بـا محيط‌هـاي كاري و همكاران اين جلسـات در واحد 

مربوطه تشـيكل مي‌شـود.
 پـس‌ از آن، دكتـر علي‌پـور معـاون درمـان دانشـگاه، ضمـن 
معرفـي حوزه‌هـاي مختلـف ايـن معاونت، بـه تبييـن چارچوب 
كلي برنامه چهارسـاله معاونـت درمان و راهبردها و اقدامات اين 
واحـد پرداخـت و گفت: 5 راهبرد كلي ارتقـاي كميت و يكفيت 
خدمات درماني، اصلاح نظام مديريت خدمات درماني، گسترش 
عملـي رفتار حرفه‌اي، توانمندسـازي كاركنـان در جهت ارتقاي 
بهـره‌وری سـازماني و هم‌افزایـی پژوهـش و خدمـات درماني در 
دسـتور كار معاونـت درمـان قـرار دارد كه براسـاس آن اقدامات 

و برنامه‌هـاي مختلفي تدوين شـده اسـت.
 وي نظارت بر اسـتقرار كامل طرح تحول نظام سلامت، بهبود 
وضعيـت اورژانس‌هـای بيمارسـتاني، بهبـود وضعيـت كنتـرل 
عفونـت بيمارسـتاني، حمايـت از توسـعه كمـي و يكفـي ارائه 
خدمـت بـه بيمـاران خـاص، حمايـت و تسـهيل راه‌انـدازي و 
توسـعه كمي و يكفي خدمات نوين مانند گسترش درمان‌های 
اندووسـكولار جديـد، راه‌انـدازی اوليـن مرکـز درمـان سـکته 

)Stroke center( دانشـگاه در بيمارسـتان امـام خمينـي و 
طراحـي الگـوي ارائه خدمـت در قالب مراقبـت در منزل را از 
جملـه برنامه‌هـاي معاونت درمان برشـمرد و ميزان پيشـرفت 

در هريـك از برنامه‌هـا تشـريح كرد.
رفتـار  عملـي  گسـترش  برنامه‌هـاي  از  كيـي  علي‌پـور  دكتـر 
حرفـه‌اي در بيمارسـتان‌ها را انتخاب پرسـتار نـاب )طرح ناب( 
بيـان كـرد و افـزود: طـرح نـاب در اصل "نشـان اخالق برتر" 
اسـت كـه از ايـن پس هر سـال در مراسـم روز جهاني پرسـتار 
بـه پرسـتاراني كـه معيارهـاي اخلاقـي تعييـن شـده را رعايت 

اعطا مي‌شـود. كننـد، 
معـاون درمـان دانشـگاه همچنيـن بهبـود ارتبـاط كادر درمـان 
بـا بيمـاران، بهبـود وضعيت رعايـت حريم خصوصـي و طراحي 
پوشـش مناسـب بيمار و بهبود وضعيت پاسـخگويي به شكايات 
گيرنـدگان خدمـت را از ديگـر اقدامـات عملـي گسـترش رفتار 

حرفـه‌اي در بيمارسـتان‌ها خواند.
 وي ضمـن تشـريح ديگـر جزئيات ايـن برنامه خواسـتار تأمين 

منابـع انسـاني و مالـي موردنیـاز معاونت درمان شـد.
پـس از ارائـه گـزارش معاونـت درمـان، اعضـاي هیئت‌رئیسـه 
بـه بيـان نقطـه نظـرات خود بـراي پيشـبرد بهتر اهـداف برنامه 

معاونـت درمـان پرداختنـد.   

افتخاري ديگر براي دانشگاه
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