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المللیدانشگاهی بین همکاریهای کنسرسیوم   
Erasmus 

 مذیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بنذی



Some of the best known mobility programs  
 

Programs Funder 

Erasmus 
 

EU (European Union) 
 

Erasmus plus 
 

EU (European Union) 
 

AIMS (The ASEAN International Mobility for Students) Asian 
Study Mobility 
 

Southeast Asia 
 

UMAP (The University Mobility in Asia and the Pacific) 
 

Asia-Pacific region 

Nordplus 
 

Nordic and Baltic region  

Cemica sem fronteras (Science without borders) 
 

Brazil 
 

Mevlana Exchange Programme 
 

Turkey  
 



Prof. Victor Millet, Vice-President for Foreign Affairs and 
Internationalization, 

 University of Santiago de Compostela visit to TUMS 
December 2013 

 13 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 حضَر داًطگاُ
 در كٌسزسيَم   

 الوللي ّاي تيي ّوكاري 
Erasmus   

 14 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



TUMS Partnership in Erasmus 

 15 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 Erasmus Kick-off Meeting))دانشگاه ایرانی در دانشگاه سانتیاگو دی کامپوستلا  5حضور نمایندگان 
 TUMS appointed as Coordinator of Iranian Universities 

 

 16 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 TUMSطراحی وب سایت دانشگاههای حاضر در کنسرسیوم اراسموس در زیر سایت 

 17 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 18 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی

 اراسموس در خصوص تبادلات دانشجویی در برنامه نشست معرفی پتانسیلهای دانشگاه 
   Erasmus Program Coordinatorبا حضور معاونین بین الملل دانشکده ها و 



 19 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی

 اراسموس در خصوص تبادلات دانشجویی در برنامه نشست معرفی پتانسیلهای دانشگاه 
   Erasmus Program Coordinatorبا حضور معاونین بین الملل دانشکده ها و 
 



 20 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی

 اراسموس در خصوص تبادلات دانشجویی در برنامه نشست معرفی پتانسیلهای دانشگاه 
   Erasmus Program Coordinatorبا حضور معاونین بین الملل دانشکده ها و 
 



 21 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی

 اراسموس در خصوص تبادلات دانشجویی در برنامه نشست معرفی پتانسیلهای دانشگاه 
   Erasmus Program Coordinatorبا حضور معاونین بین الملل دانشکده ها و 



دانشگاه ایرانی برای حضور موثر در برنامه اراسموس 5نشستهای   
 دانشگاه علوم پزشکی تهران، ایران، دانشگاه تهران، امیرکبیر و صنعتی شریف

 22 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



  ، نحوه انتخاب دانشجویان واجد شرایط بین الملل حسطمکانیسم های اجرایی تبادل دانشجو در بررسی جلسات 
 مطابق با قوانین آموزشی دانشگاه

با حضور معاون، مدیران آموزشی دانشگاه، معاونین آموزشی و بین الملل دانشکده ها   

 23 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 صورتجلسه مکانیسم تبادلات دانشجویی در سطح بین الملل 

 24 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



Erasmus Meetings at Universidade de Santiago de Compostela 

 25 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 26 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی

Erasmus Meetings at Universidade de Santiago de Compostela 



 پذیرفته شده اند Erasmusدانشجویان مورد تایید دانشکده ها که در برنامه 

 27 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی

 دانشجو دانشکده مقطع دانشگاه پذیرفته شده

Universidade de Santiago 

de Compostela  

Spain 

MSC ماکانیانموسی وطن  پیراپزشکی  

  

University of Minho 

Portugal  
BS اعلاسارا  پرستاری   

  

  

University of Cagliari  

Italy 
PhD تغذیه 

هستی منصوره 

  انصار

http://www.usc.es/marhaba/doc/MARHABA_Presentations_europe/Universidade_de_Santiago_de_Compostela_Coordinator_Spain.pdf
http://www.usc.es/marhaba/doc/MARHABA_Presentations_europe/Universidade_de_Santiago_de_Compostela_Coordinator_Spain.pdf
http://www.usc.es/marhaba/doc/MARHABA_Presentations_europe/Universidade_do_Minho_Portugal.pdf
http://www.usc.es/marhaba/doc/MARHABA_Presentations_europe/University_of_Cagliari.pdf


 28 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



TUMS Story of Mobility Program 29 



 30 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 31 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 32 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 33 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



Dr. Nima Rezaei 

Vice-Dean for International Affairs 

School of  Medicine 



 حضور تهران پزشکی علوم دانشگاه الملل بین محترم معاونت در شده فراهم مقدمات به توجه با
 26 و 25 تاریخ در کامپوستلا دی سانتیاگو دانشگاه الملل بین روز در دانشگاه های دانشکده معاونین
 .گرفت نام نیز اسپانیا در ایران روز نام به که شد فراهم 2015 نوامبر

 از خوبی بسیار نمایش تنها نه هم کنار در مختلف های دانشکده الملل بین معاونین منسجم حضور
 شناسایی و معرفی برای مناسبی فرصت بلکه کرد، ارائه تهران پزشکی علوم دانشگاه های توانمندی
 .بود نیز ها دانشکده خود برای دانشگاه در موجود های پتانسیل

 

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 (:نوامبر 25)برنامه روز اول  

روز اول با برنامه رسمی افتتاح برنامه با حضور رئیس دانشگاه سانتیاگو دی کامپوستلا، رئیس دانشکده صبح 
 .پزشکی و معاون بین الملل آن دانشگاه آغاز شد

 .سخنرانی رسمی علمی پس از مراسم افتتاحیه زمینه تبادلات علمی بین دو دانشگاه را فراهم نمودسه 

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 در ژنتیک بحث علاقه مورد مباحث از یکی
 که بود قانونی پزشکی و هویت تشخیص

 پزشکی دانشکده از دوباره ملاقات به منجر
 اساتید از یکی و دپارتمان رئیس با مذاکره و
 در .گردید خصوص این در تجربه با

 های دوره برگزاری امکان پیگیری صورت
 این در رشنه اندازی راه یا و مشترک

 ای ویژه اهمیت از که دارد وجود خصوص
 .است برخوردار

 

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 انستیتو از اول روز ظهر از بعد
 به بازدید  (CIMUS) دانشگاه تحقیقاتی

 آزمایشگاه مانند به مرکز این .آمد عمل
 دانشگاه پزشکی علوم تحقیقاتی جامع
 آزمایشگاهها نامگذاری .کرد می عمل

 پاسی تا آنها دائمی فعالیت اساتید، نام به
 .بود بازدید توجه قابل نکات از شب از

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 از دستگاهها از بسیاری اموال پلاک
 رسید می نظر به که بود اروپا اتحادیه
 آن از تجهیزات اصلی گذاری سرمایه
 که شرکت تاسیس .یود گرفته صورت

 از نیز شود می سرمایه تولید به منجر
 .بود ذکر قابل نکات

 خصوص در علمی سخنرانی ارائه
 و فعالیت و ایمنی نقص وضعیت

 پخش کنار در دنیا در ایران جایگاه
 برای ایران و دانشگاه از کلیپهایی

 در مرکز آن پژوهشگران و دانشجویان
 .گرفت صورت روز همان عصر

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 (:نوامبر 26)برنامه روز دوم  
 

 

 مختلف واحدهای تمرکز .شد آغاز (idis) دانشگاه بیمارستانی تحقیقاتی مراکز مجموعه از بازدید با دوم روز صبح
 .بود توجه قابل نکات از شد می مختلف گروههای فعالیتهای از محققان آشنایی سبب که مجموعه یک در تحقیقاتی

 .گرفت قرار بررسی مورد همکاری های زمینه و شد داده توضیح تفصیل به مراکز آن در جاری های پروژه

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



   دانشگاه در  ایران غرفه در حضور
 از بخشی نیز کامپوستلا دی سانتیاگو

 دانشجویان تشویق ضمن که بود برنامه
 پزشکی علوم دانشگاه در حضور برای

 با که بود برنامه از بخشی نیز تهران
 همراه اسپانیایی دانشجویان خوب استقبال

 .بود

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 مرکز از بازدید به دوم روز ظهر از بعد
 بیومتریال خصوص در بحث و سرامیک
 .شد پرداخته

 جمع به آخر روز شب در نهایت در و
 آتی فعالیتهای مورد در بحث و بندی

   .گرفت صورت دانشگاه دو بین همکاری

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 اقدامات پس از بازگشت

 برای دعوت و آتی های همکاری خصوص در کامپوستلا دی سانتیاگو  دانشگاه اساتید از تعدادی با مکاتبه▪

 اراسموس طریق از دانشجویانشان و ایشان حضور

 از دانشجویان و استادان حضور برای هستند اراسموس کنسرسیوم جزو که اروپایی دیگر دانشگاههای با مکاتبه▪

 اراسموس طریق

 و همکاران به اراسموس طریق از شده فراهم فرصت معرفی برای دانشگاه بیمارستانهای و دپارتمانها با مکاتبه▪

 آن دانشجویان و علمی هیات اعضای تا شده یاد دانشگاههای در خود متناظر همکاران با تماس نیز و دانشجویان

 .نمایند اقدام طریق این از دانشگاه از بازدید برای نیز دانشگاهها

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



Dr. Mohammadreza 

Khami 

Vice-Dean for International Affairs 

School of  Dentistry 



 اطلاعات کلی

 بازدید دو روزه▪

 بازدید از دانشکده پزشکی، مرکز تحقیقات پزشکی مولکولی و بیماریهای مزمن، انستیتوی تحقیقات سلامت▪

 حضور و سخنرانی در دانشکده دندانپزشکی▪

 حضور در برنامه روز بین الملل دانشگاه ▪

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 برداشتها و پیشنهادها

 عنوان به تواند می دارد، قانونی ژنتیک خصوص در هایی پروژه که قانونی پزشکی قوی انستیتوی یک وجود▪

 اندازی راه منظور به  PhD مدرک کسب یا مدت کوتاه دوره یک برای دندانپزشک یک اعزام برای فرصتی

  باشد دانشگاه در قانونی دندانپزشکی دوره

 بخش دانشگاه، از خارج از کلان گرنتهای جذب بخشی؛ بین همکاری امکانات؛ و فعالیتها تمرکز و تجمیع▪

 های طرح پذیرش مدل و صنعت؛ بخش با قوی ارتباط  ؛(اروپا اتحادیه مثلا) المللی بین نهادهای  خصوصی

 .بود دانشگاه این قوت نقاط از پژوهشی،

 پایه بر مولکولی و سلولی بیولوژی رویکرد مزمن، بیماریهای کنترل در دانشگاه این رویکرد داشت توجه باید▪

 .است خدمات ارائه از منتزع پزشکی آموزش ضمنا .است Public Health مدل نه و ، Biomedical مدل

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 (ادامه)برداشتها و پیشنهادها 

 پژوهشی و آموزشی های برنامه توانند می که دپارتمانهایی کردن پیدا ارتباط برای ای برنامه شود می پیشنهاد

 در پیشنهاد این تفصیل) گردد تهیه  بخشی بین همکاریهای از ای شبکه تشکیل منظور به باشند داشته مشترک

 .(است آمده گزارش مشروح

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 (ادامه)برداشتها و پیشنهادها 

  مدل برخلاف) بود Comprehensive care یا جامع مراقبت مدل دندانپزشکی دانشکده آموزشی مدل▪

discipline based ما).   

 می (است اینگونه اسپانیا فقط اروپا در ظاهرا) اسپانیا در دندانپزشکی تخصص مدارک رسمی شناسایی عدم▪

  .دهیم انجام اقداماتی زمینه این در تا باشد ما برای فرصتی تواند

   .باشد خوبی شروع نقطه تواند می ارتدنسی حوزه در دانشکده دو همکاری▪

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 (ادامه)برداشتها و پیشنهادها 

 بهترین تواند می ایشان قطعا که چرا باشد خوبی بسیار فرصت تواند می ایران به دانشکده معاون فرس▪

   .باشد USC ودانشجویان همکاران برای ما معرف

   .بیایند ایران به Observer  عنوان به و مدت کوتاه های دوره برای توانند می USC دانشجویان▪

 آن به باید غربی همتایان با ارتباط برقراری هنگام که ستا مهمی نکته ایران شرایط از وارونه تصور▪

 اقداماتی ایران، های سفارتخانه فرهنگی بخشهای همکاری با بتوان شاید زمینه این در .کرد توجه

 .داد انجام

 .بود خواهد فایده مفید قطعا ایران، به (دانشجو تعدادی شامل) USC از هیاتی سفر▪

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 تقدیر و تشکر

از معاونت محترم  بین الملل دانشگاه جناب آقای دکتر خردمند، مدیر محترم روابط بین الملل جناب آقای 

دکتر نکوفر، مدیر محترم توسعه امور بین الملل جناب آقای دکتر شعبانی، و کلیه پرسنل محترم معاونت 

بین الملل دانشگاه به خصوص آقایان صمدی، صیادی و رحیمی، و خانم محمدیان که این سفر در نتیجه 

 .زحمات آنان به خوبی انجام شد صمیمانه قدردانی می گردد

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



Dr. Maryam Mahmoudi 

Vice-Dean for International Affairs 

School of  Nutritional Sciences &Dietetics 



52 

Thursday , 26 November 2015 

Meeting at CiMUS with Dr. Ruben Nogueiras 
 

Molecular Metabolism group 
manager:  
Associate Professor. 
More than 120 scientific publications,  
more than 4000 citations.  
H-index: 34 
 
Title of presentation: 
Title: p53 as a New Mediator of  
Energy Balance in the Brain 
 
 

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



53 

Meeting at CiMUS with Dr. Miguel Lopez 

NeurObesity Group manager 
 
Associate Professor of Physiology at the University of 
Santiago de Compostela (USC) since 2014. 
 

Title of presentation: 
Central effect of estradiol on AMPK and brown 
adipose tissue 

 
 

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



54 

Depart from Santiago de Compostela to Lugo 

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



55 

Meeting at the Faculty of Sciences, with Prof Antonio Rumbo 
& Dr. Begona Soneira 

International relations Office 
Departmental Coordinator 
Faculty of Science 

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



56 

Meeting with Prof. Jesus Antonio Casabiell 

Department of Physiology 

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



57 

Meeting With JULIO A. Seijas Vázquez & Jose Vazquez Tato 

Research group USC GI-1599 
SWT 
Department of Organic Chemistry 
FACULTADE DE CIENCIAS DE LUGO 
 
Title of Presentation: 

Antibiotics and Antidotes 
From 

Molecular Biomimicry 
 
  
   

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



58 

Meeting with Jose Vazquez Tato 

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



60 

Meeting with Prof. Xesus Feas Sanchez 

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی 61



 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی 62



 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی 63



 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی 64



65 

Meeting with Prof. Ana Maria Botana Lopez & Luis Botana Lopez 

Full Professor of Pharmacology at the University of Santiago.  
Director of the Department of Pharmacology.  
Fogarty Fellow (1990-1991) at the School of Medicine  of the 
Johns Hopkins University.  
Has been director of the European Refererence Laboratory for 
Marine Toxins from 2004 to 2009.  
Has directed 30 PhD thesis, author of 25 international patents, 
200 peer reviewed scientific papers and editor of 6 
international books.  
His group is a word reference for marine toxins  toxicology, 
pharmacology and therapeutics, and development of 
detection methods. 
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Meeting with Prof. Alberto Cepeda Saez & Carlos M Franco Abutin 

Department of Analytical Chemistry, Nutrition and Bromatology 
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:نقاط قوت  

 و انجام آزمایشاتانجام تحقیقات وجود سیستمی مرکزی جهت  -1

 صرفه جویی در هزینه ها به علت متحدالمرکز بودن آزمایشگاهها و مراکز تحقیقاتی -2

 حضور دانشجویان در آزمایشگاهها و استقرار آنها در محل انجام تحقیقات-3

 اهمیت دادن و اولویت بندی طرحها بر اساس ارتباط آنها با صنعت و قابلیت درآمدزایی آنها در آینده -4

 های ثبت شده توسط هر عضو هیئت علمی patentتعداد زیاد  -5

 احترام، برنامه ریزی و ارائه های خوب اساتید و پرسنل دانشگاه سانتیاگو-6
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:نقاط ضعف  

 عدم تسلط به زبان انگلیسی در بین اساتید و حتی عدم وجود رزومه اساتید به زبان انگلیسی -1

 عدم موجود اطلاعات درباره دانشگاه به زبان انگلیسی -2

 عدم حضور دانشجویان در محوطه دانشگاه -3

 عدم ساختار بندی مشخص در دانشکده ها و دپارتمانهای مختلف و حتی رشته های مختلف -4
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:فرصتها  

 ارائه بسیار خوب دانشگاه و دانشکده ها توسط تیم ایرانی1.

 علاقه مندی اساتید و دانشجویان به دانشگاه علوم پزشکی تهران2.

 علاقه مندی اساتید به شروع پروژه های مشترک3.

 .وجود نمونه های ژنتیکی متنوع در کشور ما که جذابیت بالایی برای محققین اروپایی دارد 4.

 امکان برنامه ریزی جهت برگزاری کارگاهها در فرصت یک ماهه حضور اساتید در ایران5.
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:تهدیدها  

 عدم پیگیری فرصتهای ایجاد شده در این سفر1.

 بسنده کردن به جذب دانشجویان و اساتید به عنوان تنها هدف و عدم استفاده از دیگر موقعیتها2.

 عدم توجه به اهمیت استفاده اساتید و دانشجویان ایرانی از طرح مرحبا3.

 عدم هماهنگی دانشکده های مختلف در برنامه ریزی به عنوان جزئی از کل دانشگاه 4.
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:پیشنهادات  

 برنامه ریزی جهت تبلیغات گسترده برای طرح مرحبا در دانشکده ها1.

 پیگیری افراد علاقه مند در دانشگاه سانتیاگو2.

 برنامه ریزی کارگاهها برای دوران حضور اساتید در ایران3.

 برنامه ریزی برای راه اندازی پروژه های مشترک4.

 برنامه ریزی برای بهینه نمودن سایت انگلیسی زبان دانشکده ها و دانشگاه و تهیه پمفلتهای مناسب 5.

 تشکیل جلساتی برای برنامه ریزی فرصتهای آتی جهت جلب اساتید و دانشجویان6.

 انعکاس فعالیتهای انجام شده به هیئت رییسه دانشگاه و دانشکده ها7.
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تشکر بی پایان از اساتید و همکارانی که با تلاش شبانه روزی چندین ماهه امکان انجام این مهم 

را فراهم نمودند و تشکر فراوان از همسفرانی که تک تک لحظات این سفر با حضورشان خاطره 
 .   انگیز بود
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Dr. Aeen Mohammadi 

Vice-Dean for Research 

Virtual School 



Aeen Mohammadi MD, MPH, PhD 

 
 

A Brief Introduction of  

Virtual School 
Erasmus Mundus Programme of the European Union 

 

 

Tehran University of Medical Sciences 

University of Santiago de Compostela 
November 2015, Santiago, Spain 

IRAN Day in Espain 
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The proposed  programs: 

 E-content development course:  1 month 

 Instructional design in e-Learning:  1 month 

 e-Learning in Medical Education:  Master 

 Trans cultural Joint Projects:              By proposal 
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 :است تًجٍ قابل سیز مًارد سفز ایه در

 

   .ویست دقیق بزرسی قابل ي بًدٌ اسپاویایی سبان بٍ ػمذتا داوطگاٌ ایه سایت -1

 ضذٌ ادػا سایت در کٍ Pedagogy  ي Education آمًسضی َای رضتٍ رسذ می وظز بٍ  -2

  تلاش رغم ػلی ي وطذ دادٌ پاسخی ارسالی َای وامٍ بٍ سیز .باضىذ وذاضتٍ چىذاوی فؼالیت

-گزيٌ ػلمی َیات اػضای با ملاقات بٍ مًفق (بلًسي لًپش اوزیکٍ آقای) ساوتیاگً داوطگاٌ ومایىذٌ

 .وطذیم مزتبط آمًسضی َای

 اس ي بگذارد ومایص بٍ را خًد بارس َای تًاومىذی تا داضت سؼی ساوتیاگً داوطگاٌ سفز ایه در -3

 .کزد احتزاس يضًح بٍ (آمًسش ماوىذ) ویستىذ قذرتمىذ کٍ َاییگزيٌ مؼزفی
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  جذب بزای اصلی کار مىذان، ػلاقٍ بٍ يیشیت کارت َا دٌ تًسیغ رغم ػلی رسذ می وظز بٍ -4

 با ي سفز اس بؼذ اس بایذ الکتزيویکی یادگیزی ي آمًسش َای رضتٍ در المللی بیه داوطجًی

 .گیزد صًرت ایطان اس َمکاری بٍ دػًت ي پیگیزی متؼذد َای ایمیل ارسال

 داوطگاٌ اَذاف بٍ یابی دست بزای صذایی َم ي داوطگاٌ مختلف ارکان َمذلی مجمًع در -5

 .بًد آمًسوذٌ ي بارس بسیار



Dr. Azadeh Shadmehr 

Vice-Dean for International Affairs 

School of  Rehabilitation 



 اهداف سفر

 ایجاد دیدگاه درست از فرهنگ ملی اسلامی ایران▪

 نمایش توانمندیهای علمی دانشگاه علوم پزشکی ایران▪

 شناسایی نقاط قوت و ضعف دانشگاه سانتیاگو دکومپستلا▪

 شناسایی زمینه های مشترک همکاریهای بین الملل▪

 برنامه ریزی جهت تعاملات بین المللی با این دانشگاه▪
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 مقدمات پیش از سفر
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 سه ماه برنامه ریسی و  آماده سازی مقدمات برنامه  - 1 

 

 تعیین گروههای هدف در دانشگاه سانتیاگو دکوپستلا -2

 

 آماده سازی کلیپها و اسلایدها -3

 

 اماده سازی بروشورها و پمفلتها -  4

 

 ساعت 2جلسات هفتگی به مدت 

 بحث و تبادل نظر در مورد نحوه اجرای برنامه

 تقسیم کار عوامل ستادی و معاونین بین الملل

 

عدم وجود دانشکده یا 

دپارتمان نظیر با دانشکده 
 توانبخشی

 معرفی ایران -1

 معرفی دانشکده ها -2
 سخنرانی علمی -3

دوره کوتاه مدت در  4طراحی 

گروههای فیزیوتراپی، شنوایی شناسی و 
 اپتومتری و چاپ بروشورهای مربوطه
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 اقدامات حین سفر
 

 

 

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی 87



 معرفی ایران          
                            Tums 

 و دانشکده توان بخشی                                                   
 
 سخنرانی در جمع اساتید دانشگاه -

 گفتگوی رودر روبا برخی از اساتید -

 تبلیغات نمایشگاهی  -

 صحبت صمیمی با دانشجویان -
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 دیدگاه برخی از مسئولین دانشگاه
 سانتیاگومعاون پژوهشی دانشگاه    Isabel Moldesخانم دکتر  ▪

 معاون امور بین المللی دانشگاه سانتیاگو       Almudena Hospidoخانم پروفسور ▪
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توانبخشیدوره کوتاه مذت در دانشکذه  4طراحی   

90 

▪Application of electroneurophysiology in neuromuscular 

rehabilitation 

▪Strabismus and binocular vision anomalies 

▪Videonystagmography VNG 

▪Diagnosis and management of Menieres disease 
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 اطلاع رسانی از طریق وب سایت دانشگاه▪

 توزیع بروشورها در نمایشگاه روز ایران در اسپانیا بین دانشجویان▪

 از طریق ایمیل به دانشجویان▪
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 برگزاری سخنرانی های علمی

Neurocognition in musculoskeletal disorders 
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 نقاط قوت و ضعف دانشگاه سانتیاگو دکومپستلا

 رسانه غلط اطلاعات مبنای بر بعضا و کم بسیار ایران از دانشگاهی و دانشجو قشر در حتی اروپاییان اطلاعات▪

 .است غربی های

 برجسته محققین و خوب بسیار امکانات از ژنتیک و مولکولی های زمینه در بنیادی تحقیقات نظر از دانشگاه این▪

 حاذق مراتب به ایرانی استادان درمانی تکنیکهای و پراکتیس نظر از رسد می نظر به ولی است برخوردار ای

 .باشند داشته بیشتری تجربیات و بوده تر

 تخصصهای و است یافته تحقق دانشگاه این در خوبی به تحقیق، مورد موضوع برمبنای گروهی کار انجام مدل▪

 سفارش برمبنای نیز تحقیق مورد موضوعات .کنند می فعالیت دپارتمان یک در هم کنار در کاملا مختلف

 .گرفت می صورت گرانت جذب با و دانشگاه خارج سازمانهای
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 اقدامات پس از سفر

 ایمیلادامه ارتباط با افراد مرتبط از طریق ▪

 :مکاتبه با برخی افراد که امکان ملاقات حضوری میسر نشد از جمله▪

▪ Dr. Jose R Caeiro 

▪ Dr. Justo Arines 

▪ Dr. Maximo-Alberto Diez-Ulloa  

▪ Dr. Maria Permuy  
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 پیشنهادات

95 

 اًجام را سیز الذاهات پس ایي اس بایست هی سفز ایي در شذُ تعییي اّذاف بِ یابی دست جْت هبٌا ّویي بز

 :داد

 .تْزاى پششىی علَم داًشگاُ ٍ ایزاى بْتز چِ ّز شٌاسایی جْت در هستوز تبلیغات اًجام - 1

 علوی رٍابط بیشتز ّزچِ تحىین جْت در اسپاًیا داًشگاُ در شذُ شٌاسایی اساتیذ با پیگیز ٍ هَثز ارتباط -2

 داًشگاُ دٍ در هَجَد تَاًوٌذیْای اساس بز هشتزن ّای پزٍصُ اًجام پیشٌْاد -3

  بخشْای در تحمیك هَرد هَضَعات شٌاسایی ٍ ساًتیاگَدوَهپستلا داًشگاُ  faculty map اس طلاع - 4

 ٍ ًذاشت ٍجَد دپارتواًْا اوثز در هشخصی بٌذی تمسین شذ دادُ تَضیح لبلا وِ ّواًطَر سیزا آى هختلف

 بیشتز ّزچِ ارتباط بزلزاری بزای لذا .وزدًذ هی فعالیت یىذیگز وٌار در تحمیمی هَضَع یه اساس بز غالبا

 .است ضزٍری فَق اطلاعات باشٌذ داشتِ ها با هشتزن واری ّای سهیٌِ وِ ّذف گزٍّْای با
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 (ادامه) پیشنهادات 

 پششىی علَم داًشگاُ ّوچَى تَاًوٌذی درداًشگاُ ، تحمیك هَضَع هبٌای بز تیوی وار هذل  اجزای رسذ هی ًظز بِ – 5

 .گزدد جاهعِ ًیاس بزهبٌای تخصصی چٌذ وار اًجام ًیش ٍ صٌعت اس سزهایِ جذب بِ هٌجز ٍ بَدُ واراهذ بسیار تْزاى

 همکاری با و مدل این براساس دکومپستلا، سانتیاگو دانشگاه با بیشتر هرچه تعامل برای شود می پیشنهاد - 6

 پیشنهاد شخصا و نموده  problem based و تخصصی چند پروژه چند طراحی به اقدام مرتبط های دانشکده

 .بدهیم سانتیاگو دانشگاه به را ها پروژه این در همکاری

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی 96



Dr. Nasrin Lotfi 

Vice-Dean for International Relations 

School of  Advanced Technologies in Medicine 



 
 Arriving to Santiago City 
 
 Dinner buffet at Hotel and meeting 
- Defining everybody's task 

- Review tomorrow schedule 
- Collecting gifts, brochures and advertisements 

 

- Meeting at the hotel reception with Ms Lorena 
 
 -Transfer to the Faculty of Medicine  
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Welcome meeting at the Faculty of Medicine 
 
Dean of the Faculty of Medicine and Odontology ,Prof. Juan 
Gestal  
 Vice Rector for Internationalization, Prof. Almudena Hospido 

Vice Rector for Research 

Dean of the Faculty of Medicine and 
Odontology  

Rector of the USC 

Director of International Relations 

Dean of the Faculty of  
Medicine and 
Odontology  
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Introduction to research lines 
 
Cancer epidemiology and health services research,  
by Prof Alberto Ruano Ravina 
 
 Forensic  genetics, 
by Prof Phillips 
 
Outcome: 
A short course in forensic genetics using bioinformatics 
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Visiting Center for Research in Molecular Medicine and 
 Chronic Diseases (CIMUS) 
  
 Visiting facilities of Biofarma Research Group  
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Scientific sessions TUMS (presentations ) 
 
 Classification of Primary Immunodeficiency Diseases or Approach to Patients 
with Phagocyte (Prof. Nima Rezaei)  
 Strontium-substituted bioactive glass coatings for bone tissue engineering (Prof. 
Nasrin Lotfibakhshaiesh)  
 Neurocognition in Musculoskeletal Disorders ( Prof. Azadeh Shadmehr)  
 Health Transformation Plan in Iran: The Pathway towards Universal Health 
Coverage (Prof. Amir Hosein Takian)  

 

Outcome: 
Meet students and introducing SATiM and  
distributing some brochures 
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Visiting Research Health Institute (IDIS) /Fundacion Ramon 
Dominguez 
 
 Translational Medical Oncology 
- Meeting Prof Alexandre De La Fuente 
- Miguel A Garcia-Gonzalez, PhD 
 
Outcome: 
 Arranging Skype talk on their research  
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Meeting with Prof Carlos Diaguez,  
Scientific Director of CIMUS 
 
Outcome: 
 Discussing on Core Facilities 
 Joint research projects 
 Applying for funds for  
TUMS academic staff  
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Meeting the researchers in Molecular Medicine and Chronic 
Diseases (CIMUS) with Dr Takian and myself 
 
-Meeting with Dr Sulay Tovar ( Diabesity Group) 
 

- Meeting with Dr Jose A.Costoya ( Molecular Oncology Lab) 
 
Outcome: 
Great potential for making collaboration in the field of 
Nanotechnology, Biotechnology and Tissue Engineering 



Visiting the Institute of Ceramic of Galicia(ICG) 
 
 Meeting Prof Guitian, director of ICG 
 Visiting ICG equipments  
 Talking with PhD students 
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Talking with David Don Lopez, PhD student , writing up 
Thesis: Bioactive glasses  
 
 

Two 
motivated 

USC students 
would like to 
take a course 

in TUMS 

We are 
writing a 
proposal . 
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 Announcing the faculty members of TUMS to write a joint 
research project and applying for the fund from CIMUS 

 
 Introducing CIMUS core facility and making a network with 
TUMS core facility  

 
 Good  research opportunities in the Institute of Ceramic of 
Galicia(ICG), targeted schools are Dentistry and SATiM 

 
 Inviting the group of researcher from USC visiting TUMS and 
research centers and core facility 

 
 Obtain the advantage of Marhaba program and the MOU with 
USC 

 
 Learn from the reports and apply in TUMS 
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Dr. Alireza Nikbakht 

Nasr-Abadi 

Vice-Dean for International Affairs 

School of  Nursing & Midwifery 



    ؛پزستاري آهَسش در داًطگاُ ایي هحَر تاليي آهَسضي هذل

  ثب ٍ  Inter Disciplinary ٍClinically – Oriented وبهلا هذلی پشػتبسی آهَصؿی هذل▪

 .سٍؿي ػبختبسی ثب پضؿىی گشٍُ ٍ ثبلیٌی پشػٌل هـبسوت ثب ٍ اهَصؽ دس داًـىذُ هحَسیت

  گشٍُ دیگش داًـجَیبى ثب هـتشن ّبی ولاع دس سا خَد BASIC ّبی دسع داًـجَیبى هذل ایي دس▪

  تب ػِ ثشًبهِ اص) اٍل ػبل دس ػوذتب سا اختلبكی ولاػْبی ٍ پضؿىی داًـىذُ اػبتیذ هـبسوت ثب ٍ پضؿىی

 .ًوَدًذ هی ػپشی ثیوبسػتبى دس ػپغ ٍ داًـىذُ دس (پشػتبسی داًـىذُ دس وبسؿٌبػی دٍسُ ًین ٍ ػبل ػِ
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ثب ( وِ لجلا دٍسُ ّبی اهَصؿی خبكی سا گزساًذُ اًذ)هـبسوت پشػتبساى ثبلیي ٍ ساثغیي داًـىذُ دس ثیوبسػتبى ▪
ػبصٍوبسی سٍؿي ٍ ثب ًظبست داًـىذُ حجن ػٌگیٌی اص آهَصؽ  بٍث( دس كذ حمَق هبّبًِ 20) پشداختی هـخق 

 .ثبلیٌی داًـىذُ سا پَؿؾ هیذاد ٍ ّوضهبى ثبس آهَصؿی داًـىذُ ثوشاتت ػجه تش هیـذ

(Theory –Practice Gap, Faculty –Clinic Distance)   

پزسٌل تاليي  تا اًگيشُ خَب هطاركت هَثزي در آهَسش تاليٌي داًطجَیاى پزستاري دارًذ ٍ ▪
عولا داًطجَ در هحيط تاليي احساس سزسًذگي ٍ اثزتخطي داضتِ ٍ در كاراهَسي 

 .داًطجَیاى رّا ًيستٌذ

در ایي هذل ّن پزسٌل كِ خَد را درگيز اهَسش هيذاًٌذ رٍساهذتزًذ ٍ ّن داًطجَیاى هْارت ▪
تيطتزي كسة هيكٌٌذ،ّن فضاي كار تيوي هْياتزاست، ٍ ّن داًطجَ احساس تيَْدگي در 

 .تخص ًذارد

 .هحَریت داًطكذُ ًيش در اهَسش پزستاري حفظ ضذُ است ▪

Faculty based- Hospital Based??? 
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  حضَس ثیوبسػتبى دس داًـىذُ ؿذُ هـخق ثشًبهِ عجك ػَم ٍ دٍم ػبل داًـجَیبى

 ػولا ٍ ؿذ، هی ثشگضاس ثیوبسػتبى هحل دس اػبتیذ تَػظ ثبلیٌی ولاػْبی ٍ داؿتٌذ

 .ًذاؿتٌذ داًـىذُ ثِ اهذ ٍ سفت ثِ ًیبصی
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 یه اًتخبة ثب ٍ خبف پشٍطُ یه ثب ثبلیي، دس لیؼبًغ فَق داًـجَیبى داًـگبُ، آى داًـىذُ سییغ گضاسؽ هغبثك▪

 ثشای .ؿذ هی اًجبم ثبلیي هحیظ دس ولی عَس ثِ اسؿذ همغغ آهَصؽ  .وشدًذ آغبصهی سا خَد وبس ثبلیٌی تخللی سؿتِ

 ػَپش كلاحذیذ ثب ٍ ثَدُ هؼتمش اٍسطاًغ ثخؾ دس   Emergency Careاسؿذ وبسؿٌبػی داًـجَیبى  "هثبل

 التحلیلی فبسؽ اص ثؼذ فشد لزا  .وشدًذ  هی پبع ٍ اخز سا ... ٍ آهبس ، تحمیك سٍؽ هثل ّبیی ٍاحذ داًـىذُ دس خَد ٍایضس

   .ثَد خبف ثخؾ آى دس هشالجت حَصُ دس وبهل هتخلق یه ٍالغ دس

 ثش توشوض لیؼبًغ فَق  همغغ دس ٍ ؿذ هی  اًجبم ػوَهی كَست ثِ ٍ هحَس هشالجت لیؼبًغ آهَصؽ هجوَع دس▪

 ثَد ًیبص حؼت ثش هتؼذد ّبی سؿتِ دس ثبلیٌی هتخلق پشػتبس تشثیت
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  ًىبت اص یىی ثَد، آهَصؽ ویفیت ثْجَد ٍ وٌتشل هؼئَل وِ داًـىذُ دس هؼبًٍت یه ٍجَد▪

 . ثَد حَصُ ایي دس اّویت حبئض

 ٍ اػبتیذ داًـجَیبى، ثب تؼبهل ، آهَصؿی اهىبًبت  ولاػْب، آهَصؽ، فشایٌذ ، ّب ثشًبهِ سكذ▪

  دس وِ ّبی پیـشفت هیضاى اص گضاسؽ ٍ اهبس اسایِ ویفی، هذاٍم ثْجَد ّبی ثشًبهِ اسایِ هذیشاى،

  ثش هجتٌی هذیشیت ثشاػبع .....ٍ آفشیي هـىل ّبی هَلؼیت تحلیل افتبدُ، اتفبق هؼیش ایي

  سا  آى ّب داًـىذُ ٍ داًـگبُ ػغح دس تَاى هی وِ اػت هَاسدی اص ویفیت ثْجَد ٍ ػولىشد

 ٍ دسجبصدى تَلف، اص تَاًذ هی داًـگبُ دس هؼَلیتی چٌیي حضَس ایٌجبًت ًظش ثِ   .وشد دًجبل

 اتخبر ثب ضشٍسی هَالغ دس ٍ وشدُ پیـگیشی داًـگبُ تؼبلی سؿذ ثِ سٍ سًٍذ ؿذى هؼىَع

 ووه داًـگبُ .... ٍ پظٍّـی -آهَصؿی  فشایٌذّبی اكلاح ثِ ّبیی هذاخلِ اًجبم یب ٍ ػیبػتْب

 .وٌذ

 نکات عمومی
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 DEGREE) اص اػن تْشاى هبهبیی ٍ پشػتبسی داًـىذُ تحلیلی ّبی ثشًبهِ تٌَع

PROGRAMS) ٍ (SHORT COURSES PROGRAMS) ًمبط اص 

 ؿذ هی للوذاد دووپَػتلا ػبًتیبگَ داًـگبُ ثب همبیؼِ دس هب آهَصؿی ّبی ثشًبهِ لَت

 اًگلیؼی ػبیت ٍة دس ٍ داًـىذُ هؼشفی  وتبثچِ دس خَثی ثِ ّب ثشًبهِ ایي وِ

 علایی فشكتی تَاًذ هی ّب ظشفیت ایي سػذ هی ًظش ثِ .اػت ؿذُ دادُ لشاس  داًـىذُ

 ػلَم داًـگبُ دس وـَسّب دیگش پشػتبسی داًـجَیبى تحلیل اداهِ ٍ حضَس ثشای

 .ثبؿذ تْشاى پضؿىی

توانمندیهای خودمان ایمان به   
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 Ph.D. in)تحقیقاتی دانشکده پرستاری و مامایی تهران در حوزه تحقیقات کیفی و وجود برنامه همچنین پتانسیل 

Nursing & Reproductive Health )از دیگر ظرفیت های مورد تاکید است. 
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 جلسات مشترک دانشکده ها و مراکز تحقیقاتی و بیمارستانها▪

 اموزش و پژوهش بین رشته ای▪

 علمی مشترک -تورهای فرهنگی▪

لزوم برنامه ریزی برای شناخت توانمندیها و ظرفیتهای دانشگاه 
 در همه زیر مجموعه ها
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  ساعته یک توقف سپس و استانبول به اول مستقیم غیر پرواز با شد شروع  ماه آذر 3 شنبه سه روز بامداد از سفر

 کاری ناهار یک ، هتل در نکوفر دکتر ملاقات کامپوستلا، د سانتیاگو شهر سپس و بیلبائو شهر در (هواپیما داخل)

 .دلچسب البته ولی کاری سخت روز چند برای لازم های هماهنگی و

 قابل دانشگاه اهمیت و بزرگی و شهر این اهمیت چندساعت از بعد ولی رسید می نظر به کوچک ابتدا در شهر

 .بود احساس

 آغاز سفر
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خوشبختانه مسافری که کنار من نشسته بود در حین سفر از استانبول به سانتیاگو یک پزشک ساکن این شهر ▪

کارگشا "بودو می توانستم اطلاعات پایه ای راجع به این شهر و دانشگاه از ایشان بگیرم که در حین سفر کاملا

 .به نظر آمد

اطلاعاتی راجع به جمعیت ، وضعیت خدمات بهداشت، بیمارستان های دانشگاه، دانشجویان خارجی، تاریخ و ▪

 .فرهنگ شهر

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 ایران روز نام به روز یک نامگذاری  و بود شده حاصل گروه سفر از قبل سفر این موفقیت مهمترین شاید▪

 و رحیمی و صمدی ,صیادی آقایان جناب الملل بین معاونت همکاران همت با روز این پوسترهای.بود دراسپانیا

 فراهم را فرصتی نامگذاری این.بود مشاهده قابل دانشگاه جای هر در نکوفر دکتر آقای جناب خوب مدیریت با

 و فرهنگی صحیح آشنایی آن از مهمتر شاید و تهران پزشکی علوم دانشگاه با بیشتر آشنایی برای بود کرده

 .مختلف های جنبه در هایش توانمندی و ایران عزیزمان کشور با تاریخی

 روز ایران در اسپانیا
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 و گشت حال در دوستان از بسیاری مانند محمدی آیین دکتر آقای جناب و من که حالی در شنبه سه روز عصر▪

 ترین قدیمی به بودم گرفته اسپانیایی پزشک همسفر از که اطلاعاتی براساس بودیم شهر در زدن قدم و گذار

 .دیدیم را دانشگاه پزشکی دانشکده تصادفی بصورت و رفتیم بود واقع آن در هم دانشگاه که شهر منطقه

 در ایران روز پوستر :بود انگیز هیجان خیلی ما کردبرای توجه جلب که نکته اولین شدیم که دانشگاه وارد▪

 .بورد روی بر اسپانیا

 

 پیش از روز اول
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 دانشده آناتومی گروه مدیر"ظاهرا که دانشگاه مسوولان از یکی با بودیم دانشگاه در زدن قدم حال در حالیکه در▪

 بود این جالب و شد خوشحال بسیار هستی ایرانی ما فهمید وقتی ایشان. پرداختیم کردن احوال و حال به بود هم

 شدیم مواجه ایشان گرم استقبال قرارداشت،با تهران پزشکی علوم دانشگاه گروه سفر جریان در "کاملا که

 در ایشان که حدی تا کنیم برقرار ارتباط توانستیم می هرحال به ولی نبود خوب "اصلا ایشان انگلیسی هرچند.

 دانشکده مختلف های قسمت و کرد دعوت بازدید یک ی برا ما از دانشگاه بیشتر معرفی به راجع ما سوال پاسخ

 .داد نشان ما به را ... و آزمایشگاهها ,علمی هیات اعضای اتاق درس، کلاسهای ، تشریح سالن جمله از
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تعجب برانگیزترین تجربه آن روز برای ما دیدن دانشجویان و اساتید آن ها در کلاس درس آناتومی در سالن 

" عصر در حالیکه هوای بیرون  کاملا 5/6تشریح و مرور مطالب مولاژها بود، در ان ساعت از شبانه روز، 

 .  تاریک بود

 

 حضور فعال دانشجویان
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 افتتاحیه مراسم

 خوشامدگویی از پس. شد برگزار ایرانی هیات اعضای و کامپوستلا د سانتیاگو دانشگاه مقامات حضور با مراسم▪

 برای فیلم این شد، پخش نکوفر دکتر سخنان حین در دانشگاه معرفی فیلم کامپوستلا د سانتیاگو دانشگاه معرفی و

 .بود.مغایر ایران با ها آن فکری های زمینه پیش با شاید و رسید می نظر به جالب بسیار اسپانیایی طرف

 .زد حدس شد می افراد چهره از را نکته این▪

 

 1394آذرماه  4روز اول چهارشنبه 
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 دکتر آقای جناب دانشگاه الملل بین محترم معاون نکوفر، دکتر آقای جناب توسط گذار تاثیر معرفی این از پس▪

 توام تعجب بیش از بیش گزارش این های داده و آمار که پرداخت آن های توانمندی و دانشگاه معرفی به خردمند

 . داشت همراه به را سانتیاگو دانشگاه مسوولان تحسین با

 .نبود وصف قابل هستم دانشگاه این علمی هیات عضو که من برای لحظه آن در غرور احساس▪

 علمی هیات اعضا توسط علمی سخنرانی سه جمعی دسته عکس و هدایا تبادل و افتتاحیه مراسم پایان از پس▪

 توجه مورد بسیار که بود  New forensic genetics test راجع آن ترین جالب شاید که شد ارائه دانشگاه

  .شد واقع همکاران
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 Cimus مرکزی آزمایشگاه در حضور

 آزمایشگاه این. شد انجام افتتاحیه مراسم از بعد بلافاصله Cimus نام با دانشگاه مرکزی آزمایشگاه از بازدید▪

 های فعالیت تپنده قلب نوعی به و داشت قرار است دانشگاه به وابسته البته که شهر مرکزی بیمارستان روبروی

 .پایه علوم در ویژه به دانشگاه این تحقیقاتی و علمی
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حضور تمام وقت دانشجویان در محیط آزمایشگاه و کارکردن بر روی میز و میکروسکوپ خود در تمام مدت بازدید ما قابل ▪

 .توجه بود

یکی از نکات قابل توجه ان بود که این افراد در تمام مدت بازدید حتی سرشون را به عقب برنگردوندن که ببینند ما اونجا )▪

 (.چکار داریم و همشون در حال کار روی پروژه خودشون بودند و البته به بحث و تبادل نظر و کمک به همدیگر هم مشغول

نکته دیگر وسایل آزمایشگاه بود که بهترین و جدیدترین در نوع خود بودند و از روی برچسب اموال اتحادیه ارپا روی انها ▪

 .طرح ارسموس خریداری     شده اند"معلوم بود که با کمکهای این اتحادیه و احتمالا

مدیر آزمایشگاه تاکید کرد از هر ایده همکاری استقبال خواهد شد، البته نه فقط ایده بلکه  همکاری یا پروپوزال تا با همکاری ▪

 .طرفین به محصول برسد

 تجربیات جالب
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 ((استقبال از طرح پژوهشی برروی گیاهان دارویی))

یکی از پژوهشگران این مرکز که معرفی آزمایشگاه را نیز بر عهده داشت و قتی متوجه شد رشته اینجانب طب ▪

سنتی است بسیار ابراز علاقه کرد که طرح های تحقیقاتی مشترکی برروی گیاهان و با اهداف دستیابی به 

 محصولات جدید دارویی بصورت مشترک انجام شود 

 :پیگیری 

و  اینجانب در اولین روز از بازگشت موضوع را در جلسه گروه با اعضای هیات علمی دانشکده در میان گذاشتم▪

 امیدواریم که بتوانیم چند ایده را به طرح پژوهشی تبدیل کنیم
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   دانشگاه مرکزی بیمارستان در سخنرانی▪

 در دانشگاه این سوزنی و سنتی طب گروه برای علمی سخنرانی اول روز  عصر 4 درساعت اینجانب برنامه ▪
 بود بیمارستان محل

 :اینجانب سخنرانی عناوین▪

   مغزی سکته دنبال به  اسپاستیسیتی درکاهش دارویی گیاهان و سوزنی طب تاثیر▪

 MS دنبال به  اسپاستیسیتی درکاهش دارویی گیاهان و سوزنی طب تاثیر▪

 نازایی درمان در  دارویی گیاهان و سوزنی طب تاثیر▪

 این حضور که داشته حضور سخنرانی محل در نیز محمدی آیین دکتر و نیکبخت دکتر ,خردمند دکتر آقای جناب▪
 .بود اینجانب برای فراوانی دلگرمی مایه عزیزان

 عصر روز اول
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 سنتی طب دانشکده و ایران سنتی طب معرفی

 پزشکی علوم دانشگاه ، ایران کشور معرفی به ابتدا داشتم وقت سخنرانی برای دوساعت من اینکه به توجه با▪

 ویژه آموزشی های دوره و سنتی طب دانشکده ایران، در سنتی طب  سینا،وضعیت ابن ایران، سنتی طب تهران،

 سنتی طب با طب این شباهتهای و ها تفاوت مورد در کنندگان شرکت سوالات به و پرداخته الملل بین دانشجویان

 .شد داده پاسخ نیز چینی
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دانشجویان دوره ماستر که اغلب شرکت کنندگان در سخنران را تشکیل می دادند تشویق شدند که برای یادگیری 

.طب سنتی ایرانی در دانشگاه علوم پزشکی تهران در قالب مرحبا اقدام نمایند  

 پیامد
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 و بحث سپس بود جالب و جذاب ماستر دوره مدرسین حتی و دانشجویان برای خوشبختانه علمی های سخنرانی

 . شد انجام نازایی برروی دارویی گیاهان تاثیرات مورد در .بودند نظر تبادل

 در فابیان پروفسور آقای دانشگاه سوزنی و چینی سنتی طب ماستر دوره کننده هماهنگ از سخنرانی پایان در

 .بپردازند دوره این معرفی به کردم خواست

 سخنرانی علمی
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 نکته 

این دانشگاه از حدود بیست سال پیش دوره ماستر طب سنتی چینی و طب سوزنی را راه اندازی کرده است و ▪

 .نکته جالب که ما دوره دانشگاهی طب سنتی کشور ایران را هشت سال پیش راه انداختیم
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 دوره برگزاری و تدریس در دانشگاه در همکاری قالب در کرد درخواست من از فابیان پروفسور

 این دانشجویان که بود این من پیشنهاد و کنم مشارکت سوزنی طب و چینی سنتی طب ماستر

 پروژه قالب در چه بگذرانند تهران پزشکی علوم دانشگاه در را خود دوره از قسمتی دانشگاه،

 طب شامل میتواند ها دوره این. مدت کوتاه های دور قالب در چه و مدت بلند دوره یک برای مرحبا

 .باشد ایرانی سنتی طب اصول با آشنایی نیز و سوزنی

 به مدت ه کوتا دوره طی برای کرد علاقه اظهار دانشجویان از یکی جلسه همان در خوشبختانه

 .بیاید ایران

  

 

 

 پیشنهاد
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پیشنهاد شد دانشجویان در صورت علاقه می توانند برای ادامه تحصیل در دوره دکترای تخصصی طب سنتی 

 .ایرانی و یا دوره ها کوتاه مدت طب سنتی ایرانی نیز از طریق پروژه مرحبا یا مستقل از آن تقاضا نمایند

 

 

 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 مدیریت روابط بین الملل، اعتباربخشی و رتبه بندی



 

همه افرادی که ما دیدیم از همه وقایع علمی دانشگاه مطلع بودند، " ارتباطات علمی افراد در دانشگاه که تقریبا▪

قبل از سخنرانی علمی اینجانب همه افرادی که آنها رادر جاهای مختلف دیدیم پس ازاینکه من خودم را  " مثلا

 .معرفی می کردم سخنرانی علمی من و مکان آن اطلاع داشتند

در سخنرانی که علاقه ایشان به بحث تحقیقات پایه بر روی طب سوزنی  Cimusحضور پژوهشگر آزمایشگاه ▪

و گیاهان دارویی ایشان را علی رغم تمامی مشغله های شغلی و به قول خودش جلسه مهم کاری بعد از ظهر به 

 .محل سخنرانی کشیده بود تا بیشتر با این مقوله ها آشنا شود

 

 تجربه جالب 
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 دانشگاه دو های همکاری پیرو مشترک نامه تفاهم یک امضاء و تهیه فکر شدکه باعث اسپانیایی طرف علاقه▪

 .شد انجام سخنرانی جلسه پایان از پس بلافاصله نامه تفاهم این های رایزنی . شود ایجاد

 پیگیری
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 سنتی طب و سوزنی طب کلینیک از بازدید

 ،البته واداشت   فابیان پروفسور سنتی طب و سوزنی طب کلینیک از غیررسمی بازدید به را ما ها پیگیری این▪

 . بیمارستان روبروی ایشان خصوصی کلینیک

 .شد فراوان خوشحالی باعث که فرمودند همراهی هم دیگر همکاران و خردمند دکتر آقای جناب بازدید این در▪

 شب 9 حدود تا آن کردن اجرایی نحوه و نامه تفاهم مفاد درخصوص نظر تبادل و بحث (وقت ضیق به باتوجه)▪

 .رسیدیم نامه تفاهم امضاء برای توافق به  خوشبختانه و پذیرفت انجام فابیان پروفسور و اینجانب بین
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 روز دوم

 idisبازدید از مجموعه مرکز تحقیقات بیمارستان ▪

 .توسط این مرکز واقعا خیره کننده بود(  RCT)کارآزمایی بالینی  600انجام همزمان ▪

 .نظم و انضباط کاری، دوستی، همکاری های علمی به طرز بارزی نمود داشت▪
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 خوب موقعیت در هم که تهران پزشکی علوم دانشگاه غرفه که بود دانشگاه الملل بین روز شنبه پنج روز واقع در▪

 فراهم احسن نحو به را دانشگاه و ایران معرفی فرصت بود شده آماده و تزیین خوب بسیار هم و داشت قرار مکانی

 .شدند آشنا تهران پ ع دانشگاه و ایران با اکوادور و برزیل تا ژاپن و چین دنیا، جای همه از دانشجویان .بود کرده

 بتوانم شد باعث چینی زبان به اینجانب تسلط خوشبختانه و (کشورها سایر از بیش) چینی دانشجوی زیادی تعداد وجود▪

 طب البته و تهران پ ع  دانشگاه و کشورمان تاریخ و فرهنگ ایران، چینی زبان به و کرده استفاده فرصت این از

 طرح در شرکت جهت بیشتر راهنمایی برای و شدند علاقمند هم تعدادی البته که .کنم معرفی  ایشان به را ایران سنتی

 حضور ایران غرفه در که رحیمی آقای به تهران پزشکی علوم دانشگاه در حضور برای تقاضا احتمالا و مرحبا

 .شدند معرفی داشتند

 

 روز بین الملل دانشگاه
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 جانبه همه حمایت و دانشگاه در حضور آخر روز واقع در و دوم روز طی فراوان های پیگیری با خوشبختانه▪

 آماده امضاء جهت نامه تفاهم رحیمی و صیادی آقای جناب همکاری و نکوفر دکتر خردمند، دکتر آقای جناب

 .شد

 آقای جناب حضور با و رسمی مراسم با نامه تفاهم امضاء تا شد تزیین و طراحی هم هتل از ای گوشه البته و▪

   .بشود انجام همکاران سایر و نکوفر دکتر

 .شد امضاء شنبه پنج روز بعدازظهر 6 ساعت در نامه تفاهم▪

 

 امضاء تفاهم نامه
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 آپ واتس دارد ادامه هم امروز تا که نامه تفاهم امضای فردای از نامه تفاهم اجرای پیگیری▪

   علمی هیات محترم واعضا محترم گروه مدیر ,دانشکده محترم ریاست به سفر گزارش▪

 مرحبا پروژه فرصت از استفاده برای علمی هیات اعضا و دانشجویان تشویق و ترغیب▪

 اقدامات پس از بازگشت
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سال پیش در این دانشگاه با همکاری اعضا هیات  20دوره طب سنتی چینی و طب سوزنی از حدود وجود ▪
 علمی دانشگاه و مدرسانی خارج از دانشگاه

 دانشگاهدربیمارستان     integrativeاستفاده از این طب بصورت ▪

 علاقه به تحقیقات برروی گیاهان دارویی▪

 حضور اساتید و دانشجویان در ساعت غیر اداری و تا پاره ای از شب در دانشکده▪

محیط علمی و صمیمی و دوستانه، استفاده مناسب از طراحی و رنگ ها در ایجاد  شوق واشتیاق بیشتر برای ▪
 دانشجویان و اعضا هیات علمی

 (هیچ کسی از شما سوال نمی کرد دردانشگاه چکار دارید)نبود نگهبان دم درهای ورودی ▪

 (همه همدیگر را می شناختند" تقریبا)ارتباط علمی دپارتمان ها ی مختلف با یکدیگر ▪

 تجربیات و آموخته های جالب سفر
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 علوم دانشگاه با اروپایی دانشگاه یک  عنوان به دانشگاه این آشنایی مغتنم فرصت) اسپانیا فرصت از استفاده▪
 نیز اروپایی دانشگاههای سایر با ما همکاری پوینت فوکال تواند می دانشگاه این .ایران کشور و تهران پزشکی

 باشد

   المللی بین علمی تبادلات در ایران بیشتر معرفی▪

   الملل بین معاونت در سانتیاگو دانشگاه با همکاری کمیته یا میز ایجاد▪

 سانتیاگو دانشگاه با همکاری پوینت فوکال عنوان به فرد یک معرفی▪

 دانشگاه این در آن از فارغ یا مرحبا پروژه قالب در علمی هیات اعضای برای مطالعاتی های فرصت ایجاد▪
 (کامپوستلا د سانتیاگو دانشگاه)

 گذشته سال به نسبت مرحبا طرح بهتر و تر سریع اجرا▪

 باشد آموزنده بسیار تواند می که مشابه های بازدید و شده ریزی برنامه سفرهای برگزاری▪

 پیشنهادات
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 (1)هطاّذات 
 حاضزپاس داضت پيطيٌِ، توزكش جْاًي ٍ عولياتي ٍ عولكزد هثتٌي تز ًياس 

 

   .سٍد هی ؿوبس ثِ اسٍپبیی داًـگبُ تشیي لذیوی ػِ اص یىی ٍ داسد ػبلِ 500 لذهتی وبهپَػتلَ دی ػبًتیبگَ داًـگبُ▪

  ووه هٌبثغ جزة دس داًـگبُ هَفمیت ثِ ًیض داسد لشاس آى دس ػبًتیبگَ ؿْش وِ گبلیؼیب اػتبى ػیبػی جغشافیبیی هَلؼیت▪

 .اػت ًوَدُ فشاٍاًی

 داًـگبُ ساّجشدی توشوض ثبؿذ، هی ٌّش ٍ اًؼبًی ػلَم هٌْذػی، پضؿىی، ّبی سؿتِ توبم داسای ٍ جبهغ داًـگبُ ایٌىِ ثب ▪

 تَجِ هَسد پضؿىی ػلَم هیبى ایي اص .ًوبیذ تثجیت هذت دساص ٍ هیبى دس سا آى لغجیت ثتَاًذ وِ اػت ثَدُ لَتی ًمبط ثش

 .ػت دًیب دس ّب ثْتشیي اص یىی ػٌَاى ثِ (لبًًَی پضؿىی طًتیه ػلوی گشٍُ هثبل ػٌَاى ثِ) اػت ثَدُ خبف
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 (2)هطاّذات 
تْزاى تا رٍیكزدّاي ًَیي كلاى تِ پشضكي ٍ تلاش در جْت حفظ هَقعيت سزآهذ داًطگاُ علَم پشضكي رصذ 

 سزهایِ گذاري هٌاسة در آًْا

 جذی عَس ثِ تَاًذ هی ًضدیه آیٌذُ دس اػت، دادُ تغییش سا پضؿىی ػلن ثِ سٍیىشد هبّیت وِ اػبػی ّبی پیـشفت ٍ تغییشات اص یىی▪

 .اػت Personalized Medicineدّذ، تغییش سا ایـبى تـخیق ٍ ثیوبساى ثِ سٍیىشد

  ّبپىلض، جبًض ػیذًی، جولِ اص ام وشدُ هـبّذُ ثبلا دسآهذ ثب وـَسّبی دس ایٌجبًت وِ ّبیی داًـگبُ دیگش ثشخی ّوبًٌذ ػبًتیبگَ داًـگبُ▪

 .اػت گزاؿتِ صهیٌِ ایي دس پظٍّؾ ثش خبف توشوض ... ٍ ثشلیي لٌذى، تَویَ، اػتبًفَسد، ّبسٍاسد،

 هی ووه اًؼبًْب هـىلات حل ثِ ووه ٍ  World Class جْبًی ولاع ثب ّبیی پظٍّؾ اًجبم ثِ ایٌىِ ثش ػلاٍُ اهش ایي ▪

   .گشدد هی پبیذاس تَػؼِ ٍ دسآهذصایی داًـگبُ،  Ranking ستجِ استمبء هٌبثغ، دادى ػَق ثِ هٌجش وٌذ،
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 (3)هطاّذات 
 تَجِ تِ تيي الوللي ساسي ًْادیٌِ ضذُ تِ عٌَاى ضزٍرت تثثيت داًطگاُ 

 ًمبط اص الوللی ثیي داًـجَیبى جزة دس اساػوَع ثشًبهِ هحَسّبی اص یىی ػٌَاى ثِ خَد، تَجِ لبثل جبیگبُ دلیل ثِ ػبًتیبگَ داًـگبُ▪

 .ؿَد هی ؿٌبختِ جْبى گًَبگَى

 ػَی ثِ ساّجشدی تغییش ٍ  جبًجِ ّوِ ٍ پبیذاس تَػؼِ پیـشٍ، ّبی داًـگبُ ثؼیبسی ّوبًٌذ تْشاى، پضؿىی ػلَم داًـگبُ اكلی چبلؾ▪

 ٍ پظٍّؾ ػبصی كٌؼتی ٍ دسآهذصایی دس  ػلوی ّیبت اػضبی تَاى اص اػتفبدُ ثلىِ هَجَد، اختلبكی دسآهذّبی هحل اص تٌْب ًِ دسآهذصایی،

  .اػت تثجیت ایجبد

 ًگشؽ ثِ آى ػبص تلوین هلبدس  جذی دادى اٍلَیت ٍ  هفَْهی ٍالؼی هؼٌبی ثِ داًـگبُ ؿذى الوللی ثیي آى ٍ  داسد ساُ یه تٌْب هْن ایي▪

 .ثبؿذ هی تَػؼِ ٍ ثمب ضشٍست ػٌَاى ثِ ثلىِ ، تـشیفبتی ٍ لَوغ الذاهی ػٌَاى ثِ ًِ ػبصی الوللی ثیي
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 (1)پيطٌْادات

 افضٍدُ اسصؽ داسای ٍ  ػلالِ هَسد ّبی صهیٌِ دس ّوىبسی جْت هـتشن جبهغ الذام ثشًبهِ لبلت دس هـتشن ًْبیی گضاسؽ▪

 .ؿَد اًجبم ّفتِ دٍ عی دس تَاًذ هی اهش ایي  - عشفیي ثشای

 اص ّب داًـىذُ ثشخی سٍػبی الولل، ثیي هؼبٍى داًـگبُ، سئیغ ؿبهل ، ػبًتیبگَ داًـگبُ اص گشٍُ یه هیضثبًی جْت دس تلاؽ▪

  دس حضَس جْت وشدین، هلالبت سا آًْب اص ثشخی وِ اسؿذ پظٍّـگشاى تؼذادی ّوچٌیي ٍ  پضؿىی دًذاى ٍ پضؿىی جولِ

 ثِ تَجِ ثب اهش ایي .ثبصگـت دس ایـبى علجی حوبیت دس اهیذ ٍ هب ّبی تَاًوٌذی ٍجذاى ٍ هـبّذُ ٍ داًـگبُ اص ثبصدیذ تْشاى،

  تب وبس ایي ایٌؼت هي پیـٌْبد .ثبؿذ وبسگـب تَاًذ هی ثؼیبس داسد، ٍجَد ّب اسٍپبیی ارػبى دس وـَسهبى اص وِ اؿتجبّی تلَیش

  .ؿَد اًجبم (1394 هبُ ثْوي ) 2016 فَسیِ پبیبى

 ٍ پیگیشی هٌظَس ثِ ػبًتیبگَ داًـگبُ پَیٌت فَوبل ػٌَاى ثِ الولل ثیي هؼبًٍت ّوىبساى اص یىی ثِ هذت وَتبُ ٍلَ هبهَسیت▪

 .ؿذُ اتخبر تلویوبت تحمك
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 (2)پيطٌْادات

  ایشاى ثبصدیذ ثِ توبیل اثشاص وِ ػبًتیبگَ داًـگبُ ػلوی ّیبت اػضبی حضَس ٍ ؿذُ اًجبم تَافمبت جذی ٍ هٌذ ًظبم پیگیشی▪

 (اسٍپب اتحبدیِ هبلی حوبیت اص اػتفبدُ ثب) خَد داًـجَیبى اػضام ٍ صٍدتش چِ ّش حضَس ٍ ثبصدیذ دس ایـبى تشغیت ٍ داؿتٌذ

 ٍ سایضًی ٍ  گضاسؽ اسائِ جْت ّب داًـىذُ هؼبًٍیي حضَس ثب ٍ داًـگبُ، ؿَسای ثب اػضاهی ّیبت اػضبی هـتشن ًـؼت▪

 سیبػت ّبی ثبصدیذ ػبیش ٍ ، ػبًتیبگَ داًـگبُ  ثبصدیذ هحَسیت ثب  ػبصی الوللی ثیي ّذفوٌذ حشوت جْت سیضی ثشًبهِ

 .ؿَد اًجبم اػت، ؿذُ آهبدُ ًْبیی گضاسؽ ...ا اًـب وِ آرس 20 تب ایٌىبس وٌن هی پیـٌْبد .هؼئَلیي ػبیش ٍ  داًـگبُ هحتشم

 سئیؼِ ّیبت ًظش صیش گیشد، لشاس ثحث هَسد تَاًذ هی آى تشویت وِ داًـگبُ، ػبصی الوللی ثیي ساّجشدی وویتِ ایجبد▪

 ثیي ساُ ًمـِ اجشای ثش ًظبست ٍ تذٍیي هٌظَس ثِ داًـگبُ، اص خبسج كبحجٌظشاى ٍ هتخللیي ثشخی اص اػتفبدُ ثب ٍ داًـگبُ،

 .(گیشد اًجبم پیـٌْبد ایي سٍی ثحث) داًـگبُ ٍالؼی ػبصی الوللی
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