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در نخســتین کارگاه توســعه عملکردهــای نوآورانــه بــر اشــاعه 

فرهنــگ نــوآوری در حیطــه ی آمــوزش، پژوهــش و بهداشــت 

دانشــگاه تأکیــد شــد.

نخســتین کارگاه توســعه عملکردهای نوآورانه دانشگاه سه شنبه 

19 مرداد 95 در ســالن G6 ســتاد مرکزی برگزار شد.

در ایـــن کارگاه دکتـــر امانلـــو مدیـــر نوســـازی و مطالعـــات 

کاربـــردی در خصـــوص نـــوآوری، تفـــاوت تفکـــر نوآورانـــه و 

ـــی  ـــر تراب ـــده و دکت ـــوآوری و ای ـــه ن ـــه و رابط ـــرد نوآوران عملک

ـــوه  ـــه، نح ـــرد نوآوران ـــوص عملک ـــوآوری در خص ـــتاد ن ـــر س دبی

توســـعه عملکـــرد، مهـــارت جـــذب حمایـــت، مهارت هـــای 

ـــگاه،  ـــاله دانش ـــداف چهارس ـــوآوری و اه ـــران، ن ـــه مدی ـــه ب ارائ

نـــوآوری و افزایـــش بهـــره وری، مهارت هـــای ارائـــه بـــه 

ـــوآوری  ـــه ن ـــاز ب ـــوآوری و نی مشـــتریان، مهارت هـــای رابطیـــن ن

ـــد. ـــخنرانی کردن س

دکتـــر مســـعود امانلـــو در مصاحبـــه بـــا خبرنـــگار روابـــط عمومـــی 

ـــا  ـــن کارگاه به منظـــور آشـــنایی همـــکاران ب دانشـــگاه گفـــت: ای

تفکـــر و عملکـــرد نوآورانـــه و پایـــش بـــرای کارشناســـان نـــوآوری 

در ســـتاد، مراکـــز بهداشـــتی و دانشـــکده ها برگزارشـــده تـــا 

خلاقیت و نوآوری موجب ارتقاء سازمان می شود

نخستین کارگاه توسعه عملکردهای نوآورانه 
دانشگاه برگزار شد
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بتواننـــد مهارت هـــای اولیـــه در یادگیـــری پـــرورش ایده هـــا 

ـــد. ـــل کنن ـــکاران منتق ـــران هم ـــه دیگ ـــد و ب ـــوزش ببینن را آم

ـــران دانشـــگاه انجـــام  ـــا مدی ـــه ب ـــه ای ک ـــزود: طـــی مکاتب وی اف

شـــد خواســـته شـــد یـــک نفـــر بـــرای آمـــوزش در حیطـــه 

ـــش  ـــن همای ـــرکت در ای ـــز ش ـــتاد و نی ـــن س ـــه ای ـــوآوری ب ن

ــای لازم را  ــه آموزش هـ ــن حیطـ ــا در ایـ ــود تـ ــی شـ معرفـ

ـــد  ـــر واح ـــوآوری ه ـــط ن ـــع شـــرکت کنندگان راب ـــد. درواق ببینن

ـــتند. ـــوآوری هس ـــتاد ن ـــا س ب

دکتـــر امانلـــو تصریـــح کـــرد: ایـــن کارگاه نخســـتین کارگاه 

توســـعه عملکردهـــای نوآورانـــه اســـت. کارگاه هـــای بعـــدی 

ـــن  ـــد. رابطی ـــد ش ـــزار خواهن ـــور متوســـط و پیشـــرفته برگ به ط

ـــوآوری  در ایـــن همایـــش در مرحلـــه اول یـــاد می گیرنـــد کـــه ن

چیســـت و در مراحـــل بعـــدی نحـــوه ی پژوهـــش، ارتقـــاء و 

کاربـــردی کـــردن را می آموزنـــد.

ـــوآوری موجـــب  ـــان خاطرنشـــان کـــرد: خلاقیـــت و ن وی در پای

ارتقـــاء ســـازمان می شـــود درواقـــع نـــوآوری راز مانـــدگاری اســـت. 

ـــطح  ـــود در س ـــای موج ـــا فرآینده ـــان را ب ـــم خودم ـــر نتوانی اگ

جهـــان تطبیـــق دهیـــم و فقـــط نیازهایمـــان را برطـــرف کنیـــم 

پـــس از مدتـــی بـــه یـــک مصرف کننـــده ی دائمـــی تبدیـــل 

ـــم و  ـــوآوری را بیاموزی ـــم ن ـــن مجبوری ـــد؛ بنابرای ـــم ش خواهی

ـــم از درون  ـــاز داری ـــه نی ـــی را ک ـــم و موضوعات ـــترش دهی گس

ـــم. ـــکار بندی ـــرده و ب ـــتخراج ک ـــتم اس سیس

ــر یـــک از  ــز در گفت وگویـــی گفـــت: هـ ــر ترابـــی نیـ دکتـ

بازبینـــی  به منظـــور  کـــه  فرم هایـــی  شـــرکت کنندگان 

چالش هـــای بـــزرگ و مهـــم هـــر واحـــد طراحی شـــده و در 

ـــا بتواننـــد به صـــورت  اختیارشـــان قرارگرفتـــه را پرمـــی کننـــد ت

ـــر بکشـــند و  ـــه تصوی ـــن کـــرده و ب شـــفاف و واضـــح آن را تدوی

ـــرای ایـــن چالـــش چـــه فعالیت هـــا  ســـپس اعـــلام کننـــد کـــه ب

ـــیدن  ـــا رس ـــه و ت ـــون انجام گرفت ـــدی تاکن ـــای جدی و راه کاره

ـــی  ـــیری ط ـــه مس ـــی رود چ ـــار م ـــه انتظ ـــده ای ک ـــق آین ـــه اف ب

ـــد. ـــد ش خواه

ــا  ــت یـ ــک خدمـ ــاد یـ ــب ایجـ ــن کار موجـ ــزود: ایـ وی افـ

فرآینـــد جدیـــد شـــده و خدمـــات بـــا اثربخشـــی بیشـــتری 

انجـــام می شـــود و رضایت منـــدی مشـــتریان را بـــه دنبـــال 

خواهـــد داشـــت.

دکتــر ترابــی ادامــه داد: بر اســاس ایــن چالش موضــوع عملکرد 

نوآورانــه یــا موضوعــی کــه می خواهنــد در آن حــوزه، نــوآوری 

ــدی  ــکان جدی ــد و عمــلًا ام ــی می کنن ــرد را معرف صــورت گی

ــرای مشــارکت های جدیــد فراهــم می کننــد. ب

ــیاری از  ــت در بس ــاز اس ــرد: نی ــان ک ــان خاطرنش وی در پای

فعالیت هایــی کــه در واحدهــا صــورت می گیــرد منابــع انســانی 

یــا مالــی آن واحــد باکســانی کــه علاقه ی مشــترکی بــه نوآوری 

ــای  ــا موجــب حرکت ه ــود ت ــته ش ــتراک گذاش ــه اش ــد ب دارن

جدیــدی در دانشــگاه شــود.

توضیــح اینکــه، مقــرر شــد فــرم تکمیل شــده رابطیــن نــوآوری 

بــه اشــتراک گذاشــته شــود تــا در کمپین هایــی، پیشــنهادهای 

ــد  ــرای راه حل هــای جدی ــی ب ــه جمــع و شــرایط اجرای نوآوران

فراهــم شــود.

با حضور مدیرکل اداره دانشجویان غیر ایرانی وزارت علوم تحقیقات و فناوری

اداره امور کنسولی مستقر در معاونت بین الملل 
دانشگاه افتتاح شد


