
خخ

بـا حضـور قائم مقـام وزیـر بهداشـت، رئیـس دانشـگاه و معـاون 

برنامه ریـزی راهبـردی و هماهنگـی وزارت بهداشـت، مراسـم 

معارفـه دکتـر اکبر فتوحی رئیس جدید موسسـه ملی تحقیقات 

سـامت و تکریـم تاش هـای دکتـر سـیدرضا مجـدزاده رئیس 

پیشـین ایـن مرکز برگزار شـد.

در ایـن مراسـم که بعدازظهر دوشـنبه 21 خرداد 97 در سـالن 

شـورای دانشگاه تشکیل شد، ابتدا دکتر کریمی، رئیس دانشگاه 

حضور مهمانان وزارت بهداشت و سایر شرکت کنندگان در جلسه 

را گرامیداشـت و گفـت: دکتـر فتوحـی معـرف حضـور همـگان 

اسـت و دکتر مجدزاده نیز خدمات شـایانی را در موسسـه ملی 

تحقیقات سـامت ارائه کرده اسـت.

Á عضو یک 9انوادم هستیم
دکتــر مجــدزاده نیــز در مراســم تکریــم خود، بــا تأکیــد براینکه 

در دانشــگاه همــه مــا عضــو یــک خانــواده هســتیم گفــت: روز 

ــه  ــع و معارف ــم تودی ــوروزی و مراس ــد ن ــد بازدی ــر، دی اول مه

احســاس حضــور در یــک خانــواده را بــه افــراد ایــن مجموعــه 

ــد. ــل می کن منتق

مدیران نظام سلامت برای تصمیم گیری  نیاز به شواهد علمی دارند

تکریم و معارفه روسای پیشین و جدید موسسه 
ملی تحقیقات سلامت
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ــواهد  ــد ش ــود را تولی ــی خ ــئولیت اجتماع ــن مس وی مهم تری

علمــی به منظــور تصمیم گیــری خردمندانــه و ایجــاد دسترســی 

عادلانــه بــه نظــام ســامت عنــوان کــرد و گفــت: زمانــی کــه از 

ــران برگشــتم طــرح تحــول ســامت آغــاز شــده  ــه ای مصــر ب

ــی کــه داشــتم و دارم تصمیــم گرفتــم  ــا انگیــزه خوب ــود و ب ب

بــرای ارتقــا حــوزه ســامت تــاش کنــم.

دکتر مجدزاده با اشـاره به گوشـه ای از مطالعات گسـترده ای که 

در ایـن مرکـز انجام شـده، از وزیـر و قائم مقام وزارت بهداشـت 

و رئیـس وقـت دانشـگاه برای حمایـت از این موسسـه قدردانی 

کـرد و گفـت: اگـر می خواهیـم موسسـه، پاسـخگوی نیازهـای 

موجـود باشـد بایسـتی عقب افتادگی های قبلی آن ترمیم شـود.

وی ضمــن قدردانــی از دکتــر کریمی بــه دلیل توجه به مســائل 
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نیــروی انســانی گفــت: هــم بــه دلیــل مســائل شــخصی و هــم 

بــه ایــن دلیــل کــه مرکــز نیــاز بــه مدیریتــی بــا رویکــرد جدید 

داشــت تــا بتوانــد نقــش تصمیم گیــری را در نظــام ســامت ایفا 

کنــد، تصمیــم گرفتــم از ایــن مســئولیت کناره گیــری کنــم.

دکتــر مجــدزاده دکتر فتوحی را بهترین جانشــین برای ریاســت 

موسســه ملــی تحقیقــات ســامت دانســت و گفــت: بــرای مــن 

تک تــک اجــزای ایــن مجموعــه مهــم اســت و وقتــی فهمیــدم 

دکتــر فتوحــی ایــن مســئولیت را پذیرفتنــد خیالم راحت شــد.

Á هدف، پیشبرد اهداف موسسه است
دکتـر فتوحـی نیـز در مراسـم معارفـه خود، با اشـاره به سـابقه 

رفاقت و دوسـتی 20 سـاله خـود با دکتر مجـدزاده گفت: دکتر 

مجدزاده مانند زمانی که با همدیگر در کارگاه های مختلف کشور 

تدریس می کردیم، خیلی خوب و سیسـتماتیک سـخن گفتند. 

وی بـا اشـاره به پشـتکار و وقت گذاری دکتر مجـدزاده گفت: از 

جمـع حاضـر و دوسـتانی که در این 4 سـال یار و همـراه دکتر 

مجـدزاده بودنـد تشـکر می کنم و امیـدوارم مرا نیز یـاری کنید 

تـا این دوره را به خوبی پشـت سـر بگذاریم و مـن در پایان دوره 

ماننـد دکتـر مجـدزاده بـا افتخار و سـربلندی از این مسـئولیت 

خداحافظـی کنـم و سـکان آن را به نفر بعدی بسـپارم.

Á  تأکید ب  ر نقش مل  ی موسس  ه تحقیقات
سلامت

در ادامـه دکتـر ایرج حریرچـی، قائم مقام وزیر بهداشـت، مطلع 

سـخنان خـود را بـا قصیـده ای از قاآنی »عید رمضـان آمد و ماه 

رمضـان رفـت/ صد شـکر که این آمد و صد حیـف که آن رفت« 

و ترجیع بنـد ملـک شـعاری بهار »شـاهی به میان آمد و شـاهی 

زمیـان رفـت/ صد شـکر که ایـن آمد و صد حیف کـه آن رفت« 

آغـاز کـرد و گفت: ایـن دو بیت به نوعی توصیف ایـن دو بزرگوار 

به عنوان سـرمایه های نظام سـامت و دانشـگاه است.

دکتــر حریرچــی ضمــن قدردانــی از تاش هــای دکتــر مجدزاده 

گفــت: ایشــان از موقعیــت خــود بــا طیــب خاطــر گذشــتند و 

ــد و در  ــل کردن ــت را تحم ــا وزارت بهداش ــختی های کار ب س

ایــن مــدت نیــز اقدامــات فوق العــاده ای را بــه انجــام رســاندند. 

وی با اشــاره به ســابقه 21 ســاله آشــنایی خود با دکتر فتوحی 

ــی  ــد قدردان ــن مســئولیت را پذیرفتن ــه ای گفــت: از ایشــان ک

ــت  ــه درخواس ــت ب ــر مدیری ــن تغیی ــت ای ــم در حقیق می کن

دکتــر مجــدزاده انجــام شــده و امیدواریــم بــا قبــول مســئولیت 

دکتــر فتوحــی موسســه ملــی تحقیقــات ســامت نقــش خــود 

ــی در نظــام ســامت ایفــا کنــد. را به خوب

دکتر حریرچی انتظارات نظام سـامت از موسسه ملی تحقیقات 

سـامت را فراتر از حد یک مرکـز تحقیقاتی عنوان کرد و گفت: 

وزارت بهداشـت انتظـار دارد ایـن موسسـه نقـش ملـی خـود را 

کـه همان پاسـخگویی به نظام سـامت براسـاس تولید شـواهد 

علمـی اسـت به درسـتی ایفا کنـد. مدیـران نظام سـامت برای 

تصمیم گیری هـای خـود نیاز به شـواهد علمـی دارند.

وی سرعت در پاسخگویی، دقت در کار، به کارگیری فناوری های 

نوین و اشـتراک اطاعات را از دیگر انتظارات وزارت بهداشـت از 

موسسـه ملی تحقیقات سـامت عنوان کرد و خطاب به اعضای 

هیئت علمـی ایـن مرکـز گفـت: رشـد ایـن مجموعـه عـاوه بر 

هـوش و اسـتعداد افراد، به تاش و پشـتکار آنان نیـز نیاز دارد.

دکتـر حریرچی در پایان سـخنان خود با بیان اینکه از دانشـگاه 

انتظـار مـی رود فعالیت موسسـه را مهـم بشـمارد و فراتر از حد 

یـک مرکـز تحقیقاتـی از آن حمایـت کنـد بـه تعهـدات وزارت 

بهداشـت در قبـال این موسسـه اشـاره کرد.

ــاغ  ــر فتوحــی اب ــم انتصــاب دکت ــز حک ــان مراســم نی در پای

ــر  ــه دکت ــگاه ب ــت و دانش ــوی وزارت بهداش ــی از س و هدایای

ــد. ــدا ش ــدزاده اه مج




