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 1402ین جلسه کمیته پشتیبانی و هوشمندسازی در سال مچهارمصوبات 

 زمان انجام همکار ناظر مجری مصوبه ردیف

 در طول دوره بارداری امنیت شغلی مادران 1

مرخصی زایمان باید تأمین شود. در این  و

 ل،تغییر شغ ،دوران هرگونه نقل و انتقال

بدون  پست یا واحد محل خدمت

 ه)با هر نوع رابطدرخواست مادر شاغل

استخدامی اعم از رسمی، پیمانی، 

ممنوع است.  قراردادی، طرحی و شرکتی(

واحد محل و نیز حفظ پست سازمانی 

برای بانوان در ایام مرخصی زایمان خدمت 

، الزامی ماه پس از بازگشت به کار 6تا و 

 . است

مدیریت توسعه 

سازمان و سرمایه 

 انسانی

دبیرخانه کمیته 

پشتیبانی و 

 هوشمندسازی

حدهای کلیه وا

 1402ماه مرداد تابعه دانشگاه

 

 دانشگاه جوانی جمعیتقرارگاه  –کمیته پشتیبانی و هوشمندسازی صورتجلسه 

 11:30الی  10:30ساعت         27/04/1402شنبه  تاریخ سه زمان: 

 


