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 مدیریت جهادی 

از   رئیس دانشگاه بازدید با مراجعه ،  بیمارستان  15علوم پزشکی تهران  باید برای نحوه تعامل  دکتر قناعتی: 

 کنندگان به بیمارستان ها و اطلاع رسانی به همراهان بیمار، تلاش بیشتری کنیم 

بیمارستان دانشگاه در جنوب، مرکز و شرق تهران    15دانشگاه علوم پزشکی تهران در سومین روز از سال نو از  رئیس  

 .دیدن و ضمن تبریک سال جدید و حلول ماه مبارک رمضان از تلاش کادر درمان قدردانی کرد

 

، رئیس حسین قناعتی و اولین روز از ماه مبارک رمضان، دکتر  1402، در سومین روز از سال  ی تهرانروابط عمومی دانشگاه علوم پزشک به گزارش 

، مدیر روابط عمومی و دکتر مهرداد احمدی پزشک مقیم ستاد هدایت از بیمارستان های دکتر ماشاءاله ترابی دانشگاه علوم پزشکی تهران به همراه

ان، مرکز طبی کودکان، بهرامی، شریعتی و مجتمع های بیمارستانی  ضیائیان، بهارلو، حکیم، فارابی، روزبه، سینا، رازی، شریعتی، مرکز قلب تهر

 .امیراعلم، امام خمینی)ره( و یاس دیدن و از تلاش های کادر درمان قدردانی کرد

  بیشتر   بودن  بسته  دلیل  به  و  داشتند  حضور  ها  بیمارستان  در  کافی  اندازه  به   دانشگاه  درمان  کادر  اینکه  بیان  با  ودخ   در پایان بازدید دکتر قناعتی 

  دارد   قرار  ما  همکاران  دوش  بر   سنگینی  بار   دلیل  همین  به:  گفت  دارد  چشمگیری  افزایش   دولتی  بخش   به  بیماران  مراجعه  میزان  خصوصی  مراکز

 .دردانی دارد و امیدوارم در سال جدید نیز خدمت رسانی به مردم با قدرت و قوت بیشتری ادامه پیدا کندق جای مسئله این که

نهایت    دکتر قناعتی با بیان اینکه حوائج مردم به سوی ما از نعمت های خداوند بر ماست گفت: امیدوارم همه ما از این سفره معنوی خدمت به مردم

 .استفاده را ببریم

  رسانی   اطلاع  و  کنندگان  مراجعه  با   تعامل  نحوه  برای  باید  ما:  گفت  بیماران  همراهان  با  خود  گوی  و   گفت   ه علوم پزشکی تهران دربارهرئیس دانشگا

مک و یا  پیا  یا  کد   یک  صورت  به  بیمار  همراهان  تا  کنیم  کاری  باید  بنابراین.  است  تاثیرگذار  بسیار  مردم  رضایت  میزان   در   زیرا  کنیم  تلاش  بیشتر،

 .روش های نوین دیگر از حال بیمار باخبر و از نگرانی خارج شوند

ان وی با اشاره به بازدید خود و اعضای هیئت رئیسه دانشگاه از بیمارستان ها در طول تعطیلات نوروز گفت: با حضور مستقیم در محیط بیمارست

ده و در کنار اطلاعاتی که سیستم های نظارتی به ما می دهند ها متوجه چالش های موجود و راهکارها و ابتکارات همکاران در حل مشکلات ش

 .حمایت بهتر و کامل تری از بیمارستان ها انجام خواهد شد

https://chancellor.tums.ac.ir/
https://pr.tums.ac.ir/
https://cv.tums.ac.ir/cv/Hossein_Ghanaati
https://cv.tums.ac.ir/cv/Mashallah_Torabi
https://cv.tums.ac.ir/cv/Hossein_Ghanaati
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بیمارستان کودکان حکیم به بهره برداری نهایی برسد و چند پروژه عمرانی دیگر در بیمارستان    1402رئیس دانشگاه ابراز امیدواری کرد در سال  

 .ها تکمیل شود

ر قناعتی در پایان از تلاش کارکنان دانشگاه قدردانی کرد و گفت: همه می دانیم که دانشگاه متکی به یک فرد نیست و اگر همه خوب کار  دکت

کنیم اثرات آن در کشور نمود خواهد داشت. اگر فرهنگ »خوب کار کردن« و »کار خوب کردن« جا بیفتد منجر به موفقیت سازمان و پاسخ های  

 .شد  خوبی خواهد

 

بازدید نوروزی رئیس دانشگاه علوم پزشکی تهران از بیمارستان مرکز طبی کودکان، قطب علمی جامع طب  

 کودکان 

، مدیر روابط عمومی و دکتر احمدی، پزشک  دکتر ماشاءاله ترابی علوم پزشکی تهران به همراه رئیس دانشگاه ،حسین قناعتی دکتر

 .از بیمارستان مرکز طبی کودکان بازدید کردند 14۰۲فروردین  3شنبه مقیم ستاد هدایت دانشگاه روز پنج 

 

، رئیس دانشگاه علوم پزشکی تهران به  دکتر حسین قناعتی کودکان،  طبی  مرکز  بیمارستان  روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش

از بیمارستان مرکز طبی  1402فروردین  3شنبه زشک مقیم ستاد هدایت دانشگاه روز پنجهمراه دکتر ترابی، مدیر روابط عمومی و دکتر احمدی، پ

 کودکان بازدید کردند. 

در این بازدید دکتر محسنی مشاور رئیس، دکتر مجنون معاون درمان، هاشمی سوپر وایزر دفتر پرستاری، دکتر رهنما مدیر و دکتر توتونچیان  

 ایزر بخش اورژانس، رئیس دانشگاه و هیئت همراه را همراهی کردند. مسئول پزشکی قانونی و جامعی سوپرو

، مسئولان و کادر درمان این بخش، با بیماران و  پزشکان با  دیدار  ضمن  بیمارستان  نظر  تحت  و  بستری  اورژانس  بخش  از  بازدید  در دکتر قناعتی

 همراهان آنان گفتگو کرد و از نزدیک در جریان فعالیت ها و ارائه خدمات به بیماران قرار گرفت. 

 

 

 

https://cv.tums.ac.ir/cv/Hossein_Ghanaati
https://chancellor.tums.ac.ir/
https://cv.tums.ac.ir/cv/Mashallah_Torabi
https://pr.tums.ac.ir/
https://cv.tums.ac.ir/cv/Hossein_Ghanaati
https://cv.tums.ac.ir/cv/Hossein_Ghanaati
https://pr.tums.ac.ir/%D9%BE%D8%B2%D8%B4%DA%A9%D8%A7%D9%86
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 رازی در سومین روز سال جدید  بازدید نوروزی رئیس دانشگاه علوم پزشکی تهران از بیمارستان

  قرار   بیماران  به  رسانی  خدمت   نحوه   جریان  در   رازی  بیمارستان  در   حضور   با علوم پزشکی تهران رئیس دانشگاه حسین قناعتی دکتر

 .گرفت

 

مدیر روابط عمومی   دکتر ماشاءاله ترابی رئیس دانشگاه و دکتر حسین قناعتی پزشکی تهران بیمارستان رازی،به گزارش روابط عمومی دانشگاه علوم 

همزمان با سومین روز سال جدید با حضور    1402   فروردین  3و تیم همراه و به میزبانی دکتر بهنام شباب مدیر بیمارستان رازی، صبح روز پنجشنبه  

در این بازدید ضمن تبریک سال نو، از زحمات   دکتر قناعتی  .رازی از نزدیک در جریان نحوه خدمت رسانی به بیماران قرار گرفتند  در بیمارستان

 .قدردانی کرد کارکنان

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://cv.tums.ac.ir/cv/Hossein_Ghanaati
https://chancellor.tums.ac.ir/
https://cv.tums.ac.ir/cv/Hossein_Ghanaati
https://cv.tums.ac.ir/cv/Mashallah_Torabi
https://cv.tums.ac.ir/cv/Hossein_Ghanaati
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 تامزها

پیام دارالفنونمجموعه سخنرانی المللی  بینابعاد  ،المللی سازی دانشگاهبا موضوع بین (TUMS TALKS) های 

 ها و مراکز آموزش عالیسازی در دانشگاه

ن  الملل دانشگاه علوم پزشکی تهران در سخنرانی خود با عنوا، دانشیار دانشکده طب ایرانی و معاون بین دکتر محمدحسین آیتی

بین  دانشگاه»ابعاد  آموزش عالی«، سرفصل المللی سازی در  بین ها و مراکز  اقدامات  دانشگاه علوم پزشکی  های  المللی سازی در 

گزارش به  را تشریح کرد.  تهران تهران  دانشگاه علوم پزشکی  دروابط عمومی  آیتی می ،  دکتر  این سخنرانی  از  بخشی  گوید: ر 

یابین  سازی  جهانی  (Internationalization) المللی  برابر  در  آگاهانه  ما  که  است  یافرآیندی  انجام   (Globalization) سازی 

سازی  الب گفتمانکنند در شبکه جهانی علم و فناوری حضورداشته باشند. این پروژه در قها سعی می وسیله دانشگاه دهیم و بدین می 

 .الملل و روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران در حال اجراستدانشگاه، با همکاری معاونت بین 

 

 

 

 

 

 

 

 

المللی سازی بین،المللی سازی دانشگاهبا موضوع بین  (TUMS TALKS) های پیام دارالفنونمجموعه سخنرانی

 و جذب دانشجویان خارجی 

الملل دانشگاه علوم پزشکی تهران در سخنرانی خود با  ، استادیار دانشکده طب ایرانی و مدیر توسعه امور بین دکتر آرمان زرگران

الملل دانشگاه برای جذب  یافته در معاونت بین شریح فرآیندهای توسعهالمللی سازی و جذب دانشجویان خارجی«، به تعنوان »بین 

به گزارش پرداخت.  تهران دانشجویان خارجی  علوم پزشکی  دانشگاه  زرگران  روابط عمومی  دکتر  این سخنرانی  از  ، در بخشی 

کند علاوه بر منافع مادی که برای کشور و دانشگاه  نشجوی غیر ایرانی که در دانشگاه علوم پزشکی تهران تحصیل می گوید: هر دامی 

ای برای دانشگاه  تواند نماینده مند به فرهنگ ایرانی می عنوان یک فرد علاقهدارد؛ پس از اتمام تحصیل و بازگشت به کشور خود به

الملل و روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران در حال  ازی دانشگاه، با همکاری معاونت بین سباشد. این پروژه در قالب گفتمان

 .اجراست 

https://cv.tums.ac.ir/cv/MohammadHossein_Ayati
https://pr.tums.ac.ir/
https://cv.tums.ac.ir/cv/Arman_Zargaran
https://pr.tums.ac.ir/
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مداخلات کاردرمانی در ،  با موضوع توانبخشی سالمندی (TUMS TALKS) های پیام دارالفنونمجموعه سخنرانی

 سالمندان 

، دانشیار گروه کاردرمانی دانشکده توانبخشی دانشگاه  دکتر حمید دالوند ،روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش

علوم پزشکی تهران در بخشی از سخنرانی خود با عنوان »مداخلات کاردرمانی در سالمندان« با اشاره به اینکه سالمندی در حقیقت  

ی و ضعف را در این دوره از زندگی  های مناسب و شناخت آن، بیمارتوان با مراقبت فرآیند فرسایشی طبیعی و ناگزیر است؛ گفت: می 

سازی دانشگاه، با همکاری دانشکده  به کمترین مقدار رسانده و دوران پیری سالم و موفقی را سپری کرد. این پروژه در قالب گفتمان 

 .توانبخشی و روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران در حال اجراست

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://pr.tums.ac.ir/
https://cv.tums.ac.ir/cv/%D8%AD%D9%85%DB%8C%D8%AF_%D8%AF%D8%A7%D9%84%D9%88%D9%86%D8%AF
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 فراآکادمیک و طرح های اثرگذار در دانشگاه علوم پزشکی تهران تامز تک: معرفی پژوهش های 

تواند بر اجتماع و سیاست عمومی به ارمغان آورد، موضوع اولین  پژوهش های فراآکادمیک یا سودمندی و مزیتی که پژوهش می 

، مدیر امور تحقیقات و فناوری دانشگاه علوم پزشکی تهران درباره دکتر بهاره یزدی زاده است که  (tums tech)برنامه تامز تک 

 .پژوهش های فراآکادمیک و طرح های اثرگذار در دانشگاه توضیح داده است 

 

 

 

 

 

 

 

 

 انشگاه علوم پزشکی تهران : گفت و گو با دکتر اویس صدیق فارغ التحصیل هندی از د4تامزلایف 

در این برنامه تامزلایف)سبک زندگی دانشجویی( دکتر اویس صدیق فارغ التحصیل هندی در رشته پزشکی دانشگاه علوم پزشکی  

تهران درباره تحصیل خود در کشور ایران و در دانشگاه علوم پزشکی تهران می گوید. دکتر صدیق گفت: درس خواندن در دانشگاه  

تهران در مقایسه با دیگر کشورها مفید و آسان است. اولین علت انتخابم برای تحصیل در ایران این است که کشوری    علوم پزشکی

مسلمان است. اساتید بیمارستان خیلی باهوش هستند و به دانشجویان خیلی رسیدگی می کنند. ما دانشجویان بین الملل از نظر  

تان های بهارلو، ضیائیان، سینا و امام خمینی)ره( را دوست داریم. آموزش در بیمارستان  آموزشی بیشتر از همه بیمارستان ها، بیمارس

 .های بهارلو و ضیائیان عالی است 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://cv.tums.ac.ir/cv/Bahareh_YazdiZadeh
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 دانشگاه علوم پزشکی تهران: مهارت خلاقیت در مطالعه tums study تامز استادی

ابزار شما در مسیر تحصیلی است.  اصول مطالعه صحیح، مهم  نهترین  یادگیری روش مطالعه صحیح،  با  فقط در زمان خود  شما 

آورید. در این مطلب کوتاه دوستان شما سعی می کنند تا بهترین روش  کنید، بیشترین یادگیری را هم به دست می جویی می صرفه

این حوزه را به شما معرفی کنند. آن چه به عنوان نحوه مطالعه صحیح مع شود، نتیجه  رفی می مطالعه و تجربه شخصی خود در 

کند  های دانشجویی مختلف صورت گرفته است. نحوه درس خواندن صحیح، به شما کمک می تجربیات فراوانی است که در گروه

ترین مدت به خاطر بسپارید. در این برنامه محمدرضا جوشن، دانشجوی  که حجم بالای اطلاعاتی که در مقابلتان قرار دارد را در کوتاه 

شد تغذیه بالینی و رژیم شناسی دانشگاه علوم پزشکی تهران، نکاتی را درباره اهمیت خلاقیت در مطالعه، شیوه درس  کارشناسی ار

 .را می بینید  tums study ها بیان می کند. در ادامه چهارمین برنامه تامز استادیخواندن و شخصی سازی روش مطالعه درس 

 

 

 

 

 

 

 

 

المللی تامزتاک: بین،المللی سازی دانشگاهبا موضوع بین (TUMS TALKS) های پیام دارالفنونمجموعه سخنرانی

 المللسازی دانشگاه در بستر روابط بین

الملل دانشگاه علوم پزشکی تهران در سخنرانی خود در  ، دانشیار دانشکده دندانپزشکی و مدیر روابط بین دکتر محمدحسین نکوفر

الملل دانشگاه  الملل«، اقدامات معاونت بین المللی سازی دانشگاه در بستر روابط بین بین »برنامه پیام دارالفنون )تامزتاک( با عنوان 

 .المللی معتبر را تشریح کردها و مؤسسات بین ر راستای همکاری با دانشگاه د

گوید: موتور محرک دانشگاه،  ، در بخشی از این سخنرانی دکتر نکوفر می روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهرانبه گزارش  

المللی سازی کند، پژوهش  المللی سازی راکد است؛ پس به همان اندازه که آموزش باید بین ش است ولی پژوهش بدون بین پژوه 

های  الملل در همه مراحل پژوهش از کمک در دریافت گرنت المللی سازی کند لذا همکاران ما در مدیریت روابط بین هم باید بین 

 .در کنار استادان و محققان عزیز دانشگاه هستند های مشترکالمللی تا انتشار مقالهبین 

 

 

 

 

https://cv.tums.ac.ir/cv/MohammadHossein_Nekoofar
https://pr.tums.ac.ir/
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قالب گفتمان  بین این پروژه در  با همکاری معاونت  دانشگاه،  تهران در حال  سازی  دانشگاه علوم پزشکی  الملل و روابط عمومی 

 .اجراست 

 

 

 

 دیدار نوروزی خانواده بزرگ دانشگاه علوم پزشکی تهران 

موزه ملی تاریخ   14۰۲فروردین    14دانشگاه علوم پزشکی تهران برگزار می شود:  دیدار نوروزی خانواده بزرگ  

 علوم پزشکی

با    14۰۲فروردین    14روز دوشنبه    11تا    ۹طبق سنت هر ساله، رئیس و اعضای هیئت رئیسه دانشگاه علوم پزشکی تهران ساعت  

 .اعضای هیئت علمی، کارکنان و دانشجویان دیدار می کنند

 

به همراه اعضای هیئت رئیسه دانشگاه در چهاردهمین   رئیس دانشگاه ،حسین قناعتی ، دکترروابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش 

خانواد با  را  بازدید  و  دید  پسندیده  سنت  رمضان  مبارک  ماه  روز  یازدهمین  و  نو  سال  آورندروز  می  جای  به  دانشگاه  بزرگ   .ه 

 .در موزه ملی تاریخ علوم پزشکی برگزار می شود 14۰۲فروردین  14صبح دوشنبه  11تا  ۹ساعت   دید و بازدید نوروزی امسال

https://pr.tums.ac.ir/
https://cv.tums.ac.ir/cv/Hossein_Ghanaati
https://chancellor.tums.ac.ir/
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تهران پزشکی  علوم  دانشگاه  بزرگ  خانواده  با  رئیسه  هیئت  نوروزی  با تلاش ،  دیدار  امیدوارم  قناعتی:  دکتر 

 جهش های علمی و استمرار خدمت رسانی به جامعه باشیمهمکاران، شاهد 

ها شادباشها و گرمترین تبریک  14۰۲خانواده بزرگ دانشگاه علوم پزشکی تهران طبق سنت دیرینه، در چهاردمین روز فروردین 

 .را نثار یکدیگر کردند

 

علوم پزشکی تهران، پس از تبریک سال نو، رنگ و   رئیس دانشگاه حسین قناعتی ، دکترپزشکی تهران  روابط عمومی دانشگاه علوم به گزارش 

ها، رنگ و بوی پیشرفت های بزرگ علمی و خدمت به مردم دانست و گفت: امیدوارم با تلاش همکاران، شاهد  بوی دانشگاه را در همه این سال 

 حمایت   همکاران  …های مختلف مادی و شغلی ویفه مسئولان است که از جنبهجهش های علمی و استمرار خدمت رسانی به جامعه باشیم. وظ

 .آورند  فراهم را خدمات توسعه زمینه و

سکن در این دوره مدیریتی دانشگاه گفت: کارهای خوبی در حد بضاعت  با اعلام خبر خوش تلاش برای ازسرگیری فعالیت تامین م دکتر قناعتی

نیاز آن پیش بینی شده که با نازل  ترین قیمت ممکن ، مسکن در اختیار همکاران قرار بگیرد. امیدوارم با زحمات  دانشگاه شروع و زمین مورد 

 .های مختلف، تاحد زیادی برطرف شودمسولان ، دغدغه مسکن همکاران در لایه

 در  تسریع  سال  امسال  و   بود  شده  مدون  هایبرنامه   تثبیت  سال  گذشته  سال :  گفت  و  دانست  هابرنامه   اجرای  در  تسریع  سال  را  امسال   دکتر قناعتی،

و کارهای عقب مانده را جبران کنیم. البته پارسال علیرغم مشکلات نیمه دوم   باشیم  روزبه   هابرنامه  پیشرفت در  داریم  تصمیم.  هاستبرنامه   اجرای

 هایبیمارستان  اندازی  راه  و  ها  زیرساخت  توسعه  و  پژوهشی  آموزشی،  زمینه  در  را  دانشگاه  اهداف  امسال  امیدوارم  و  رفت  پیش  خوبی  به  هابرنامه    سال

 .باشیم شی در زمینه فناوریخو خبرهای اعلام و رویدادها شاهد  و ببخشیم  سرعت جدید

اگر    رئیس دانشگاه در پایان سخنان خود با آرزوی سالی خوش برای همکاران، تاکید کرد: همه همکاران با تمام وجود به فعالیت خود ادامه دهند.

 .ها برای کشورمان رقم بخوردیکایک ما به وظیفه خود درست عمل کنیم امید است که بهترین 
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دکتر محمدحسین آیتی: افتتاح دانشگاه سبطین در  ،نوروزی خانواده بزرگ دانشگاه علوم پزشکی تهراندیدار  

 الملل دانشگاه، اتفاقی بزرگ و تاریخی بود عنوان اولین شعبه بینکربلای معلی به

های  های جهانی را از دیگر موفقیت بندی الملل دانشگاه علوم پزشکی تهران، ارتقا چشمگیر جایگاه علمی دانشگاه در رتبه معاون بین 

 .خواند  14۰1دانشگاه در سال 

 

 دکتر محمدحسین آیتی 

دکتر محمدحسین   انشگاه علوم پزشکی تهران، عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران، در حاشیه دیدوبازدید نوروزی خانواده بزرگ دبه گزارش روابط 

 .توضیح داد 1401 سال در دانشگاه المللبین حوزه عملکرد درباره دانشگاه المللبین معاون آیتی

الملل دانشگاه، اتفاقی بزرگ و تاریخی خواند و گفت: در  عنوان اولین شعبه بین افتتاح دانشگاه سبطین در شهر کربلا را به الملل دانشگاه،  معاون بین

 .شویم دانشجو 207این دانشگاه توانستیم در سه رشته پزشکی، پرستاری و فیزیوتراپی موفق به جذب 

میز دانست و افزود: در سال گذشته توانستیم در مجموع دو ترم مهر و بهمن حدود را نیز موفقیت آ  1401الملل در سال  وی جذب دانشجویان بین 

 .الملل جدید را جذب کنیمدانشجوی بین  3۸0

هزار    ۸00بیش از چهار میلیون و    1401هزار دلار و در سال    200را چهار میلیون و    1400الملل در سال  دکتر آیتی درآمد حاصل از دانشجویان بین 

 .الملل دانشگاه دانستهای حوزه بینرد و این افزایش درآمد را از دیگر موفقیت دلار اعلام ک

ایم، همچنین بندی شانگهای ارتقا رتبه داشته پله در رتبه   100، حدود  1401المللی در سال  بندی بینالملل دانشگاه افزود: در حوزه رتبه معاون بین

ی در جایگاه جهانی در حوزه علوم زیستی، داروسازی، آناتومی و فیزیولوژی، و پزشکی در  در روزهای پایانی سال، دانشگاه به ارتقای چشمگیر

 .نائل آمد QS بندیرتبه

الملل دانشگاه را با عنایت خداوند متعال و باقوت  بین  شاءالله مسیر شعبه گفت: ان  1402الملل دانشگاه در سال های حوزه بین وی با اشاره به برنامه

 .رشته افزایش خواهیم داد ۸به   3های دانشگاه سبطین را از واهیم داد و تعداد رشته و قدرت گسترش خ

های خوبی در سال جدید های دولت و تأکید بر ارتباط با کشورهای همسایه برنامهالملل با توجه به سیاست دکتر آیتی افزود در حوزه روابط بین 

 در مشارکت  Healthvarsity دوره کوتاه مدت در پلتفرم  200نامه دانشگاه برای عرضه  توان به نهایی شدن تفاهم خواهیم داشت، که از جمله می 

 .در امارات در اردیبهشت ماه جاری اشاره کرد Thumbay با مجموعه
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 دکتر رحیم نیا: پروژه های عمرانی دانشگاه علوم پزشکی تهران در حد ساخت سه برج میلاد است 

ش پروژه  معاون توسعه مدیریت و برنامه ریزی منابع دانشگاه علوم پزشکی تهران، با بیان مهمترین اقدامات این معاونت، از افزای 

 .های رفاهی و تکمیل پروژه های عمرانی خبر داد

 

معاون توسعه مدیریت و برنامه ریزی منابع دانشگاه، پس از تبریک   دکتر رامین رحیم نیا ،روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش

ایه انسانی دانشگاه منظم تر و شفاف تر معاونت توسعه گفت: تلاش کردیم پرداخت های سرم  1401سال نو، با اشاره به مهمترین اقدامات سال  

مسر تعمیراتی شود. در زمینه رفاهی اقداماتی را انجام داده ایم که امسال با قوت بیشتر ادامه پیدا می کند. برای نمونه، در مراکز اقامتی مشهد و را

هر ماه یک یا دو پروژه رفاهی جدید اعلام شود   1402صورت گرفت و مراکز جدید اقامتی به مجموعه اضافه شد. همچنین در نظر داریم در سال 

 .باشد آنان های فعالیت از تشکر و کارکنان انتظارات از  که پاسخگوی بخشی

 دانشگاه  های  سال  بهترین از  یکی  1401  سال  معاون توسعه دانشگاه در توضیح فعالیت های انجام شده در عرصه عمرانی و تملک دارایی گفت:

  افتتاح   کشور  سلامت  عمرانی  پروژه  بزرگترین  عنوان  به  مهدی  حضرت  هوشمند  بیمارستان  که  طوری  به  بود  عمرانی  های   پروژه  و  اعتبارات  زمینه  در

 .شد

که    کار دارددکتر رحیم نیا با بیان اینکه در دانشگاه به اندازه سه برج میلاد پروژه ساخته می شود گفت: دانشگاه پروژه های بسیار بزرگی در دستور  

در حد ساخت سه برج میلاد است. پس از پیگیری های صورت گرفته؛ اتفاق خوبی رقم خورد و همه پروژه های بزرگ دانشگاه تامین اعتبار شدند  

 .که امیدوارم امسال این پروژه ها با سرعت ادامه پیدا کند

ه حکیم راه اندازی شده و امسال افتتاح این پروژه و بیمارستان  معاون توسعه دانشگاه با اشاره به وضعیت پروژه های عمرانی دانشگاه گفت: پروژ

بعی  اسلامشهر را خواهیم داشت. ساختمان جدید بیمارستان های شریعتی و فارابی نیز تامین اعتبار شدند و امیدوارم با حمایت های خیرین و منا

 .که جذب می شود پروژه های کوچک دانشگاه نیز به سرانجام برسد

نیا با بیان اقدامات انجام شده در حوزه زیرساخت های دانشگاه گفت: شفافیت فرآیندها در دانشگاه اهمیت بسیاری دارد؛ براین اساس  دکتر رحیم  

را در  سامانه بهای تمام شده برای نخستین بار در کشور رونمایی شد. همچنین در حوزه آی تی، نرم افزارهای دانشگاه یکپارچه شدند که اثرات آن  

 .ه و یکسال آینده خواهیم دیدشش ما
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دکتر مجتهدی: امیدوارم با  ، دیدار نوروزی هیئت رئیسه دانشگاه با خانواده بزرگ دانشگاه علوم پزشکی تهران

 تعهد و همدلی، همراه با همکاری و پشتکار مسیر رو به رشدی را طی کنیم 

بیمارستان بهبود استاندارد تجهیزات پزشکی، تاسیسات و بهبود  رئیس بیمارستان کودکان بهرامی با بیان اینکه اهداف اصلی این  

 .شرایط زیرساخت های آموزشی در سال جدید است گفت: با همدلی و همیاری می توانیم به آنها دست پیدا کنیم 

 

بهرامی در حاشیه دیداری نوروزی هیئت  دکتر سید یوسف مجتهدی ،روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران  به گزارش ، رئیس بیمارستان 

ماه مبارک رمضان را به فال نیک گرفت و از اقدامات صورت گرفته  رئیسه دانشگاه با خانواده بزرگ دانشگاه، ضمن تبریک سال نو، تقارن آن با  

در بیمارستان ابراز خرسندی کرد و گفت: خوشبختانه با صرفه جویی های صورت گرفته در بیمارستان و حمایت خیرین، موضوع   1401در سال  

 .ال قبل به بهره برداری رسیدبازسازی بخش نوزادان که به مدت یکسال و نیم به طول انجامید در نهایت در اواخر س

کودکان بیمارستان به دلیل قدمت بسیار بالا   ICU رئیس بیمارستان بهرامی در ادامه با اشاره به اقدامات انجام شده در بیمارستان گفت: بخش

 .شد بازسازی خیّر  عنوان  به علمی هیئت اعضای از  یکی های کمک با  که داشت مرمت به نیاز  و بود   دارای فرسودگی هایی

صورت گرفت، راه اندازی اتاق عمل جدید بیمارستان بود که با برخورداری از    1401دکتر مجتهدی افزود: از اقدامات خوب دیگری که در سال  

 .استاندارهای لازم قابل بهره برداری است و تجهیزات آن اوایل سال جاری مهیا و راه اندازی خواهد شد

ن بهرامی در زمینه ارائه خدمات درمانی به بیماران مسیر خیلی خوبی را طی کرده و در ارزیابی استاندادهای اعتبار  وی با بیان این که بیمارستا

  نخست   رتبه   گذشته  سال  در  و  داشته  رشدی  به  رو   روند  نیز آموزشی  زمینه  در  بیمارستان   بخشی موفق به کسب رتبه یک شده است تصریح کرد:

رستان یکی از خوشنام ترین بیمارستان های کشور  بیما  این  که  این  بر  مبنی  بود  نویدی  این  و   کرد  خود  آن  از   نیز  را  کشور  کودکان  تخصصی  بورد

 .است

این    دکتر مجتهدی در ادامه درخصوص ارتقای اساتید گفت: خوشبختانه در سال گذشته چند تن از اساتید به رتبه استادی و دانشیاری نائل آمدند و

 .ه رشد وضعیت پژوهشی است و مقالات درحدی بود که باعث ترقی این عزیزان شدنشان دهنده روند رو ب 

با تعهد و همدلی، همراه با همکاری و پشتکار مسیر رو به رشدی را طی خواهیم    1402رئیس بیمارستان بهرامی همچنین خاطرنشان کرد: در سال  

 .کرد

  روند   گذشته   سال  از  لازم  مجوزهای  کسب  با  و   بیمارستان  تاسیسات  بازسازی  نظورم  به :  گفت  بیمارستان  بالای  قدمت  به   اشاره  با    وی در ادامه

 تاسیسات  بخش  جاری  سال  در  روند  می  انتظار   و   گرفت   صورت  آسانسورها  و  آتشنشانی   تجهیزات  استانداردسازی  و  کرد   پیدا  بیشتری  سرعت  بازسازی
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کند. با توجه به فرسوده بودن تجهیزات پزشکی از سال پیش فرآیند بهبود  تم های گرمایشی و سرمایشی نیز قدمهای رو به جلویی را طی  سیس  و

 .داشت خواهد ادامه   تجهیزات و استانداردسازی آن شروع و در سال جاری این روند

بهبود استاندارد تجهیزات  دکتر مجتهدی در پایان ابراز امیدواری کرد که بیمارستان در زمینه جراحی نیز بتواند روند رو به جلویی داشته باشد و  

پزشکی، تاسیسات و در عین حال بهبود شرایط زیرساخت های آموزشی مثل، سالن آمفی تئاتر و ساختمان آموزش از اهداف اصلی این بیمارستان  

 .باشد تا بتوانیم با همدلی و همیاری به آن دست یابیم 1402در سال 

 

 ظرفیت خوابگاه متأهلی را تا دو سه برابر افزایش دهیمدکتر ابراهیمی: در سال جاری در نظر داریم 

 .کنیممعاون فرهنگی و دانشجویی دانشگاه گفت: ما برای تحقق اهدافمان دست یاری به سمت مسئولان و دانشجویان دراز می 

 

، در حاشیه دیدار نوروزی، دکتر مهدی ابراهیمی معاون فرهنگی و دانشجویی دانشگاه تقارن  روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش

خصوص  بهار طبیعت و بهار قرآن را به دانشجویان، اساتید و کارکنان دانشگاه تبریک گفت و تصریح کرد: امیدوارم سال خوبی برای همه مردم به 

 .شگاهی داشته باشیمدانشجویان و خانواده دان

، شروع  4وی ادامه داد: سال که گذشت سال سخت و پر فراز و نشیبی بود که با تلاش به نتایج و دستاوردهای خوبی از جمله افتتاح بوستان  

 .بازسازی خوابگاه متأهلین و افتتاح فروشگاه تخفیفی برای مجموعه کوی دانشگاه رسیدیم

  300  از  بیش   را   پسران   و  دختران  خوابگاهی  فضای   در نظر داریم ظرفیت خوابگاه متأهلی را تا دو تا سه برابر و دکتر ابراهیمی افزود: در سال جاری  

 .کنیم تقویت را دانشجویان رفاهی امکانات آن کنار در و دهیم افزایش  نفر

سازان مملکت هستند  دانشجویان دانشگاه که آیندهوی در پایان گفت: ما برای تحقق اهدافمان در سال جاری دست یاری به سمت مسئولان و  

 .کنیم و امیدوارم با کمک یکدیگر بتوانیم سال خوبی داشته باشیمدراز می

 . پذیرای پیشنهادات و انتقادات همه خانواده بزرگ دانشگاه علوم پزشکی تهران خواهیم بود
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 مایت از اساتید جوان، کلید خورد در راستای ح "خانه استاد بهادری"دکتر سیدمنصور گتمیری: پروژه 

رئیس دفتر ارتباط با دانش آموختگان دانشگاه، از تشکیل مثلثی کارآمد )شامل دفتر ارتباط با دانش آموختگان، بنیاد استاد بهادری  

 .داددر راستای حمایت از اساتید جوان تمام وقت دانشگاه خبر  "خانه استاد بهادری"و دانشگاه( برای راه اندازی پروژه 

 

، رئیس دفتر ارتباط با دانش آموختگان  دکتر سیدمنصور گتمیری ، در حاشیه دیدار نوروزی،روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران  به گزارش

انشجویان، اساتید، کارکنان و دانش آموختگان دانشگاه تبریک گفت و تصریح کرد: امیدوارم سالی  دانشگاه، تقارن بهار طبیعت و بهار قرآن را به د

 بهتر از قبل به لحاظ سلامتی، روحی و رفع مشکلات جامعه داشته باشیم.

اد کرد و گفت: اگرچه استاد  وی ضمن گرامیداشت یاد و خاطره استاد بهادری، از ایشان به عنوان ستون دفتر ارتباط با دانش آموختگان دانشگاه ی

از دست دادیم، اما شاگردان و تربیت شدگان مکتب استاد، حول محور شخصیت ایشان و دانشگاه، انسجام خود را حفظ    1401بهادری را در سال  

ای در سال گذشته به  کرده و برنامه های مختلفی را اجرا کردند به نحوی که جشن یکپارچه دانش آموختگان و ششمین دوره سمینار تعهد حرفه  

 نحو شایسته ای برگزار شد. 

خواند و گفت: در سال آینده در تلاشیم در بیمارستان های   1402را مهم ترین اقدام این دفتر در سال    "خانه استاد بهادری"دکتر گتمیری، پروژه  

های مسکونی را با مالکیت دانشگاه تامین و در اختیار بزرگ دانشگاه با در اختیار گرفتن زمین مناسب و جذب منابع از سوی دانش آموختگان، واحد

 اساتید جوان که تمام وقت دانشگاه هستند قرار دهیم. 

ه علوم  وی افزایش امید و کاهش مهاجرت را از مهم ترین اهداف این پروژه عنوان کرد و افزود: این پروژه به نام استاد بهادری و زیر چتر دانشگا

سال این واحدها را در    10یا    5ش امید در همکاران جوان و کاهش مهاجرت آنها شکل گرفته تا بتوانیم برای مدت  پزشکی تهران، با هدف افزای

با کمک مالی دانش  تا  برای اختصاص زمین مناسب هستیم  بیمارستان ها  با دانشگاه و  اکنون در حال مذاکره  اساتید جوان قرار دهیم.  اختیار 

 این پروژه را کلید بزنیم.  1402ر سال آموختگان داخل و خارج از کشور د
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دکتر آمنه عبیری: توسعه امکانات  ،رئیسه با خانواده بزرگ دانشگاه علوم پزشکی تهراندیدار نوروزی هیئت

 ها در سال جدید است غربالگری بانوان از اهم برنامه

تری را  تر شدن تجهیزات بیمارستان، خدمات جامع و کامل پیشرفته رئیس بیمارستان جامع بانوان آرش گفت: امیدواریم در صورت 

 .به جامعه بانوان ارائه دهیم 

 

، رئیس بیمارستان جامع بانوان آرش ضمن تبریک سال نو به عموم مردم  دکتر آمنه عبیری عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران،به گزارش روابط 

 ایران و جهان گفت: امیدوارم که طاعات و عبادات همه مورد قبول درگاه حق قرار بگیرد. 

ای را برای سلامت  ان گفت: این مرکز خدمات گستردهدکتر عبیری با اشاره به موقعیت مکانی بیمارستان جامع بانوان آرش در منطقه شرق تهر

 دهد.بانوان به خصوص در این منطقه از تهران را پوشش می 

 این  هایبرنامه   اهم  از :افزود  و  کرد  عنوان  بانوان  به  ترکامل  و  جامع  خدماتی  ارائه   رئیس بیمارستان جامع بانوان آرش اهداف مهم سال جدید را

  و   باشیم  داشته  مادران  برای  مناسب  غربالگری  یک  قضیه  این  پس  در  که  است  ماموگرافی  و  آرآیام   اسکن،تی سی   تجهیزات  توسعه  بیمارستان

 رسانی به جامعه بانوان را با کیفیت بهتری ادامه دهیم.تر شدن این تجهیزات بتوانیم خدمتامیدواریم در صورت پیشرفته

 

 قبت از بیماران در سال گذشته قدردانی کرد سیمین رنجبران از تلاش پرستاران برای مرا

مدیر امور پرستاری دانشگاه علوم پزشکی تهران با بیان تبریک سال نو از تلاش پرستاران برای مراقبت از بیماران در سال گذشته 

 .قدردانی کرد 
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، در حاشیه دیدار نوروزی، سیمین رنجبران، مدیر امور پرستاری دانشگاه با بیان تبریک سال تهرانروابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی   به گزارش 

  دادند   انجام  بیماران   از   مراقبت  برای  را   خود  تلاش   نهایت  پرستاران   گذشته  سال:  گفت   نو به خانواده بزرگ دانشگاه خصوصاً همکاران کادر پرستاری

 .کنم ی میقدردان و تشکر هاآن  یکایک از که

ود  مدیر امور پرستاری ادامه داد: در سال گذشته چیدمان نیروهای انسانی بازنگری و همچنین پوشش بیماران و کارکنان که از قبل طراحی شده ب

صورت فعال  داشتیم که بعد از افتتاح همکاران بههای حکیم و مهدی کلینیک همکاری  به طور جد پیگیری شد و نیز در راه اندازی بیمارستان 

رنجبران افزود: در سال جاری قصد داریم مدارک کمک پرستاری را پیگیری و با برگزاری   .مشغول مراقبت از بیماران در این دو بیمارستان هستند

ی در پایان با آرزوی سالی خوش برای همکاران بر مراقبت  و.های ارتباطی روابط بهتر پرستار با بیمار و همراهان را تقویت کنیمکارگاه ویژه مهارت

 .مهربانانه پرستاران از بیمار و پاسخگویی بهتر به همراهانشان تأکید کرد

 

 دکتر خاتون آبادی: دانشکده توانبخشی در زمینه خدمات مبتنی بر جامعه فعالیت می کند

ستقلال توانبخشی در حوزه درمان و راه اندازی رشته توانبخشی  رئیس دانشکده توانبخشی، ورود به سطح اول خدمات بهداشتی، ا

 .در دانشگاه سبطین را از مهم ترین اتفاقات سال گذشته خواند

 

، در حاشیه دید و بازدید نوروزی، دکتر سید احمد رضا خاتون آبادی، رییس دانشکده توانبخشی،  روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران  به گزارش 

ن  ضمن تبریک سال جدید و با ابراز امیدواری از اینکه سال پر خیر و برکتی برای تمامی همکاران باشد، گفت: با همکاری و همدلی، در طول ای

 وانستیم اتفاقات خوبی را در دانشکده توانبخشی رقم بزنیم. سال ها ت

خاطر نشان کرد: در سال   "امیدوارم در سال جدید بتوانیم از عهده خدمات و مسئولیت هایی که بر عهده ما گذاشته شده بربیاییم"وی با بیان اینکه  

جمله اتفاقاتی که در سال گذشته رخ داد، ورود و ارتباط دانشکده  گذشته باوجود همه مشکلات و دشواری ها توانستیم از بحران عبور کنیم. از  

را  ( خدماتی  مرکز بهداشت جنوب تهرانتوانبخشی به حوزه سطح اول خدمات بهداشت بود که در واقع توانستیم به صورت پایلوت در مرکز میثم )

 همکاران،  کمک  با  امیدوارم   ارائه دهیم. هدف از این اقدام، کمک به پیشگیری از آسیب های جدی در بیماران بود. این مسئله بسیار اهمیت داشت و

 . دهیم ادامه را امر این بتوانیم

گذشته توانستیم با همکاری معاونت درمان، حوزه  رئیس دانشکده توانبخشی، همچنین استقلال بخش درمانی را مثبت ارزیابی کرد و گفت: در سال  

 خدمات درمانی را استقلال دهیم تا خدمات توانبخشی را به صورت مستقیم و پربارتر به بیماران ارائه دهیم. 
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دانشگاه شکل    دکتر خاتون آبادی، رشد حوزه بین الملل را از دیگر وقایع خواند و گفت: در دانشگاه سبطین کربلا با همکاری هایی که در سطح

رشته های دیگر هم به آن اضافه   1402گرفت، توانستیم پنج رشته را راه اندازی کنیم که اینکار با رشته فیزیوتراپی شروع شد و امیدوارم در سال  

سیار خوبی شود.وی وضعیت دانشکده توانبخشی را بسیار خوب توصیف کرد و گفت: به لطف تمامی اعضا و ارکان دانشگاه، اکنون در وضعیت ب

بتوانیم با فعالیت هایی که صورت می گیرد، حوزه بین الملل را بیش از گذشته تقویت کنیم. از سوی دیگر،    1402قرار داریم و امیدوارم در سال  

شکلات  دانشکده توانبخشی در زمینه خدمات مبتنی بر جامعه فعالیت می کند و وضعیت پژوهش ها و پایان نامه های محصول محور ما به حل م

جامعه کمک می کند. امیدوارم با کمک و همکاری در سطح دانشگاه بتوانیم شاهد ارتقای خوبی در سطح آموزش، پژوهش، بالین و بین الملل 

 باشیم.دکتر خاتون آبادی در پایان یکی از رخدادهای خوب در سال گذشته را ساماندهی روابط عمومی دانشکده عنوان کرد. 

 

 در سال جدید معطوف به ترمیم نیروی انسانی پرستاری است دکتر ناطقی: اصل کار

معاون درمان دانشگاه علوم پزشکی تهران، سرعت بخشی به پاسخگویی، افزایش نظارت بر عملکرد بخش های دولتی و غیر  

 .دولتی و راه اندازی کلینیک مجازی را از مهم ترین اقدامات معاونت درمان در سال گذشته عنوان کرد

 

، معاون درمان دانشگاه، ضمن تبریک سال نو و  دکتر سعید ناطقی ، در حاشیه دیدار نوروزی،روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران ارشبه گز 

ش کرد تا بخش هایی از فعالیت درمانی که مغفول مانده بود را شناسایی و نقایص آرزوی قبولی طاعات گفت: معاونت درمان در سال گذشته تلا

  این حوزه را برطرف نماید. همچنین تلاش کردیم تا نظارت خود را در بخش های غیر دولتی توسعه دهیم به طوری که با افزایش چشم گیر نظارت 

ا تا شش برابر افزایش پیدا کرد و گزارش آن برای سازمان تعزیرات حکومتی  دانشگاه بر بخش های خصوصی، گزارش تخلفات در برخی از حوزه ه

وی افزود: همچنین نظارت بر عملکرد بخش های دولتی نیز توسعه یافت و کارنامه عملکرد کمی همکاران در اختیار روسا و معاونین  .ارسال شد

  25ایلوت در بیمارستان ضیائیان در حال اجراست. این مسئله موجب رشد  درمان بیمارستان ها قرار گرفت. کارنامه عملکرد کیفی نیز به صورت پ

 .شده است 1401درصدی عملکرد درمانی دانشگاه علوم پزشکی تهران در سال 

معاون درمان دانشگاه، از تلاش برای راه اندازی کلینیک مجازی دانشگاه در سال گذشته خبر داد و گفت: خوشبختانه این کلینیک به صورت  

داخت  قل راه اندازی شده و توانسته بستری را برای اساتید فراهم کند تا از این طریق به صورت غیر حضوری نیز بیماران خود را ویزیت کنند. پرمست

 .های آن نیز به موقع در پایان هر ماه صورت می گیرد

در   و سرعت  چابکی سیستم  راستای  در  گفت:  و  خواند  مراجعین  به  پاسخگویی  در  تسریع  را  گذشته  سال  در  مهم  موارد  از  یکی  ناطقی،  دکتر 

پاسخگویی، اقدامات متعددی در معاونت درمان صورت گرفته از جمله آن که بخش صدور پروانه ها به عنوان یکی از بخش های پر مراجعه در  
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ر سطح کشور از لحاظ سرعت در پاسخگویی رتبه نخست را از آن خود کرده و از سوی وزارت بهداشت مورد تشویق قرار گرفته  معاونت درمان، د

وی تلاش برای حفظ جایگاه گذشته و ارتقای دستاوردها را از مهم ترین برنامه ها در سال جدید دانست و تاکید کرد: در سال جدید نیز در  .است

یگاه و دستاوردهای قبلی، در راستای ارتقای آنها گام برداریم. به عنوان مثال توانستیم در مسئله اهدای عضو برای نخستین  نظر داریم ضمن حفظ جا

 .ارتقا پیدا کنیم 14.5به  pmp 9 بار از شاخص 

خاطرنشان کرد: در سال گذشته   "اصل کار ما در سال جدید معطوف به ترمیم نیروی انسانی پرستاری است" معاون درمان دانشگاه، با بیان اینکه  

  وقت بسیاری برای دستیابی به استانداردی مشخص در زمینه نیاز بیمارستان ها در حوزه پرستاری صرف شد و خوشبختانه توانستیم آن را طراحی

نسانی بیمارستان های دیگر جا  کنیم اما به دلیل تامین نیروی انسانی بیمارستان های مهدی کلینیک و حکیم، متاسفانه از ترمیم و تامین نیروی ا

ار و کمک ماندیم اما در سال آینده باید تلاش کنیم تا ناوگان پرستاری را با تامین نیروی انسانی جدید اصلاح کنیم تا فشار از روی همکاران پرست

 بهیار در برخی از بیمارستان ها برداشته شود و ارائه خدمات با کیفیت بهتر ادامه یابد.

 

دکتر علی واشقانی فراهانی: غربالگری کارکنان مرکز ،  ی خانواده بزرگ دانشگاه علوم پزشکی تهراندیدار نوروز

 بود  14۰1قلب تهران از توفیقات مهم در سال 

 .های درمانی نوین در سال گذشته از کارهای تهاجمی پیشرفته در این مرکز نام برد رئیس مرکز قلب تهران، با اشاره به فعالیت 

 

علی واشقانی   عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران، در حاشیه دیدوبازدید نوروزی خانواده بزرگ دانشگاه علوم پزشکی تهران، دکترگزارش روابط به   

 .توضیح داد 1401ره اقدامات مهم مرکز قلب تهران در سال رئیس مرکز قلب تهران دربا فراهانی

ز دکتر واشقانی ضمن تبریک سال نو و قبولی طاعات و عبادات، گفت: خدا را شاکرم زیرا در سالی که گذشت توفیقات زیادی نصیب مرکز ما شد؛ ا

بود که تعداد زیادی از همکاران عوامل خطر بیماری خود   های قلب و عروقینفر(، از لحاظ بیماری 1500آن جمله غربالگری همه کارکنان مرکز )

 را شناخته و تحت درمان قرار گرفتند. 

به شمار آورد و افزود: در این راستا   1401رئیس مرکز قلب تهران ساماندهی نیروی انسانی در مرکز قلب تهران را از دیگر اتفاقات مهم در سال  

منظور امنا برسانیم و مقدمات مطالبه جدی کارکنان مرکز بهعلمی خود را تدوین و به تصویب هیئتیئتنامه استخدامی اعضای غیر هتوانستیم آیین

 شاءالله در سال جاری محقق شود. داشتن قرارداد کار معین در قالب قانون کار را فراهم کنیم تا ان 
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  و   بود بیماران  به   دهینوبت   و  انتظار  زمان   روزرسانیبه  جمله  آن  از   که  داشتیم  مرکز  در  خوبی   بسیار  ایتوسعه   هایطرح   گذشته   سال در:  گفت  وی 

 کنند. س از مراجعه به بیمارستان، در همان روز یا فردای آن روز خدمات دریافت میپ بیماران  روزرسانیبه  این با

توجهی از کارهای تهاجمی  وانستیم تعداد قابلهای درمانی نوین با تعداد بیشتری در مرکز رقم خورد و تدکتر واشقانی افزود: از لحاظ کیفی فعالیت

 برداری شد. تقریباً آماده بهره 7پیشرفته در سال گذشته داشته باشیم. همچنین کت لب شماره 

ساماندهی    1402بخش در این مرکز گفت: امیدواریم در سال    4پرستار در سال گذشته و باز شدن    300رئیس مرکز قلب تهران با اشاره به جذب  

 های همکاران برطرف شود.نیروهای مرکز قلب تهران تکمیل شود و دغدغه 

 

 گزارشی از بالندگی روزافزون کلان بیمارستان هوشمند حضرت مهدی)عج( دانشگاه علوم پزشکی تهران 

با حضور رئیس جمهور افتتاح شد هم   14۰1زشکی تهران که اسفند کلان بیمارستان هوشمند حضرت مهدی)عج( دانشگاه علوم پ

اتاق    7بیش از یکصد و پنجاه عمل جراحی در    14۰۲فروردین    1۹اکنون در حال خدمت رسانی به بیماران است به طوری که تا  

ارستانی امام خمینی)ره( به  عمل فعال این بیمارستان انجام شده است و قرار است از آخر همین هفته بیماران اورژانس مجتمع بیم

دکتر منتقل شوند.  بیمارستان  قناعتی این  دانشگاه ،حسین  بیمارستان حضرت  عل رئیس  افتتاح  زمان  از  تهران گفت:  پزشکی  وم 

مهدی )عج( تا کنون بخش آی سی یو و دیالیز منتقل شده است و تا آخر هفته نیز انتقال اورژانس به پایان خواهد رسید و به زودی  

ده اکثر ظرفیت های بیمارستان  بخش های جراحی که تاکنون منتقل نشده است به این بیمارستان اضافه خواهد شد و دو تا سه ماه آین

فعال خواهد شد. وی افزود: اضافه شدن برخی ظرفیت ها نیازمند زمان است از جمله هوشمندسازی بیمارستان که زیرساخت های  

آن دیده شده است اما برای اینکه به هدف نهایی برسیم نیازمند همکاری وزارت ارتباطات، بهداشت و بیمه ها هستیم تا فرآیند بی  

 .اغذ شدن و هوشمندسازی بیمارستان را به حد نهایی آن نزدیک کنیمک

انتقال بخش هایی از    1500  استخدام   مجوز :  گفت  بهداشت  وزیر  از  قدردانی   با  دکتر قناعتی  نفر صادر شده و در حال تکمیل است. ما در حال 

بیمارستام امام به بیمارستان حضرت مهدی )عج( هستیم و بخش های مجتمع بلافاصله پس از بازسازی فعال خواهند شد.رئیس دانشگاه گفت: ما  

ماه آینده روند فعال کردن همه ظرفیت بیمارستان    6م و امیدواریم بتوانیم در  در بازدیدهای میدانی شاهد رضایت بیماران و همراهان بیماران بوده ای

 حضرت مهدی )عج(را به پایان برسانیم.
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دکتر قناعتی: تلاش کنید کلان بیمارستان ،گردهمایی نوروزی خانواده بزرگ مجتمع بیمارستانی امام خمینی )ره(

 نمونه خدمات پیشرفته سلامت در منطقه تبدیل شودهوشمند حضرت مهدی)عج(به یک مرکز 

علوم پزشکی تهران، مراسم دیدوبازدید نوروزی خانواده مجتمع بیمارستانی امام خمینی )ره( امسال در   رئیس دانشگاه  با حضور

 .های کلان بیمارستان هوشمند حضرت مهدی )عج( برگزار شدهمایش مرکز 

 

زدهم مجتمع بیمارستانی امام خمینی )ره(، در چهاردهمین روز از بهار طبیعت، مقارن با دوا روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران  به گزارش

 .جا آورندهای قبل مراسم دیدوبازدید نوروزی خود را به به رسم سالماه مبارک رمضان، خانواده مجتمع گردهم آمدند تا 

اینانلو رئیس دانشگاه، حسین قناعتی این مراسم با حضور دکتر دکتر  رئیس مجتمع، دکتر محمدعلی سورکی معاون پشتیبانی، دکتر سید حسن 

معاون امور دانشگاهی، جمعی از اساتید، مسئولان، کارکنان و فراگیران در سالن اجتماعات  دکتر محمدرضا صالحی معاون درمان، امیرحسین اورندی

 .کلان بیمارستان هوشمند حضرت مهدی )عج( برگزار شد

 از رمضان تا وصل خدا 

رویم مند شویم تا روزی که از دنیا میوانیم از این معنویت بزرگ بهرهرئیس دانشگاه با تبریک سال نو و ماه مبارک رمضان گفت: امیدوارم همه ما بت

 .اندازه وسع وجودی خودمان نائل شده باشیمبه هدف غایی خلقت انسان که همان انسان خوب بودن و تقرب الی الله است به 

 ای دانشگاه در گردشگری سلامت راهبردهای توسعه 

اندازی کلان بیمارستان هوشمند حضرت مهدی )عج( نقش موثری داشتند  گیری و راهکسانی که در شکل با قدردانی از زحمات همه دکتر قناعتی

به یک مرکز نمونه خدمات پیشرفته سلامت در منطقه تبدیل    شود این بیمارستانگفت: اجر این عزیزان باخدای متعال؛ امیدوارم با تمهیداتی که می 

توانیم در بحث  های خوبی داریم و با استفاده از امکانات بیمارستان سبطین عراق می خصوص برای توسعه صنعت گردشگری سلامت طرح شودبه 

توان امیدوار بود درآمد خوبی از این طریق  ریم می های رقابتی که نسبت به کشورهای همسایه دابه قیمت  توجه با . شویم وارد   گردشگری سلامت

 .برای دانشگاه و مجتمع احصا شود

گیری در رئیس دانشگاه، در خصوص تعرفه خدمات سلامت گفت: در حد بضاعت و جایگاه اجرایی خود، نظرات و اطلاعات لازم برای تصمیم

 .دهیمخصوص تعرفه خدمات را به مسئولان مربوطه انتقال می
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 بمانید که ایام شمایید  نوروز

 :گونه آغاز کرد کهرئیس مجتمع بیاناتش را با شعری از دیوان شمس حضرت مولانا این

 !نوروز بمانید که ایام شمایید

 !آغاز شمایید و سرانجام شمایید

 آن صبح نخستین بهاری که ز شادی

 !آورد از چلچله پیغام، شماییدمی

 ایام ز دیدار شمایند مبارک 

 !نوروز بمانید که ایاّم شمایید

کنم وصف حال طبیبان معزز مجتمع نیز است. حقیقتاً شمایید  دکتر اینانلو در ادامه افزود: مولانا این شعر را صدها سال پیش سروده ولی من فکر می 

 .دسازیبخشی به بیماران رنجور، مفهوم نوروز را به شکلی زیبا متجلی میکه با دم مسیحایی خود در جان

 تلاش برای امید افزایی وظیفه ماست

گفت: درمجموع آنچه گذشت، سال گذشته برای مجتمع سال خوبی بود؛ باوجود جو    1401رئیس مجتمع با اشاره به رویدادهای تلخ و شیرین سال  

ها ها افتتاح شود، پس از سالیکردند مهدی کلینیک به این زودناامیدی و یاسی که در کشور حاکم بود و حتی برخی از همکاران ما تصور نمی 

روزی های شبانهها و پیگیری تلاش و زحمات دلسوزانه مسئولانی که پروژه مهدی کلینیک را بنیان گذاشته و ادامه داده بودند، سرانجام با تلاش 

اشته شد و امیدی تازه در حوزه  زمان با عید مبارک نیمه شعبان برافرواحدهای مربوطه، پرچم کلان بیمارستان هوشمند حضرت مهدی )عج( هم

ایم تا با کنار درمان کشور ایجاد کرد. تیم مدیریتی مجتمع شنوای پیشنهادها و نظرات شما برای اداره هرچه بهتر این مجموعه کلان بوده و آماده

 .داریمهای نوین مدیریت و بهبود فرآیندهای بیمارستانی گام برهای قدیمی بازدارنده به سمت شیوه گذاشتن سنت 

های انسانی ناشی از  های موثر در جامعه را علت اصلی یاس و ناامیدی حاکم بر جامعه خواند و گفت: فرار سرمایهها و طبقهاخلاقی طیف وی بی

ح  ناامیدی جوانان است؛ در هر کسوتی که هستیم باید تلاش کنیم امید به کشور برگردد. امیدوارم سال جدید شاهد شکوفایی اخلاق در سطو

 .تر و بهتر در کنار هم زندگی کنیممختلف جامعه باشیم تا بتوانیم راحت 

 اگر پزشک هستی متعلق به خودت نیستی 

جمع فرهیختگان جامعه و مجتمع را مایه مباهات خود عنوان کرد و ضمن  رئیس بخش گوارش مجتمع حضورش در   دکتر ناصر ابراهیمی دریانی

که درآیات و احادیث اشارات زیادی به فضیلت تهذیب نفس در این ماه شده، امیدوارم  تبریک حلول بهار طبیعت و بهار قرآن افزود: با توجه به این 

 .مند شویمما هم بتوانیم از فیوضات این ماه مبارک بهره

ها همیشه الگوهای خوبی برای ما بودند. روابط صمیمانه استاد با  آوران مجتمع گفت: آن داشتن یاد و خاطره بزرگان و نام وی در ادامه با زنده نگه 

اسبی برای  توانند الگوی منهای دانشجویان تاثیر بسیار زیادی در حال و آینده آن ها دارد. هر یک از اساتید مجتمع میدانشجو و شنیدن درد دل

توان کتمان کرد؛ ولی از طرفی  فرزندان آینده این مملکت باشند. فشارهای ناشی از مسائل و مشکلات اقتصادی که بر استادان جوان هست را نمی

از همسر و    های زیادی رادانیم که پزشک جایگاه والایی دارد. همه ما از زمان دانشجویی، استخدام تا استادی زحمات زیادی کشیدیم و دوریمی

اگر پزشک هستی به خودت تعلق نداری؛ و اگر متعلق به خودت    "فرزندانمان برای رسیدن به این جایگاه تحمل کردیم. به قول مرحوم دکتر قریب:
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لجا  علمی در این بیمارستان جایگاه مهمی است و در کنارش زحمات زیادی هم دارد. این بیمارستان مکسوت هیئت  "هستی دیگر پزشک نیستی.

 .و مامن افراد محروم جامعه هم هست. خدمت به این قشر محروم توفیقی است برای ما؛ که هم ثواب دنیوی و هم ثواب اخروی به همراه دارد

 مجتمع بیمارستانی امام خمینی )ره( زیارتگاه من است 

نم که عضو کوچکی از این مجموعه بزرگ هستم و آن کدکتر دریانی با اشاره به برخی خاطرات تلخ و شیرین خود در مجتمع گفت: من افتخار می

کشند غبطه ها برای بیماران می دوستی در اورژانس، درمانگاه و بخشدانم. همیشه به زحماتی که همکارانم از روی عشق و نوعرا زیارتگاه خود می 

 .کنم های خدمتم در این بیمارستان افتخار می تمامی سالخورم و به می

 

 و تکمیل مرکز بین المللی علوم اعصاب ایرانیان امضا شد قرارداد ساخت 

قرارداد ساخت و تکمیل مرکز بین المللی علوم اعصاب ایرانیان، بین دانشگاه علوم پزشکی تهران، خیریه متوسلین به حضرت امام  

 .رضا )ع( و شرکت ساختمانی پارسازه منعقد شد 

 

علوم پزشکی تهران، مهندس   رئیس دانشگاه حسین قناعتی ، در جلسه ای با حضور دکترروابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش

فرهاد یعقوبی، رئیس هیئت مدیره خیریه متوسلین به حضرت امام رضا )ع( و مهندس محمد عمرانی مدیرعامل شرکت ساختمانی پارسازه، قرارداد  

 عصاب ایرانیان به امضا رسید. پروژه ساخت مرکز بین المللی علوم ا

، رئیس دانشگاه، گفت: قرارداد احیا و تکمیل پروژه ساخت مرکز بین المللی علوم اعصاب ایرانیان پس از هشت سال توقف،  دکتر حسین قناعتی

 ی کردیم با برنامه ریزی کاملا شفاف و قانونی، ان را مجددا احیا، تکمیل و راه اندازی کنیم.بسته شد و سع

کمک اهالی   وی افزود: همزمان با این عقد قرارداد، تیم راه اندازی نیز به سرپرستی دکتر صحراییان، مسئولیت کار را بر عهده گرفتند و امیدوارم با

زودی احیا کنیم. بر این اساس از تمام افرادی که در دانشگاه علاقه مند به همکاری در پروژه هستند درخواست دانشگاه، بتوانیم این پروژه را به  

اعصاب می کنم که نظرات خود را از ما دریغ نکنند تا انشاله بتوانیم همزمان با تجهیز و پیشرفت فیزیکی پروژه به عنوان بزرگ ترین مرکز علوم  

 یا را برای مردم عزیزمان ارائه دهیم.جهان، سرویس های به روز دن

 داد با پیمانکار و مشاور پروژه خبر داد و گفت: امیدوارم امضای این قرار داد مبدا خیر و برکت برای دانشگاه و مردم باشد. قرار  عقد  از   رئیس دانشگاه
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اشاره به این توافق نامه گفت: تاکنون جلسات بسیار زیادی  در ادامه مهندس فرهاد یعقوبی، مدیرعامل خیریه متوسلین به حضرت امام رضا )ع(، با 

الی دولت را با دفتر فنی دانشگاه علوم پزشکی تهران تشکیل دادیم که در نهایت امروز، منجر به عقد قرارداد شد. در این قرارداد، تمامی مقررات م

 نیز به صورت قانونی و شفاف مد نظر قرار گرفت. 

پروژه را تربیت نیروی انسانی زبده و بهره برداری از دانش فنی افراد خبره در زمینه مغز و اعصاب خواند و تصریح کرد:    وی هدف از راه اندازی این

 امیدوارم بتوانیم در این مرکز علاوه بر خدمات درمانی، اقدامات پژوهشی خوبی را انجام دهیم تا به عنوان یک الگو در منطقه معرفی شود. 

نی مدیرعامل شرکت ساختمانی پارسازه و مجری پروژه های درمانی در کشور، گفت: مفتخریم با آغاز سال جدید و در  سپس مهندس محمد عمرا

یران، منطقه  این ایام ماه مبارک رمضان، توانستیم قرارداد اجرای مرکز بین المللی علوم اعصاب ایرانیان را که به واقع جزو خاص ترین پروژه ها در ا

 ماه آینده این پروژه به بهره برداری برسد.  30ه کنیم. بر این اساس مقرر شده ظرف و دنیا است، مبادل

 

،  نخستین نشست مشترک هیئت رئیسه دانشگاه با روسای بیمارستان ها و دانشکده ها با حضور وزیر بهداشت

تهران    دکتر قناعتی: سالی پر افتخار را پشت سر گذاشتیم و سال جهش را پیش روی دانشگاه علوم پزشکی

 داریم 

با حضور دکتر بهرام عین اللهی، روسای بیمارستان ها، دانشکده ها و اعضای هیئت رئیسه دانشگاه علوم پزشکی تهران، دغدغه ها  

 .و نگرانی های خود را بی واسطه با وزیر بهداشت در میان گذاشتند

 

، در نخستین نشست مشترک روسای بیمارستان ها، دانشکده ها و اعضای هیئت رئیسه  علوم پزشکی تهران   روابط عمومی دانشگاه به گزارش

، ضمن تبریک ماه مبارک رمضان از آن به عنوان ماه برکت یاد  رئیس دانشگاه ،حسین قناعتی ، دکتر1402دانشگاه علوم پزشکی تهران در سال  

آینده نگری را یک هنر خواند و گفت: اگر چه پیش بینی ها، همواره درست از آب در نمی آید و حوادث، همه برنامه ریزی ها را بر هم می    کرد و

 .زند، اما باید بتوانیم موارد و اتفاقات را از قبل پیش بینی کنیم و برای آن برنامه ریزی داشته باشیم

، مدل ذهنی افراد در جنگ تحمیلی را مدلی منحصر به فرد و معنوی دانست و تاکید کرد: ما تجربه جنگ را داریم و با افرادی مواجه  دکتر قناعتی

ه آنها اکنون برای بسیاری از افراد باور ناپذیر باشد. دنیای ما دیگری  شدیم که نگاه متفاوتی به زندگی داشتند. آنها عاشق شهادت بودند و شاید نگا

ت نمی تواند غیب را باور کند در حالی که در قرآن تاکید به ایمان به غیب شده است. در شب قدر هنگامی که شمشیر بر فرق حضرت علی)ع( اصاب
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ا عوض کنیم به خدا توفیق دهد تا نگاه معنوی داشته باشیم آنگاه بسیاری از  کرد، ایشان فرمودند به خدای کعبه رستگار شدم. اگر افق نگاه مان ر

 .سختی ها برای ما آسان می شود

عاونان  رئیس دانشگاه، سال گذشته را بسیار پر افتخار و مثبت ارزیابی کرد و گفت: در سال گذشته هر یک از روسای دانشکده ها، بیمارستان ها و م

و اقدامات خوبی در حوزه های مختلف شکل گرفت. از جمله آنکه قرارداد موسسه بین المللی مرکز علوم اعصاب   زحمات زیادی را متقبل شدند

به امضای سازمان برنامه و بودجه رسید و ساخت مجموعه جدید در بیمارستان روزبه با کمک   2ایرانیان امضا شد، بودجه تکمیل پروژه شریعتی  

 .خیرین کلید خورد

رار شرکت ها در پارک علم و فناوری شهید سلیمانی خبر داد و گفت: امسال قطعا پروژه های زیادی به مرحله افتتاح خواهند رسید وی از آغاز استق

 .از جمله پروژه حکیم نیز انشاله در سوم خرداد سالروز فتح خرمشهر افتتاح می شود

یم خواند و گفت: شب های زیادی را با نگرانی از اینکه ناخواسته کوتاهی  دکتر قناعتی، مسئولیت ریاست دانشگاه علوم پزشکی تهران را رسالتی عظ

یدند در وظایف و فعالیت هایم داشته باشم گذراندم و این در حالی است که تمامی معاونان و روسای دانشکده ها و بیمارستان ها زحمات زیادی کش

 .که از تک تک آنها تشکر می کنم

اری معاونان و روسای مراکز اشاره کرد و گفت: تمام کارهای دانشگاه با برنامه است و تمامی معاونان و روسای  رئیس دانشگاه سپس به برنامه مد

ل جهش ما  دانشکده ها، برنامه های خود را ارائه و از آن دفاع کرده اند. این برنامه ها پیوسته در حال رصد و ارزیابی است بر این اساس امسال سا

 خواهد بود. 

م و المسلمین میر مجید سید قریشی، مسئول نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه، ضمن تبریک سال نو به اهمیت شب  حجت الاسلا

 های قدر اشاره کرد و با قرائت دعای این شب گفت: شبهای قدر با امام علی )ع( گره خورده و این از توفیقات دینی ماست. 

 

 :های دانشگاه علوم پزشکی تهراناندیشی با رؤسای دانشکده ها و بیمارستاناللهی در نشست هم دکتر عین

 ها الگو باشددانشگاه علوم پزشکی تهران باید در همه زمینه 

وزیر بهداشت، درمان و آموزش پزشکی با تأکید بر این که دانشگاه علوم پزشکی تهران، نماد آموزش پیشرفته در کشور است، 

 .پزشکی تهران باید در همه زمینه ها الگو باشد گفت: دانشگاه علوم  
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اللهی، وزیر بهداشت، درمان و آموزش پزشکی در نشست مشترک اعضای هیأت رئیسه، رؤسای دانشکده ها و به گزارش وبدا، دکتر بهرام عین

با اشاره به شبهای پرفیض و برکت قدر    های تحت پوشش دانشگاه علوم پزشکی تهران در تالار دارالفنون ستاد مرکزی این دانشگاهبیمارستان

های نورانی از خدواند متعال می خواهیم به ما توفیق عبودیت و اخلاص عطا فرماید و ما را یاری دهد تا غبار نفسانیت را اظهار داشت: در این شب

 .است، بگراییم از دل ها بزداییم و به وحدت و همدلی و هماهنگی که همواره مورد تاکید رهبر معظم انقلاب بوده

ما واگذار شده، باید از هیچ تلاشی برای خدمت هر چه بهتر و بیشتر به مردم دریغ نکنیم و تمام توان خود    به   خدمت  توفیق  که  امروز:  گفت   وی

 .را برای اعتلای نظام مقدس جمهوری اسلامی به کار گیریم

ماد آموزش پیشرفته در کشور است، تصریح کرد: دانشگاه علوم پزشکی تهران باید  اللهی با تاکید بر اینکه دانشگاه علوم پزشکی تهران ندکتر عین

 .در همه زمینه الگو باشد

مسئولیت  لازمه  کرد:  خاطرنشان  و  اشاره  سلامت  نظام  مدیران  سوی  از  پذیری  مسئولیت  لزوم  به  پزشکی  آموزش  و  درمان  بهداشت،  وزیر 

 .باشد تؤام جهادی کار و روحیه  با باید  که است امور مجدانه پیگیری و کارآمدی  پذیری،

 داشته   روایت  و  تبیین   جهاد  دشمن،  روانی  جنگ  با  مقابله  در  رویکرد  بهترین:  افزود  و   کرد  تاکید    دکتر عین اللهی بر ضرورت امید آفرینی در جامعه 

 .است مردم برای کشور جوان و مؤمن دانشمندان ابتکارات  و ها یافته ها،

ها، دیدگاه ها و راهکارهای خود برای ارتقای ها و بیمارستان ای دانشکده روس تهران،  پزشکی  علوم دانشگاه  رییسه هیأت اعضای نشست،   در این  

 .خدمات سلامت به مردم را مطرح کردند

 

بهداشت در گفت و  باوزیر  پز  گوی اختصاصی  دانشگاه علوم پزشکی   :شکی تهرانروابط عمومی دانشگاه علوم 

 تهران، الگوی دیگر دانشگاه هاست 

دکتر بهرام عین اللهی، وزیر بهداشت، در حاشیه نشست مشترک هیئت رئیسه، روسای دانشکده ها و بیمارستان های دانشگاه علوم  

دانشگاه علوم پزشکی تهران گفت: در یک سال و نیم اخیر شاهد تحولات بسیاری در  پزشکی تهران در گفت وگو با روابط عمومی 

به صورت شبانه  دکتر قناعتی دانشگاه علوم پزشکی تهران هستیم که این تحولات حاصل زحمات زیادی است که در درجه اول

 .روزی متقبل شدند و از سوی دیگر معاونان، مدیران و روسای بیمارستان ها در آن نقش داشتند 
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و  به گزارش روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران، دکتر عین اللهی افزود: در این مدت شاهد به ثمر رسیدن کارهای بر زمین مانده گذشته  

درصدی پروژه ها  20ه معمولا اتمام ک چرا  بود؛   ه افتتاح کلان بیمارستان حضرت مهدی )عج( که اقدام بسیار بزرگیاتفاقات جدید هستیم. از جمل

درصدی ابتدایی آنهاست. برای تقریب به ذهن و به عنوان مثال فرق چندانی میان زلزله دو، سه و چهار ریشتری از لحاظ    ۸0سخت تر از پیشرفت  

نیز در مراحل انتهایی کار بسیار پیچیده    ها  پروژه  اندازی  راه  در.  رود  می  بالا  تصاعدی  صورت  به  آن  آثار  فیزیکی،  لحاظ  از  اما   عددی وجود ندارد،

 .کند  افتتاح  را(    عج)    مهدی  حضرت  هوشمند  بیمارستان  کلان  توانست  قناعتی  دکتر   و دشوارمی شود اما خوشبختانه به رغم همه دشواری ها

 .ت دانشگاه علوم پزشکی تهران و یکی از مزایای مهم آن را قدمت دانست و عنوان کرد: قدمت، ایجاد هویت می کندوزیر بهداشت، نقطه قو

ود:  دکتر عین اللهی، دانشگاه علوم پزشکی تهران، را قدیمی ترین دانشگاه علوم پزشکی کشور و مجموعه ای با هویتی غنی و ارزنده خواند و افز

 بسیاری  و  کرده  پیدا  جدیدتر   رن خدمات بزرگی را درکشور ارائه کرده است. از این رو نقش الگو برای دانشگاه هایاین دانشگاه نزدیک به یک ق

 .کنند  می  افتخار  تهران   پزشکی  علوم   دانشگاه  در  آموختگی  دانش  به   دارند،  فعالیت  و  حضور  مختلف  های  دانشگاه  در  که  مسئولانی  از

ساز  وی افزود: خوشبختانه در دوران کنونی، با تلاش دکتر قناعتی و همکاران جوان و فعال، تحولی در مدیریت دانشگاه به وجود آمده که زمینه  

پیشرفت و قدم های بعدی شده است. اکنون در زمینه ساختاری نیز شاهد تاسیس مراکز درمانی جدید همچون بیمارستان حکیم و بیمارستان  

 .هستیم. همچنین اقدام پسندیده ای در توجه به مناطق محروم تهران صورت گرفته است 2شریعتی 

 نویدی به مردم دانستوزیر بهداشت راه اندازی پروژه اسلامشهر از سوی دانشگاه علوم پزشکی تهران را اقدامی انقلابی و 

  برنامه    در دست است،   1402روژه بسیار خوب دیگری که برای  دکتر عین اللهی، سپس به لزوم تقویت خانه های بهداشت اشاره کرد و گفت: پ

  و   محروم   مناطق   طریق  این  از   تا  است   سلامت   مراقبان  ظرفیت   از  استفاده   اشت وبهد  های  خانه  گسترش  برای  ریزی  برنامه   و  خانواده   سلامت

امیدواری کرد با برنامه ها و اقدامات شایسته ای که در دانشگاه  وی در پایان ابراز   .کنند  دریافت  تری  کیفیت  با   و   تر  ارزان  خدمات  مستضعفان

 .علوم پزشکی تهران در حال انجام است، این مرکز همواره رو به رشد و پیشرفت باشد

 پیش به سوی صادرات تکنولوژی سلامت

علوم پزشکی تهران در حاشیه مصاحبه اختصاصی وزیر بهداشت با روابط عمومی دانشگاه از دکتر عین الهی  رئیس دانشگاه ،حسین قناعتی دکتر

: بسیار متشکرم که در همه مراحل کار پشتوانه دانشگاه بودید و اگر حمایت و درایت شما برای حمایت ها و پشتیبانی هایش قدردانی کرد و گفت

 .در پروژه بیمارستان حضرت مهدی )عج(نبود، کار به خوبی انجام نمی شد

نی کرد و افزود:  وی همچنین از زحمات تیم مدیریتی دانشگاه و معاونان در راه اندازی پروژه کلان بیمارستان هوشمند حضرت مهدی )عج(قدردا

ر اجرای برنامه وزیر محترم بهداشت همواره برنامه های ما را مورد مداقه قرار داده و اختیارات فراوانی در اجرای برنامه ها دادند. ایشان دست ما را د

 .ها باز گذاشتند و امیدوارم ما نیز از اختیاراتمان حسن استفاده را کرده باشیم

پیشرفت های ایجاد شده در شهر علم و دانش شهید سلیمانی گفت: دکتر عین اللهی برای پیشرفت دانشگاه در زمینه  رئیس دانشگاه با اشاره به  

داشتند.   پزشکی  تجهیزات  تولید  و  فناوری  زمینه  در  زیادی  و حمایت های  کردند  بسیار کمک  سلیمانی  شهید  علم  اندازی شهر  راه  و  فناوری 

در زمینه فناوری و تولید تجهیزات پزشکی به تنهایی به اندازه تمام دانشگاه های فنی کشور در تکنولوژی    خوشبختانه دانشگاه علوم پزشکی تهران

 .سلامت تولیدات داشته و امیدوارم با حمایت وزارت بهداشت بتوانیم در صادرات این کار به کشورهای منطقه نقش داشته باشیم

افزود: در حوزه بین الملل نیز دکتر عین اللهی بسیار حمایت و در جلسات متعددی با مسئولان   وی سپس به راه اندازی دانشگاه سبطین اشاره کرد و

 .کشور عراق شرکت کردند و اگر نبود این حمایت ها سبطین راه اندازی نمی شد. من به سهم خود از ایشان قدردانی می کنم
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 بخش های بیمارستان سینادیدار رئیس دانشگاه علوم پزشکی تهران با رئیس، اساتید و روسای 

علوم پزشکی تهران با رئیس، اساتید و روسای بخش های بیمارستان سینا، بر معرفی و تجلیل از مکتب سینا به عنوان   رئیس دانشگاه در نشست

 .یکی از برندهای شاخص دانشگاه علوم پزشکی تهران تاکید شد

 

گزارش  تهران به  پزشکی  علوم  دانشگاه  عمومی  دکترروابط  قناعتی ،  توضی حسین  در  تهران،  پزشکی  علوم  دانشگاه  نشست  رئیس    22ح 

گفت: امروز با رئیس بیمارستان، اساتید و روسای محترم بخش های بیمارستان سینا دیدار دوستانه داشتم. عزیزان برای بازدید    1402   فرودین

 .نوروزی آمده بودند و فرصتی شد در رابطه با برنامه ریزی کلان این مرکز گفتگو کنیم

با اشاره به حمایت دانشگاه از تامین بخشی از هزینه دستگاه سنگ شکن این مرکز گفت: باتوجه به نیاز بیمارستان سینا به دستگاه   دکتر قناعتی

 .راه اندازی آن در این مرکز خواهیم بودسنگ شکن، بخشی از هزینه دستگاه را از دانشگاه هدیه گرفتند و به زودی شاهد 

تان های  رئیس دانشگاه با قدردانی از رویکرد بیمارستان سینا به عنوان یک برند خاص در دانشگاه گفت: برند سینا در دانشگاه همانند برند بیمارس

ی دارند و ویژگی بیمارستان سینا در این  امام خمینی)ره( و شریعتی خاص است. هریک از بیمارستان های دانشگاه ویژگی های منحصر به فرد

 .است که روابط اساتید بایکدیگر بسیار دوستانه است و به خوبی از همدیگر حمایت می کنند و این بسیار ارزشمند است

اندازی   به زودی راه  این نشست گفت: دستگاه پت اسکن بیمارستان سینا  اشاره به دیگر موضوعات مطرح شده در  با  می شود و  دکتر قناعتی 

 .همچنین مقدمات ساخت ساختمان بیمارستان جدید این مرکز در محل پارکنیگ فعلی درحال فراهم شدن است 

تد  رئیس دانشگاه، اساتید بیمارستان سینا را همچون جواهراتی گرانبها توصیف کرد و گفت: برخی جواهرات مانند کوه نور قابل قیمت گذاری نیس

 .همچون جواهراتی گرانبها هستند که فقط خدا می تواند اجر نیت و کار خیر آنها را بدهد اساتید بیمارستان سینا اکثرا

ان ضمن دیدار نوروزی با رئیس دانشگاه درباره فرصت های  رئیس بیمارستان سینا و اساتید این بیمارست دکتر محمد تقی طالبیان در ادامه نشست 

 .رشد و پیشرفت های بیمارستان گفت و گو کردند
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کنیم، به دلیل نبود آگاهی  والمسلمین سیدقریشی: این که ما گاهی غفلت میالاسلامحجت،های قدراهمیت شب 

 ماست

های قدر اشاره کرد و اظهار داشت: ریک اعیاد گذشته، به اهمیت شبمسئول نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه، ضمن تب

شود، برخی شب قدر، شبی مرموز و عجیب بوده که یک شب آن به اندازه یک عمر انسان است. در این شب، سرنوشت مشخص می 

 .آینددهد و ملائکه به زمین می از اتفاقات ویژه رخ می 

 

  ادامه   در والمسلمین سیدقریشی،الاسلام علوم پزشکی تهران نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه، حجت عمومی دانشگاه  به گزارش روابط 

  ما   از  که  ایمانی  اولین  بقره،  سوره  ابتدای  در  خداوند  همین  برای  بینیم،می   را  ظاهرش  بخش  یک  که  هستیم  ایپیچیده  بسیار  دنیای  در  ما:  گفت

 کنیم.ست که ما آنها را حس و درک میا  چیزهایی از بالاتر بسیار  ما دنیای هاینادیدنی   این. هاستنادیدنی  و  غیب به ایمان خواهد،می

 خورد و این هم یکی از توفیقات ویژه الهی است. وی در ادامه افزود: امشب در آستانه این شب مهم هستیم که با امیرالمؤمنین گره می

دامه با اشاره به دعای روز هجدهم ماه مبارک رمضان »اللّهمّ نبّهْنی فیه لبرکات أسْحاره و نوّرْ فیه قلْبی  والمسلمین سیدقریشی، در االاسلام حجت

خدایا! در این روز از برکات سحرگاهان آگاهم کن و دلم را با پرتو    -بضیاء أنْواره و خذْ بکلّ أعضْائی إلى اتبّاع آثاره بنورک یا منوّر قلوب الْعارفین  

ترین مسئله  های خداشناسان.« گفت: مهمبخش دلوشن ساز و همه اعضایم را به پیروی از آثار این روز وادار، به حق نورت ای روشنی انوار آن ر

 خاطر همین عدم آگاهی است. کنیم، بههمین آگاهی ماست. این که ما گاهی غفلت می 

ترین کارها در این شب، بخشش کسانی است که به ما حقی دارند. قلبی والمسلمین سیدقریشی در پایان اظهار داشت: یکی از مهمالاسلام حجت

 وقت خاشع نخواهد شد. که در آن کینه و خشم دیگران باشد هیچ
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نشست هماهنگی تسریع در ساخت بیمارستان اسلامشهر با حضور رئیس دانشگاه علوم پزشکی تهران برگزار 

 شد

علوم پزشکی تهران در حاشیه نشست هماهنگی تسریع در ساخت و بهره برداری بیمارستان  رئیس دانشگاه حسین قناعتی  دکتر

میلیارد تومان است که هنوز پرداخت نشده و برای تکمیل پروژه هم بر اساس تعرفه    18۰اسلامشهر گفت: میزان طلب پیمانکار  

 .نیاز استمیلیارد تومان  45۰مبلغ   14۰1سال 

 

نماینده رئیس دانشگاه در   دکتر خسرو صادق نیت  در این نشست که با حضور  دکتر قناعتی ، روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش

، معاونان توسعه و آموزشی دانشگاه و مسئولان ذیربط در شرکت مادر فرشاد علامه و دکتر سید دکتر رامین رحیم نیا پروژه بیمارستان اسلامشهر،

تلفنی برگزار شد، با اشاره به مشکل آب، برق و گاز این بیمارستان گفت: مقرر شد مسئولان مربوطه  تخصصی و نیز پیمانکار بیمارستان به صورت 

وی افزود: در این جلسه، مکاتبات  .در سازمان های یادشده این موضوع را با مساعدت دکتر شریفیان نماینده محترم مردم اسلامشهر پیگیری کنند

میلیارد تومان است که هنوز پرداخت    1۸0در روند پروژه می شود بررسی کردیم. میزان طلب پیمانکار  انجام شده و روش هایی که منجر به تسریع  

 .میلیارد تومان نیاز است 450مبلغ  1401نشده و برای تکمیل پروژه هم بر اساس تعرفه سال 

د: در زمینه تامین نیروی انسانی با پیشنهاد وزیر  رئیس دانشگاه با بیان اینکه در بحث تامین تجهیزات این بیمارستان مشکلی وجود ندارد افزو

ترم گذرانده اند بورسیه شوند تا در بیمارستان های وابسته   6بهداشت مقرر شد با کارکنان پرستاری و دانشجویان رشته پرستاری که تمایل دارند و  

سه ماه آینده مشکل نیروی انسانی دانشگاه به شکل قابل    به دانشگاه خدمت رسانی کنند. دکتر رحیم نیا نیز مجوز استخدام گرفته اند و دو تا

 .توجهی بهبود پیدا خواهد کرد
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تهران پزشکی  علوم  دانشگاه  استادان  قرآنی  اندیشه  ضیافت  دوره  والمسلمین  الاسلامحجت،چهاردهمین 

 خت سیدقریشی: اولین سفر و معنا در خود است و اگر خود را پیدا کردی عالم معنا را خواهی شنا

اولین جلسه چهاردهمین دوره ضیافت اندیشه قرآنی استادان دانشگاه علوم پزشکی تهران به مناسبت ماه مبارک رمضان و با عنوان  

 .، در دانشکده بهداشت برگزار شد14۰۲فروردین   1۹تفکر نقادانه، روز شنبه 

 

والمسلمین سیدقریشی، مسئول  الاسلاممقام معظم رهبری در دانشگاه، حجتعمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران نهاد نمایندگی به گزارش روابط 

به  باتوجه نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه، در اولین جلسه ضیافت اندیشه قرآنی استادان، با عنوان معناداری زندگی در مشرب مولانا و  

ای که باید به آن توجه ویژه داشته باشیم این است که؛  ترین نکته گردید، گفت: مهمای که بر پیامبر اکرم )ص( از سوی خداوند نازل  نخستین آیه

 ."خود، خدا و جهان"خلق را باید با خالق صاحب معنا دانست و نگرش خود را با سه چیز اصلاح کنیم: 

ا بیان برخی اسامی خداوند در دعای جوشن کبیر این  های قدر طلب علم نافع را از بالاترین اعمال این ایام دانسته و بوی در ادامه با اشاره به شب 

 .رسانددی را آراستگی به اخلاق و مراحل بالاتر می بع مرحله و کرد عنوان گناهان از انسان تخلیه هایراه  از  یکی را هانام  و  تذکرات

های  ها به معناداری زندگی و عبور از موجساندن انسانهای انبیا رترین رسالتوی در ادامه با اشاره به یکی از ابیات زیبای مولانا، یکی از مهم

داند؛ لذا یکی از  ها در مسیر زندگی را یکی از عوامل رشد بشر می دریای زندگی و رساندن آن به ساحل آرامش دانسته و گفت: مولانا وجود طوفان

  تکامل   به  و   کرد  درمان  را  دردها  تا  بود  دردمند  زندگی   در   معتقد است بایدکنند؛ لذا مولانا  ها را با درد درمان می کارهای انبیا ایجاد درد است و درمان 

 .رسید

 پردردتر  بیدارتر او که هر                              بیدارتر پردردتر او که هر                                 

تمدن و تاریخ بشریت ویل دورانت را یکی از افراد قابل در تاریخمعنایی در زندگی شده است  وی با بیان اینکه در چند سده اخیر انسان دچار بی

ترین سؤال این است که معنای زندگی انسان چیست؟و در  معرفی کرد و کتاب درباره معنای زندگی را از آثار جذاب ویل دورانت عنوان کرد و مهم

  100 به اینامه  در دورانت ویل  و....در پاسخ به این پرسش مهم پرداختدانان شناسان و تاریخهای مختلف مانند ستارهنتیجه با بیان نظرات گروه 

 :پرسدال زیر را می سؤ  چند جهان اندیشمندان از  نفر

 زندگی برای شما چه معنایی دارد؟    

 شود ناامید نشوید؟چه چیزی باعث می     

 های انرژی شما چیست؟ سرچشمه     
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 کنید؟می پیدا کجا از را  هایتانتسلی به خوشی     

 گنج زندگی شما چیست؟    

داند؛ زیرا در پی این  وی در خاتمه با اشاره به داستان مولانا درباره فیلی در اتاق تاریک، اظهار داشت: مولانا پاسخ این سؤالات را اصلاح دید می 

شود معنای واقعی زندگی را درک کرد و باید ربه نمی کند مولانا معتقد است که با علم تجشود و عنوان می اصلاح دید اصلاح معنا هم ایجاد می 

 چشم غیر دنیایی داشت. 

 

دانشگاهن روسای  راهشست  رویکرد  با  و صنعتی شریف  تهران  پزشکی  علوم  رشتههای  های مشترک  اندازی 

 پزشکی و مهندسی در دانشگاه سبطین برگزار شد

های مشترک پزشکی و مهندسی در  اندازی رشته شریف به منظور راه های علوم پزشکی تهران و صنعتی  نشست روسای دانشگاه 

 .الملل دانشگاه در کربلا؛ دانشگاه سبطین)ع( برگزار شد شعبه بین 

 

های در راستای همکاری  1402فروردین    21الملل، در این نشست که دوشنبه  معاونت بین  روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش

علوم پزشکی تهران، دکتر رسول جلیلی، رئیس دانشگاه صنعتی  رئیس دانشگاه ،حسین قناعتی کنسرسیوم پنج دانشگاه برتر ایرانی، برگزار شد، دکتر

دکتر  ، قائم مقام رئیس دانشگاه سبطین )به صورت غیرحضوری(،محمد شریعتی الملل دانشگاه، دکتر، معاون بین دکتر محمدحسین آیتی شریف،

نکوفر بین محمدحسین  روابط  دانشگاه، دکتر محسن مسیحی، مدیر همکاری، مدیر  بین الملل  و  دانشگاه شریف، دکتر محمد های علمی  المللی 

الملل دانشگاه الملل معاونت بینعلی صیادی، کارشناسان روابط بینالملل دانشگاه شریف و رویا انصاری پور و بازارگان، مدیر امور دانشجویان بین

 .نیز حضور داشتند

های علوم پزشکی  گیری کنسرسیوم پنج دانشگاه برتر ایرانی شامل دانشگاه در آغاز، دکتر نکوفر به بیان توضیحاتی در خصوص تاریخچه شکل 

 .ان پرداختهای صنعتی شریف، امیرکبیر و تهرتهران و ایران و دانشگاه

های  اندازی رشته های عضو پس از تشکیل کنسرسیوم، موضوع راه الملل دانشگاه همچنین با توجه به پیشینه همکارهای دانشگاهمدیر روابط بین

 .های علوم پزشکی تهران و صنعتی شریف در دانشگاه سبطین را مطرح کردمشترک پزشکی و مهندسی میان دانشگاه

https://pr.tums.ac.ir/
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های اندازی رشته الملل دانشگاه علوم پزشکی تهران در کربلا، خواستار راه دانشگاه صنعتی شریف نیز با تکیه بر ظرفیت شعبه بین در ادامه، نمایندگان  

 .در دانشگاه سبطین شدند Biomedical Engineering ادغامی پزشکی و مهندسی چون

قناعت پروژهیدکتر  تدوین  برای  بر تشکیل کارگروهی  پیشنهاد،  این  از  استقبال  با  دانشگاه  رئیس  برنامه ،  واحدهای درسی  و  های  های همکاری 

ها در دانشگاه سبطین ته مشترک پزشکی و مهندسی در مقاطع کارشناسی ارشد و دکترا تأکید کرد و گفت: با این اقدام، اخذ مجوز برای تعریف رش

 .با سرعت بیشتری دنبال خواهد شد

 

دکتر قناعتی: مدیران ،ها و بیمارستان هانشست هیئت رئیسه دانشگاه علوم پزشکی تهران با روسای دانشکده

 در هر سطحی باید دانش، تجربه و مهارت لازم را داشته باشند 

 .حراست و وضعیت تجهیزات پزشکی دانشگاه بررسی شد  14۰1در نشست هیئت رئیسه دانشگاه، گزارش عملکرد سال 

 

علوم پزشکی   رئیس دانشگاه حسین قناعتی هیئت رئیسه، دکتر  1402فروردین    27،در نشست  روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش

گیری به معنای تصمیم decide :گفت و  کرد  تاکید مدیریت  در  گیریتصمیم اهمیت  بر   مدیریت؛   حوزه  علمی  مقالات   تهران، با تشریح یکی از 

 .بهتر است به معنی کشتن تصمیمات دیگر و رسیدن به تصمیم decide  و کشتن معنای  به  cide است و 

 .گیری درست سودآور استتواند دودل باشد و باید بداند تصمیمگیری گفت: مدیر نمیبا تاکید بر قاطعیت در تصمیم دکتر قناعتی

ریزی ریزی و نظارت را از ارکان مدیریتی برشمرد و گفت: سازمان، باید برنامه ، برنامه گیری، سازماندهی، هدایت و رهبریرئیس دانشگاه، تصمیم

 .روشنی داشته باشد و بداند در چه جهتی حرکت می کند

های علمی وجود دارد و  دکتر قناعتی دانش، تجربه و مهارت را مدل موفقی در انتخاب مدیران دانست و گفت: برای انتخاب چنین مدیری روش

 ران در هر سطحی باید دانش، تجربه و مهارت لازم را داشته باشند مدی

دانشگاه به زودی داشبورد مدیریتی در   IT رئیس دانشگاه، بر مطالعه مستمر منابع علم مدیریت برای مدیران تاکید کرد و گفت: به همت مدیریت

 .فتگی خود را رصد کنندگیرد و لازم است مدیران، گزارش عملکرد ه اختیار مدیران دانشگاه قرار می 

  دکتر قناعتی با اشاره به تله سرعت در مدیریت گفت: اگر میزان سرعت، کنترل نشود ممکن است آسیب زننده باشد. در مدیریت، سرعت به معنای

 .تمرکز لازم در کار است. عجله تله مدیریت است
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زنش حس منفی مربوط به گذشته است که فرد در زمان حال آن را رئیس دانشگاه سرزنش را عامل بازدارنده عملکرد موثر دانست و گفت: سر

 . کند و تا جایی مفید است که فرد از اشتباه گذشته درس بگیرد و از آن عبور کندتجربه می 

ده نگری تفاوت  مند برای نگاه به آینده است و با شهود و آیننگاری تلاشی نظام دکتر قناعتی با اشاره به نقش شهود در آینده نگری گفت: آینده

مومن، نگاه تیزبین و آینده نگری دارد و نبود آینده نگری مهمترین چالشی است که در دنیای مدیریت امروز    دارد. در روایات ذکر شده که انسان 

 .وجود دارد

ریزی امور ضمن هوشمندی، دقت در برنامه ای وجود ندارد گفت: برای انجام بهتر  رئیس دانشگاه، با تاکید بر اینکه برای انسان مومن هیچ راه بسته 

 .و درایت و مدیریت باید از خداوند نیز مدد گرفته شود

وعه  دکتر قناعتی در بخش دیگری از سخنان خود با اشاره به گزارش مدیریت حراست دانشگاه و قدردانی از رویکرد مقتدرانه و مهربانانه این مجم

 .های صنفی توجه شودران است. در دانشگاه باید باب انتقاد سازنده باز و به مطالبات و خواسته در دانشگاه گفت: حراست دستگیر و حامی مدی

ها باب تفکر و آزاد  ها، مراکز تحقیقاتی و دانشکدههای آزاداندیشی شد و گفت: بایستی در همه بیمارستان رئیس دانشگاه خواستار برگزاری کرسی

 .اندیشی باز شود

سخنان خود عملکرد مدیران را در تغییر نگرش مجموعه موثر دانست و گفت: باید بدانیم عملکرد یکایک ما در پیشرفت  دکتر قناعتی در پایان  

 .کشور اثرگذار است و خود را ملزم بدانیم که بهترین کار را انجام دهیم اینگونه بر نگرش افراد هم اثر خواهیم گذاشت

 عزم جدی دانشگاه در سلامت اداری

 واحدها  مسئولان:  گفت  گذشته،  سال  دانشجویی  اتفاقات  به  اشاره  با   یر حراست دانشگاه، در توضیح عملکرد یکساله حراست دانشگاه،رضا مومنی مد

 .دهند  گوش  آنان  سخنان  به و کنند توجه دانشجویی مطالبات به  و باشند حساس دانشجویان مسائل به نسبت

به جذب   اشاره  با  دانشگاه  اما هنوز    150مدیر حراست  تعداد جذب شدند  این  نگهبان  به کمبود  باتوجه  نگهبان جدید در یکسال گذشته گفت: 

 .ایم نیاز موجود را تامین کنیم و امیدوارم امسال جذب نیرو ادامه داشته باشدنتوانسته 

 امسال   و    راه اندازی شد  2آبان و مرکز طبی    13های  مومنی از راه اندازی دفاتر حراست خبر داد و گفت: سال گذشته دو دفتر در مجموعه داروخانه 

 .ددفتر دیگر راه اندازی می شو  2 نیز

ران نسبت به عملکرد زیر مجموعه خود حساس  مدیر حراست دانشگاه با تاکید بر عزم جدی دانشگاه در سلامت اداری و مبارزه با فساد گفت: مدی

 .های پیمانکاری نظارت کنندها و بکارگیری شرکتباشند و به سخنان کارکنان خود گوش دهند و بر برون سپاری

 .کرد تشریح  را حراست یکساله عملکرد دانشگاه حراست معاون نصری  در ادامه

 تاکید بر افزایش بهره وری تجهیزات پزشکی 

معاون درمان دانشگاه، وضعیت تجهیزات پزشکی را مورد بررسی قرار داد و گفت: امسال تامین اعتبار تجهیزات پزشکی   دکتر سعید ناطقی سپس

 .رو توجه به صرفه جویی و همچنین نگهداشت تجهیزات پزشکی اهمیت بسزایی دارداز درآمد اختصاصی بیمارستان ها صورت می گیرد از این  

: دکتر ناطقی با اشاره به تهیه آمار تجهیزات پزشکی موجود در دانشگاه و اقدامات اصلاحی به منظور افزایش بهره وری هریک از تجهیزات گفت

درمان و بیمارستان ها براساس آن می توانند نقایص موجود را شناسایی   گزارش بهره وری تجهیزات پزشکی همچون گایدلاینی است که معاونت 

 .و برطرف کنند

https://cv.tums.ac.ir/cv/Saeid_Nateghi
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مارستان  دکتر ناطقی با اشاره به بررسی و بکارگیری تجهیزات انبار ستاد دانشگاه گفت: با این اقدام بیش از صد و بیست کارتن ابزار جراحی به بی

 .های مورد نیاز توزیع شد

  ها   بخش  به  آن  از  برخی  و  تکلیف  تعین  تجهیزات  از   دسته  این:  گفت   با تاکید بر بکارگیری تجهیزات نیمه فعال و غیرفعالمعاون درمان دانشگاه  

 .میلیارد تومان صرفه جویی به همراه داشته است 100جایی تجهیزات پزشکی بین مراکز بیش از  جابه. شد منتقل مراکز سایر و

دکتر ناطقی با اشاره به ارزیابی تامین اکسیژن مراکز گفت: میزان مصرف اکسیژن مراکز باتوجه به تعداد و نوع بخش ها و تخت های موجود  

با این اقدام، امکان اولویت بندی تامین تجهیزات اکسیژن ساز در مراکز فراهم شده   مشخص و دستگاه های اکسیژن ساز فرسوده شناسایی شد.

 .است

زات  معاون درمان دانشگاه تامین تجهیزات بیمارستان های نوساز را از دیگر اقدامات اداره تجهیزات پزشکی برشمرد و گفت: آموزش کارکنان تجهی

 .نظور دوره های آموزشی متعددی برگزار می شودپزشکی از اهمیت بسیاری برخوردار است و به این م

  ظرفیت   از  بهینه استفاده  فرصت   دکتر ناطقی در پایان سخنان خود از طرح نظارت بر تجهیزات غیرفعال پژوهشکده ها خبر داد و گفت: این اقدام

 .آورد می فراهم را دانشگاه در  موجود امکانات و

 انشگاه درصدی اهداف عمرانی و تجهیزاتی د  6۰تحقق 

معاون توسعه مدیریت و برنامه ریزی منابع دانشگاه، گزارشی از هزینه کرد مراکز در زمینه تعمیر و بازسازی و همچنین  دکتر رامین رحیم نیا در ادامه

نت درمان در  تفاهم نامه طراحی شد که براساس آن هریک از بیمارستان ها با نظر معاو  5تجهیزات پزشکی ارایه کرد و گفت: سال گذشته فرم  

 .زمینه تامین تجهیزات پزشکی برنامه ریزی کردند

  پیشنهاد  درصد 64  خبر داد و گفت: سال گذشته،  1401درصد از اهداف عمرانی و تجهیزاتی دانشگاه در سال  60معاون توسعه دانشگاه، از تحقق 

درصد اهداف    60زمینه خرید تجهیزات پزشکی بود که در مجموع  درصد پیشنهادها در    36، در زمینه تعمیر و بازسازی و همچنین  5  فرم  در  واحدها

 .عمرانی و تجهیزاتی دانشگاه محقق شد

دانشگاه در پیشبرد این امر قدردانی کرد و گفت: بکارگیری این مدل در    IT دکتر رحیم نیا از همکاری مدیریت فنی، معاونت درمان و مدیریت

شد کاستی های گذشته که ممکن بود هزینه کرد بیمارستان ها در اولویت دانشگاه نباشد و یا یک    دانشگاه برای نخستین بار صورت گرفت و سبب

معاون توسعه دانشگاه اولویت تخصیص منابع امسال را در ادامه فعالیت های سال قبل بیان    .مرکز بیشتر از مرکز دیگر هزینه کند برطرف شود

 .کنند اعلام 5 فرم براساس را خود پیشنهادهای توانند   می ها، انبیمارست و ها معاونت  ها، دانشکده  کرد و گفت:

 
 

 

 

 

https://cv.tums.ac.ir/cv/Ramin_Rahimnia
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دکتر ترابی: با برنامه محوری، ،14۰۲نخستین جلسه راهبران روابط عمومی دانشکده ها و بیمارستان ها در سال  

 امسال در تمامی شاخص های روابط عمومی رشد خواهیم داشت

نخستین نشست رابطین روابط عمومی دانشکده ها و بیمارستان ها در سال جدید با محوریت تدوین برنامه های روابط عمومی برای  

 .، واکسیناسیون و روز روابط عمومی برگزار شد جوانی جمعیت، هفته سلامت، 14۰۲سال 

 

، مدیر روابط عمومی دانشگاه، ضمن تبریک سال جدید  دکتر ماشااله ترابی، در این نشست،  روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهرانبه گزارش  

پر انرژی تر از گذشته، سال جدید را آغاز و برنامه های شایسته ای را برای سال جدید و ماه مبارک رمضان گفت: امیدوارم همکاران در واحدها  

 ارائه کنند چرا که قصد داریم در سال جدید در تمامی شاخص های مرتبط با روابط عمومی شاهد رشد باشیم. 

، خاطر نشان کرد: این برنامه ها " عمومی ها داشتندهمکاران در سال گذشته تلاش ارزنده ای برای برنامه محور شدن روابط   "وی با بیان اینکه  

کمک می کند تا شان، جایگاه و امکاناتی که واحدها برای پیشرفت حوزه های مختلف نیاز دارند مشخص شود چرا که برند آفرینی جز لاینفک  

 همه برنامه ها خواهد بود. 

کرد: باید بتوانیم در بحث مدیریت تصویر و شهرت به صورت اثربخش عمل نماییم و  دکتر ترابی، دانشگاه را محیطی فعال و پویا خواند و تاکید  

به  تصویر مناسبی از فعالیت های دانشگاهی را در ذهن مخاطب ایجاد کنیم. آن وقت می توانیم به عنوان یک عضو موثر و پیش برنده در دانشگاه  

 ایفای نقش بپردازیم.

دامی که دستاوردهای خوب دانشگاه به تصویر کشیده نمی شود، در رنکینگ های بین المللی بر شهرت مدیر روابط عمومی دانشگاه، افزود: ما

ا قطعا این دانشگاه تاثیر منفی می گذارد. پیش از این، سایت کلان دانشگاه در وبومتری از رتبه خوبی برخوردار بود که البته نیازمند ارتقا است ام

 ایت های دانشکده ها و مراکز تحقیقاتی اصلا در رتبه بندی حضور نداشتند.رتبه اکنون کافی نیست چرا که وب س

خاطر نشان کرد: برای اینکه    "وب سایت هایی که در حال یکپارچه سازی هستند، پس از سه ماه در رتبه بندی قرار می گیرند"وی با بین اینکه  

وای مناسب و ارزشمندی مطابق با استانداردهای سئو تولید نماید تا در موتورهای در رتبه بندی ارتقا پیدا کنیم، باید مرتبا تیم تولید محتوا، محت

 جستجو به راحتی قابل سرچ و دستیابی باشند. 

علمی  مدیر روابط عمومی دانشگاه، آلتمتریکس را، سنجه ای برای رسانه ای شدن علم خواند و گفت: در این رتبه بندی، میزان باز انتشار مقالات  

ی اجتماعی مورد ارزیابی قرار می گیرد. به عنوان مثال وقتی تحقیق و پژوهشی مشکل و مسئله ای را از جامعه حل کرده باشد، می  در رسانه ها

 تواند در رسانه به مردم معرفی شود. 

https://pr.tums.ac.ir/%D8%AC%D9%88%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D8%AC%D9%85%D8%B9%DB%8C%D8%AA
https://pr.tums.ac.ir/
https://cv.tums.ac.ir/cv/Mashallah_Torabi
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یم تمامی واحدها را بسیج و  دکتر ترابی، از روابط عمومی به عنوان مسئول تصویر و شهرت دانشگاه نام برد و تصریح کرد: برای اینکار باید بتوان

ها را  حساس کنیم؛ چرا که همه واحدها علاقمند به دیده شدن هستند اما اغلب در مورد نحوه دستیابی به آن آشنایی ندارند. باید این بیمارستان  

 دیده شود.  معرفی کنیم تا آنها تبدیل به بیمارستان نمونه در سطح دنیا شوند و فعالیت های منحصر به فرد آنها در دنیا

و   وی افزود: معرفی ساختارمند و یکپارچه می تواند احساس پیوستگی را به مخاطب خود منتقل کند. در کنار آن باید بتوانیم فعالیت های جاری

 باید  آن  حتوایم  نوع  و اجرایی واحدها را پیش ببریم. همچنین در اجرای برنامه های جاری باید هدفمند باشیم و قصد و منظور از برگزاری مراسم  

 ست که در این مسیر پیشرفت کنید.ا این مهم اما باشد اشتباه بدون که نیست یادگیری هیچ. باشد مشخص قبل از

کنند و مدیر روابط عمومی دانشگاه، در ادامه از رابطین خواست تا برنامه های خود را پیش از روز روابط عمومی در اردیبهشت ماه اعلام و نهایی  

ری  کرد: باید بتوانیم نمایش بهتری از فعالیت های روابط عمومی داشته باشیم و اثرگذاری این برنامه ها را به خوبی نشان دهیم. برنامه محوتاکید 

کمک می کند تا حجم فعالیت های شما در ذهن مدیران شکل بگیرد. این برنامه ها در هیات رئیسه واحدهای شما مطرح و مصوب آن حوزه می 

 شود. 

ز  تر ترابی همچنین با اشاره به نزدیکی هفته سلامت، واکسیناسیون و جوانی جمعیت گفت: هر حوزه ای باید برنامه های متناسب با شعارهای رودک

بی و پایش  رزیارا تدوین و پیگیری نماید. هیچ چیز در این دنیا به خودی خود اتفاق نمی افتد و قاعدتا افرادی باید برنامه های آن را تدوین و آن را ا

 کنند.

وی افزود: برنامه هفته سلامت، باید به صورت مدون در سطح دانشکده ها و بیمارستان ها اعلام شود. از سوپروایزرهای آموزشی برای آموزش  

ر خواهد گرفت. در  نکات لازم به مردم کمک بگیرید. این موارد بسیار مورد استقبال عموم است و محتوای آن نیز بعدها در رسانه مورد استفاده قرا

بر اساس تامزهای از قبل تعیین شده منتشر خواهد شد از    " سینا رسانه" آینده نیز وب سایت دانشگاه و روابط عمومی تغییر خواهد کرد و اخبار در  

 این رو باید از هم اکنون برای انتشار تامزها آماده باشید.

خاطر نشان کرد: بیان مجدد و بازآفرینی مطالب بسیار می تواند در تغییر    "دانش استشنیدن فرای  "مدیر روابط عمومی دانشگاه، با بیان اینکه  

 رفتار مخاطب و درک مطالب نقش داشته باشد. 

در ادامه وضعیت تولید برنامه ها در دو دانشکده توانبخشی و فناوری های نوین گزارش شد. همچنین روزشمار برنامه های هفته سلامت اعلام  

 شد. 
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ماماییمراس و  پرستاری  دانشکده  در  دانشجویی  مباحثه  های  حلقه  تشکیل  با  همراه  افطاری  ضیافت  دکتر ،م 

 ای و زندگی خود باید دایما در حال یادگیری باشیمقناعتی: برای موفق شدن در مسیر حرفه

افطاری دانشکده پرستاری و مامایی دانشگاه علوم   رئیس دانشگاه حسین قناعتیدکتر   علوم پزشکی تهران در مراسم ضیافت 

 .کردپزشکی تهران، آینده نگری را زمینه ساز پیشرفت در زندگی معرفی 

 

دانشکده پرستاری و مامایی، مراسم افطاری دورهمی دانشجویان دانشکده به همت معاونت   روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش 

با حضور هئیت رئیسه، استادان و دانشجویان    1402فروردین ماه    29دانشکده    فرهنگی دانشجویی، دفتر نهاد رهبری و تشکل های دانشجویی 

 .دانشکده برگزار شد، رئیس و معاون فرهنگی دانشجویی دانشگاه و تعدادی از مدیران این حوزه نیز مهمانان این ضیافت بودند

رئیس دانشگاه علوم پزشکی تهران در مراسم افطاری دانشکده پرستاری و مامایی با بیان اینکه جهان دائما در حال تغییراست   دکتر حسین قناعتی 

بوس کنیم بلکه باید با نگرشی  گفت: آینده بر حسب زمان، نیازها و اولویت ها تغییر می کند و این ماییم که نباید خود را در بند دانسته های خود مح

 .آینده نگرانه برنامه ریزی کرد و با نظاره گری دقیق و شناخت درست در مسیر پیشرفت حرکت کرد 

ل  رئیس دانشگاه با تاکید بر اینکه آموزش ها باید مبتنی بر علم نافع باشد گفت: باید برای دستیابی به موفقیت های بیش از بیش، به سمت ح

ی علم نافع حرکت کنیم؛ با علم نافع است که می توان با تحقیق، یک مشکل را از جامعه و نظام مراقبت کم کرد و با حضور خود،  مسئله و فراگیر

 .اتفاق خوبی را برای جامعه رقم زد

باید مایل به یادگیری  ای و زندگی خود  رئیس دانشگاه ضمن اشاره به مهم ترین ارکان موفقیت در زندگی گفت: برای موفق شدن در مسیر حرفه 

به   باشیم و با برنامه ریزی مدون و بلندمدت بتوانیم در مسیر پیشرفت و ارتقا توانمندی های علمی و حرفه ای خود حرکت کنیم و برای دستیابی

 .موفقیت تلاش کنیم و در برابر موانع رسیدن به آن استوار و مستحکم باشیم

در تکمیل این بخش از سخنانش گفت: اعتماد به نفس، تواضع، وفاداری، درایت و ذکاوت از ارکان مهم رسیدن به موفقیت در امور   دکتر قناعتی

شیم اما با نگاه تیزبینانه و با هوشمندی باید با آنان مواجه  زندگی و حرفه ای انسان است، در عین حال که باید به مسائل و چالش ها مثبت نگر با

رشد  شد و از انتقادات سازنده استقبال کرد زیرا آدمی در معرض سختی ها، فشار و موانع پیشرفت می کند، پس باید این سختی ها را فرصتی برای  

 .و شکوفایی و حرکت رو به جلو بدانیم

https://cv.tums.ac.ir/cv/Hossein_Ghanaati
https://chancellor.tums.ac.ir/
https://pr.tums.ac.ir/
https://cv.tums.ac.ir/cv/Hossein_Ghanaati
https://cv.tums.ac.ir/cv/Hossein_Ghanaati


44 
 

اشاره به آیاتی از قرآن کریم درباره جبر و اختیار انسان گفت: خداوند قدرت اراده و اختیار را به ما عطا    دکتر قناعتی در ادامه سخنان خود ضمن

ل احصا و  کرده و از ماخواسته که با استفاده از آن برای زندگی خود برنامه ریزی کنیم و در مسیر رشد و تعالی پیش رویم،روند زندگی انسان ها قاب

 .زندگی خود را بر اساس اختیار انتخاب و ادامه داد حدس است و می توان مسیر

این ماه مبارک، معاون دانشجویی فرهنگی دانشکده ضمن خیرمقدم و قبولی طاعات و عبادات در   دکتر فاطمه حاجی باباییدر ادامه این مراسم  

نشد،  بیان کرد: سنت حسنه ضیافت افطاری از سال های قبل در دانشکده برپا بوده که در سال های اخیر به دلیل پاندمی کرونا این مراسم برگزار 

شکر از برگزار  خوشبختانه با مساعد شدن شرایط، از سال گذشته برگزاری این دورهمی افطاری مجدد از سر گرفته شده است.وی در ادامه ضمن ت

کنندگان این مراسم گفت: این دورهمی حاصل یک کار تیمی است و خدا را شاکریم که امسال هم به همت تشکل های دانشجویی به ویژه بسیج  

یک   و شورای صنفی و همیاری و حمایت مسئولان دانشکده نهاد مقام معظم رهبری و خیرین محترم این مراسم برگزار شد، این دورهمی با ایجاد

یان  بستر مناسب برای برقراری یک تعامل موثر صمیمی و دوستانه بین اساتید و دانشجویان برپا شده است تا با تشکیل حلقه های مباحثه، دانشجو

 .بتوانند سوالات و دغدغه های خود را با اساتید در میان بگذارند و از راهنمایی های اساتید در هر حوزه بهره ببرند 

حلقه مباحثه با عناوین سبک زندگی دانشجویی، آینده شغلی در پرستاری، آینده شغلی در    4شته این دورهمی، دانشجویان در  به رسم سنوات گذ

 .مامایی و ازدواج و امید به آینده شرکت کردند که استادان هر حلقه با راهنمایی خود هدایت مباحث را برعهده داشتند

شجویی که در یکسال اخیر ازدواج کرده بودند با حضور رئیس دانشگاه و مسئولان دانشکده با اهدا لوح در حاشیه این مراسم از زوج های جوان دان

 .یادبود و هدایایی تجلیل شد

 با اقامه نماز جماعت به امامت حجت الاسلام شیرعلی پور رابط نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشکده و برپایی سفره خودمانی ضیافت

 .مراسم پایان یافت افطاری، این
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 رتبه بندی علمی در سطح ملی و جهانی 

منتشر شد، ارتقای چشمگیر جایگاه جهانی دانشگاه علوم پزشکی  QS بندی موضوعینظام رتبه  ۲۰۲3گزارش  

 تهران در حوزه علوم بیولوژیک، داروسازی و پزشکی

موضوع و پنج حیطه کلی علوم طبیعی، مهندسی و فناوری، علوم    54های برتر جهان را در  میلادی، دانشگاه  ۲۰۲3در سال   QS نظام

بندی کرد که بر اساس آن جایگاه دانشگاه علوم پزشکی تهران در سه  زیستی و پزشکی، علوم اجتماعی و هنر و علوم انسانی رتبه 

 .حوزه علوم بیولوژیک، داروسازی و پزشکی ارتقای چشمگیری یافته است

 

شناسی،  حوزه موضوعی داروسازی، پزشکی، روان   9، حیطه علوم زیستی و پزشکی شامل  روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش 

 ی و علوم دامپزشکی است. کشاورزی و جنگلداری، آناتومی و فیزیولوژی، علوم بیولوژیکی، دندانپزشکی، پرستار

 201-250به جایگاه    2023حیطه داروسازی را کسب کرده بود که این رتبه در سال    301-350جایگاه    2022مطابق با این نتایج، دانشگاه در سال  

 جهانی ارتقا یافته است. 

را به دست    51-100اضافه شده است رتبه   QS دیبنهای رتبه دانشگاه علوم پزشکی تهران در حوزه آناتومی فیزیولوژی که اولین بار به حیطه

بوده است. دانشگاه    2۸2را از آن خود کرده که این رتبه در سال قبل    209رتبه   Life science medicine آورده است. همچنین در حوزه 

 را کسب کرده است.  301- 350رتبه  overall medicine بندی جدید حوزه پزشکیعلوم پزشکی تهران در رتبه 

 بود(   600تا  551جهانی را به خود اختصاص داد.)جایگاه قبلی  401-450همچنین این دانشگاه در حوزه علوم بیولوژیکی نیز جایگاه 

 شود. المللی، توسط موسسه کاکارلی سیموندز انگلیس انجام میهای بینعنوان یکی از معتبرترین نظامبه  QS بندیرتبه

و   h-index اس پنج شاخص بررسی شهرت دانشگاه، ارزیابی کارفرمایان، تعداد استنادها به ازای هر مقاله،بندی موضوعی این نظام بر اسرتبه

ها مشخص ها هرکدام با وزنی متناسب با هر حوزه موضوعی، برای معرفی بهترین دانشگاهپذیرد و این شاخص المللی صورت میهای بینهمکاری

 شوند. می

 آید.ها به دست می از طریق پایگاه استنادی اسکوپوس و بخشی دیگر نیز از نظرسنجی  QS بندی موضوعیموردنیاز رتبه بخشی از اطلاعات 
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 دانشجویان 

 تقدیر معاون فرهنگی و دانشجویی دانشگاه علوم پزشکی تهران از دانشجویان برتر دندانپزشک 

پزشکی تهران به مناسبت روز دندانپزشک از تعدادی دانشجوی   دکتر مهدی ابراهیمی، معاون فرهنگی و دانشجویی دانشگاه علوم

 .برتر دانشکده دندانپزشکی قدردانی کرد 

 

  27معاونت فرهنگی و دانشجویی، مراسم گرامیداشت روز دندانپزشک در روز یک شنبه   روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش

در سالن شورای دانشکده دندانپزشکی با حضور دکتر ابراهیمی معاون فرهنگی و دانشجویی، مهندس میرزایی    13:30از ساعت    1402فروردین ماه  

دانشجویی، د امور  دانشجویی فرهنگی مدیر  و  تکمیلی  اداری، تحصیلات  مالی  آموزشی،  معاونان  و  دانشکده  رئیس  کتر مهدیه سادات موسوی 

 .دانشکده و دانشجویان دانشگاه برگزار شد

ایا تشویق  در این مراسم از دانشجویان برتر آموزشی، پژوهشی، فعال فرهنگی و ورزشی دانشکده دندانپزشکی با حضور مسئولان با اهدای لوح و هد

 .و قدردانی شد و دانشجویان درخواست های خود را در موضوعات فرهنگی و دانشجویی با دکتر ابراهیمی و مسئولین در میان گذاشتند

 

 14۰1اعلام اسامی دانشجویان برتر در آزمون های پیش کارورزی و علوم پایه اسفند 

به دانشجویان دانشکده پزشکی    14۰1آزمون جامع علوم پایه اسفند  درصد رتبه های برتر آزمون پیش کارورزی و    35بیش از  

 .دانشگاه علوم پزشکی تهران رسید
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دانشکده پزشکی، به نقل از معاونت آموزش پزشکی عمومی دانشکده پزشکی، آزمون پیش   روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهرانبه گزارش 

برگزار شد و اخیراً نتایج دو و نیم درصد برتر این آزمون ها از سوی وزارت بهداشت، درمان و آموزش    1401کارورزی و علوم پایه پزشکی در اسفند  

ده است که بر اساس این نتایج، عملکرد دانشجویان دانشکده پزشکی دانشگاه علوم پزشکی تهران بسیار قابل توجه و چشمگیر  پزشکی اعلام ش

 .است

درصد اول   2/5تن از دانشجویان دانشگاه علوم پزشکی تهران در بین دانشجویان برتر    39بر اساس نتایج اعلام شده در آزمون جامع علوم پایه،  

تن از دانشجویان   35درصد از کل این رتبه های برتر را به خود اختصاص دادند. همچنین در آزمون جامع پیش کارورزی،    3۸جای گرفتند و  

درصد لیست رتبه های برتر است که در  35درصد اول قرار گرفتند که این تعداد معادل  2/5دانشگاه علوم پزشکی تهران در بین دانشجویان برتر 

 .سوب می شودنوع خود یک رکورد مح
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 همکاری و مشارکت  

 بازدید معاون درمان دانشگاه علوم پزشکی تهران از بیمارستان ضیائیان و مجتمع بیمارستانی امام خمینی )ره( 

، معاون درمان دانشگاه علوم پزشکی تهران به همراه دکتر محمدرضا سلمانی، پزشک مقیم ستاد هدایت دانشگاه،  دکتر سعید ناطقی

 .از بیمارستان ضیائیان و مجتمع بیمارستانی امام خمینی )ره( بازدید کردند  14۰1روز دوشنبه بیست و نهم اسفند 

 

 

 

 

 

 

 

 

ه همراه دکتر سلمانی، پزشک  ، معاون درمان دانشگاه بسعید ناطقی معاونت درمان، دکتر روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران گزارشبه  

 .کردند  بازدید از بیمارستان ضیائیان و مجتمع بیمارستانی امام خمینی )ره(    1401مقیم ستاد هدایت دانشگاه، روز دوشنبه بیست و نهم اسفند  

مارستان ها به خصوص قسمت دکتر ناطقی در حاشیه این بازدید خاطرنشان کرد: هدف از بازدیدهای نوروزی بیمارستانی، بررسی آمادگی کامل بی

اورژانس است؛ چراکه این بخش به صورت بیست و چهار ساعته به بیماران خدمت رسانی می کند و این بازدیدها صورت می گیرد تا بررسی کنیم 

مانگاه ها، مراکز خصوصی و  که اگر کمی یا کاستی در بیمارستان وجود دارد، مرتفع کنیم تا بیمارستان ها بتوانند در ایام نوروز که بسیاری از در

 .خدمات سرپایی بسته است، خدمات را با حداکثر توان خود و به خوبی ارائه کنند

ائه  وی افزود: تامین نیروی انسانی پرستاری، تامین نیروی انسانی پزشکی و سایر همکاران کادر درمان، تجهیزات پزشکی و امکاناتی که برای ار

است که در بازدیدهای نوروزی مورد بررسی قرار می گیرد. در بازدیدهای امروز مشخص شد که در بیمارستان    خدمت نیاز است، از موارد دیگری

د دارد؛  ضیائیان مشکل خاصی وجود ندارد و در مجتمع بیمارستان امام خمینی )ره( با توجه به مراجعه تعداد زیاد بیماران، ازدحام در اورژانس وجو

  از   بعد   مشکل،   اصل  که  است   طبیعی.  شود  می  برطرف   هم   مشکلات  این  بستری  های  بخش  در پزشکان  موقعکه با کمک همکاران، حضور به  

خمینی )ره( به ساختمان بیمارستان حضرت مهدی )عج( به طور کامل این مشکل  ت نوروز و با انتقال اورژانس مجتمع بیمارستانی امام  تعطیلا

 برطرف خواهد شد. 
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 بازدید نوروزی معاون درمان دانشگاه علوم پزشکی تهران از بیمارستان های رازی و بهارلو

، معاون درمان دانشگاه علوم پزشکی تهران به همراه دکتر سلمانی، رئیس مرکز بهاشت جنوب تهران، روز سه دکتر سعید ناطقی

 .از بیمارستان های رازی و بهارلو بازدید کردند  14۰۲شنبه یکم فروردین 

 

دکتر سلمانی، رئیس مرکز ، معاون درمان دانشگاه به همراه  سعید ناطقی معاونت درمان، دکتر روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش

 .از بیمارستان های رازی و بهارلو بازدید کردند 1402بهداشت جنوب، روز سه شنبه یکم فروردین 

ی در  در این بازدید دکتر ناطقی با تمرکز بر نحوه فعالیت بخش اورژانس، شرایط خدمت رسانی به بیماران و امکانات را مورد بررسی قرار داد. و

، پذیرش بیمار از کلینیک مجازی توضیحاتی IPD بیمارستان رازی درخصوص نحوه پرداخت تعرفه پرستاری و نحوه پرداخت ارائه خدماتبازدید از  

 .ارائه کرد

 

یدار نوروزی جمعی از مسئولان حوزه معاونت پرستاری وزارت بهداشت، معاونت درمان دانشگاه و مجتمع  د

 های بالینی این مرکز ن بخشبیمارستانی امام خمینی )ره( با همکارا

در نخستین روز سال نو، نمایندگانی از معاونت پرستاری کشور و معاونت درمان دانشگاه به همراه مسئولان مجتمع بیمارستانی امام  

 .وگو کردند های این مرکز دیدار و گفت های اورژانس و بیمارستانخمینی )ره( با همکاران بخش 
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 مدیرکل  رسولی  مریم  دکتر  1402  فروردین  یکم  شنبهسه(  ره)  خمینی  امام  بیمارستانی  مجتمع  روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش

هداشت، درمان و آموزش پزشکی با همراهی سیمین رنجبران مدیر  ی وزارت بپرستار  معاونت  عمومی  روابط  مسئول  شهبازی  و  سلامت  ارتقای  دفتر

  امور   مدیر  آریاملو  پرستو  درمان،  معاون  دکتر امیرحسین اورندی امور پرستاری معاونت درمان دانشگاه، دکتر محمدعلی سورکی معاون پشتیبانی،

تاری مجتمع، احد اکرمی سرپرست مدیریت خدمات پشتیبانی، حسینی مدیر کشیک اورژانس و مصطفی مرادی دلیر مدیر روابط عمومی در  پرس

عصر )عج(، انستیتو کانسر و کلان های امام خمینی )ره(، ولیبیمارستانهای بالینی  دیداری صمیمانه با همکاران بخش اورژانس و تعدادی از بخش 

 بیمارستان هوشمند حضرت مهدی )عج( ضمن تبریک سال جدید با اهدای گل و شیرینی از زحمات دلسوزانه ایشان قدردانی کردند.

ای یاد و خاطره  ب اسلامی حاضر شدند و با قرائت فاتحه رسم احترام بر مزار دکتر عزت الملوک کاووسی از شهدای انقلاهمچنین بازدیدکنندگان به 

 شهدای حوزه سلامت را گرامی داشتند.

 

بازدید معاون بهداشت دانشگاه از مرکز خدمات جامع سلامت شهید نیک نژاد شهرستان ری در دومین روز از 

 14۰۲آغاز سال 

معاون بهداشت دانشگاه علوم پزشکی تهران به همراه دکتر محمدرضا قیوم   دکتر علیرضا اولیائی منش 14۰۲در دومین روز از سال  

بازدید  زاده معاون اجرایی معاونت بهداشت از مرکز خدمات جامع سلامت شهید نیک نژاد شبکه بهداشت و درمان شهرستان ری  

 .کردند

 

 1402، شبکه بهداشت و درمان شهرستان ری، صبح روز چهارشنبه و در دومین روز از سال روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش

معاون بهداشت دانشگاه علوم پزشکی تهران به همراه دکتر محمدرضا قیوم زاده معاون اجرایی معاونت بهداشت از مرکز  علیرضا اولیائی منش دکتر

 .خدمات جامع سلامت شهید نیک نژاد شبکه بهداشت و درمان شهرستان ری بازدید کردند

، معاون بهداشت دانشگاه ضمن قدردانی از زحمات تمامی همکارانی که در روزهای تعطیل و ایام عید نوروز در حال علیرضا اولیائی منش کترد

مراکز خدمات جامع سلامت در شبکه های بهداشت با حضور پزشک، مراقبین سلامت و پرستار با آمادگی  رسانی به مردم هستند گفت:  خدمت

های  کامل مشغول فعالیت و ارائه خدمت به مراجعین هستند و مردم به راحتی و بدون نگرانی می توانند به این مراکز مراجعه و خدمات و مراقبت 

 .همیشگی خود را دریافت کنند

ت دانشگاه با اشاره به اینکه هدف از این بازدیدهای نوروزی دیدار با همکاران، تبریک سال نو و خدا قوت گفتن به آنهاست، ادامه داد:  معاون بهداش

ید  ی تیروئامروز در مرکز خدمات جامع سلامت نیک نژاد در کنار سایر فعالیت ها، شاهد حضور خانواده ای بودیم که نوزاد خود را برای انجام غربالگر

https://pr.tums.ac.ir/
https://cv.tums.ac.ir/cv/Amirhossein_Orandi
https://cv.tums.ac.ir/cv/AliReza_Olyaeemanesh
https://pr.tums.ac.ir/
https://cv.tums.ac.ir/cv/AliReza_Olyaeemanesh
https://cv.tums.ac.ir/cv/AliReza_Olyaeemanesh


51 
 

ر مستقیمی  و دریافت سایر مراقبت ها آورده بودند و این بسیار مهم است که خانواده ها در ایام تعطیل نیز از دریافت خدمات بهداشتی اولیه که تاثی

 .بر سلامت آنها دارد، محروم نشوند

 

دکتر ،  ن سینابازدید معاون بهداشت دانشگاه علوم پزشکی تهران از مجتمع بیمارستانی امیراعلم و بیمارستا

های دولتی در تعطیلات نوروز پناهگاه بیماران هستند و بار اصلی درمان را بر دوش اولیائی منش: بیمارستان

 دارند

، معاون بهداشت دانشگاه علوم پزشکی تهران به همراه دکتر محمدرضا  دکتر علیرضا اولیائی منش 14۰۲در دومین روز از سال  

قیوم زاده، پزشک مقیم ستاد هدایت از مجتمع بیمارستانی امیراعلم و بیمارستان سینا بازدید و در ادامه از مرکز جامع خدمات سلامت  

 .نیک نژاد در شبکه بهداشت و درمان شهرری دیدن کردند 

 

راعلم  امی  بیمارستانی   مجتمع  رگسن  بخش  و   اورژانس  از  بازدید  در علیرضا اولیائی منش ، دکترروابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران  به گزارش

توکلی با حسن  گفت دکتر  آنان  همراهان  و  بیماران  با  و  دیدار  بیمارستان  این  درمان  کادر  و  مجتمع،مسئولان  رئیس  کرد. ،   وگو 

رسانی  وگو با مسئولان این بیمارستان از نزدیک بر نحوه خدمت ر ادامه با حضور در اورژانس بیمارستان سینا ضمن گفت معاون بهداشت دانشگاه د

 به بیماران نظارت کرد. 

ارستانی  یمدکتر اولیائی منش در پایان بازدید خود از این دو بیمارستان با تبریک سال نو و فرارسیدن ماه مبارک رمضان با اشاره به اینکه مجتمع ب

یراعلم  امیراعلم و بیمارستان سینا دو مرکز درمانی اصلی و مرجع دانشگاه علوم پزشکی تهران هستند گفت: با توجه به اینکه مجتمع بیمارستانی ام

بیمارستان می  ENT سانتر این دو  به  زیادی  مراجعه  بیمارستان سینا سانتر تروما هستند    در   پرستاران   و  پزشکان شود؛ مسئولان، متخصصان،و 

های پاراکلینیکی فعال شده راضی و بخش ز به نسبت از خدمات ارائه نی  مردم  و  کنندمی   رسانیخدمت  خودشان  توان  همه  با  نوروز  تعطیل  روزهای

 هستند. 

بیمار    500تا    400دکتر اولیائی منش میزان مراجعات به این دو بیمارستان را در روزهای تعطیل فراتر از تصور خود عنوان کرد و گفت: روزانه حدود  

بیشتر مراکز بخش  شود و در شرایطی که  رسانی می بیمار مشکوک به تروما خدمت   100کنند و در بیمارستان سینا به بیش از  به امیراعلم مراجعه می

دارند که فعالیت آنان در روزهای تعطیل و بازگرداندن آرامش خاطر به بیماران و  نوعی بار زیادی را از دوش مردم بر میخصوصی بسته هستند به

 هایشان جای قدردانی دارد.خانواده
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های دولتی پناهگاه مردم هستند و خدمت فت: بیمارستان معاون بهداشت دانشگاه با اشاره به موقعیت این دو بیمارستان در مناطق جنوبی شهر گ

 به مردم در این مراکز ارزش والایی دارد.

تر دکتر اولیائی منش گفت: نواقصی هم که در این بازدیدها مشاهده کردیم به رئیس، سرپرستار و مسئول اورژانس تذکر دادیم تا معطلی مردم کم

 شود. 

کنند قدردانی رئیسه و خدمات کادر درمانی را منعکس می می دانشگاه که در روزهای تعطیل بازدیدهای هیئتمعاون بهداشت در پایان از روابط عمو 

 کرد.

رسانی روابط عمومی دانشگاه  دکتر محمدرضا قیوم زاده، معاون اجرایی معاونت بهداشت و پزشک مقیم ستاد هدایت دانشگاه هم با قدردانی از اطلاع

هاست گفت: این ستاد در مورد جابجایی  رمضان با بیان اینکه وظیفه اصلی ستاد مقیم هدایت هماهنگی بین بیمارستانو تبریک عید نوروز و ماه  

کند و گیری میها تصمیمهای ویژه در بیمارستانها و انتقال برخی بیماران اورژانس و هماهنگی برای ایجاد بخش بیماران و ظرفیت بیمارستان 

 کند.ها بازدید میرئیسه از بیمارستان های گذشته به همراه اعضای هیئتها، در ایام نوروز نیز همچون سالل از بیمارستانافزون بر بازدیدهای معمو

ها بیان کرد افزود: در بازدید وی هدف از بازدیدهای نوروزی را عرض تبریک به کادر درمانی، عیادت از بیماران و بررسی میزان آمادگی بیمارستان

 شود. رئیسه مشکلات بدون واسطه منتقل و بلافاصله رسیدگی می تاعضای هیئ

 

از  تهران  پزشکی  علوم  دانشگاه  پزشکی  دانشکده  رئیس  و  بهداشت  وزیر  درمان  معاون  نوروزی  بازدید 

 بیمارستان های دانشگاه 

رسانی به بیماران اورژانس و بخش  دکتر کریمی معاون درمان وزیر بهداشت با حضور در بیمارستان شریعتی، در جریان روند خدمت  

های غدد و گوارش قرار گرفت و دکتر بیگ محمدی رئیس دانشکده پزشکی نیز در ادامه بازدیدهای نوروزی هیئت رئیسه دانشگاه  

 .به بیمارستان های یاس، شریعتی و مرکز طبی کودکان رفت و از نحوه فعالیت های این مراکز دیدن کرد

 

، دکتر سعید کریمی معاون درمان وزیر بهداشت با تبریک سال 1402فرودین    4، در بازدید  روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش 

ا تاکید کرد و گفت: نظارت بر فعالیت بیمارستان ها به خصوص در  نو و ماه مبارک رمضان، بر نظارت معاونت درمان از فعالیت های بیمارستان ه

ایام تعطیل جزو وظایف معاونت درمان است. این بازدیدها در ایام غیرتعطیل سال توسط تیم معاونت درمان صورت می گیرد و در تعطیلات نیز  

 .وظیفه خودم دانستم که به بیمارستان ها مراجعه کنم
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، بیمارستان شریعتی را یکی از بزرگترین بیمارستان های دانشگاهی کشور دانست و گفت: این مرکز بخش های ویژه معاون درمان وزیر بهداشت

 .ای مانند گوارش، خون و... دارد که مراجعه کنندگان بسیاری از اقصی نقاط کشور به آن مراجعه می کنند

مرکز را مثبت ارزیابی کرد و افزود: برخلاف فضاسازیی که بعضا نسبت به   دکتر کریمی روند فعالیت بیمارستان شریعتی و حضور اساتید در این

نند.  حضور متخصصان در تعطیلات وجود دارد، تاجایی که از مراکز دانشگاهی و دولتی بازدید کردم، اساتید حضور دارند و بیماران را ویزیت می ک

جمشید دکتر  دیدم  که  آمدم  سرزده  شریعتی  بیمارستان  به  نیز  دارندامروز  حضور  تیمشان  و  بیمارستان  رئیس  و  کشور  برجسته  استاد   .ی 

رش  معاون درمان وزیر بهداشت، با تاکید بر ادامه خدمت رسانی بیمارستان ها در تعطیلات گفت: امیدوارم در این ایام که ممکن بخش خصوصی پذی

دولتی، های  بخش  در  همکاران  مضاعف  کار  با  باشد،  داشته  کمتری  ر   بیمار  یابدخدمت  ادامه  مستمر  طور  به  عزیزمان  مردم  به   .سانی 

 

 تخت فعال در نوروز 51۲خدمت رسانی بیمارستان شریعتی با 

اشاره به ظرفیت این مرکز در تعطیلات نوروزی گفت: بیمارستان شریعتی درحال رئیس بیمارستان شریعتی با   دکتر احمدرضا جمشیدی در ادامه

 .تخت فعال، به هموطنان عزیزی که از سراسر کشور مراجعه می کنند خدمت ارایه می دهد 512حاضر با 

ردیم خدمت رسانی همانند روزهای  حضور فعال دارند و سعی ک   وی افزود: در این مرکز اساتید هر روز بیماران را ویزیت می کنند و فراگیران

 .غیرتعطیل ادامه یابد

بیمار در بخش های مختلف   342مورد برشمرد و گفت: درحال حاضر    75دکتر جمشیدی میزان مراجعه به اورژانس بیمارستان شریعتی را حدود  

نفر در اورژانس پذیرش    45و در حال حاضر نیز    نفر به اورژانس مراجعه داشتند  75-74ساعت گذشته نیز حدود    24طی     بیمارستان بستری هستند.

 .شده اند

 بیمارستان هایی که تعطیلی ندارند

 بیمارستان هایی که تعطیلی ندارند 

ده پزشکی، پس از حضور در بیمارستان یاس، به تیم بازدید کننده بیمارستان شریعتی پیوست و  رئیس دانشک دکتر محمد تقی بیگ محمدی سپس

سپس به مرکز طبی کودکان رفت و در ارزیابی خود از این بازدیدها گفت: با اینکه بیمارستان یاس فشار کاری زیادی نداشت، اساتید و دیگر  

یعتی به عنوان بیمارستان جنرال، حجم کاربیشتر بود. در مرکز طبی کودکان به عنوان برند  همکاران مشغول خدمت رسانی بودند. در بیمارستان شر

 .دانشگاه و کشور، همه تخت ها فعال بود و بخشی که در ایام نوروز ادغام یا تعطیل شود وجود نداشت

ارستان هایی مانند امام خمینی و شریعتی کاهش  دکتر بیگ محمدی با اشاره به افزایش مراجعه به بیمارستان های جنرال دانشگاه گفت: در بیم

اشغال حدود   با ضریب  مراکز  این  و  بود  کمتر  گذشته  سنوات  به  نسبت  رسانی هستند  ۸0تا    70تخت  تعطیل مشغول خدمت  ایام  در   .درصد، 

طبی کودکان نیز اورژانس؛ درمانگاه رئیس دانشکده پزشکی شرایط مرکز طبی کودکان را همانند ایام غیرتعطیل سال توصیف کرد و افزود: در مرکز  

 .ها و بخش های ویژه فعال است و باحضور اساتید و رزیدنت ها، راند برگزار می شود و این نحوه خدمت رسانی ارزشمند است

د که با فعالیت  دکتر بیگ محمدی مرکز طبی کودکان را با این حجم از مراجعه کننده نیازمند حمایت بیشتر دانست و گفت: این بازدید فرصتی بو

های حساس بخش های مختلف مرکز طبی کودکان بیشتر آشنا شوم. این مرکز باوجود همه تخصص ها و فوق تخصص های مورد نیاز کودکان، 

یم در کشور صاحبنام و شناخته شده است؛ اما در شرایطی به سر می برد که امکان سرویس دهی و ادامه کار را سخت تر می کند و نیاز که در تصم

دهد ارایه  خوبی  به  را  خود  خدمات  آینده  در  بتواند  تا  گیرد  صورت  بیشتری  حمایت  کشور  علمی  قطب  این  از  دانشگاه  کلان  های   .گیری 

https://cv.tums.ac.ir/cv/AhmadReza_Jamshidi
https://cv.tums.ac.ir/cv/MohammadTaghi_BeigMohammadi


54 
 

  وی بیمارستان حکیم را یکی از گزینه های مناسب برای کمک به مرکز طبی کودکان بیان کرد و گفت: بیمارستان حکیم را باید به صورت مجموعه 

 .طبی کودکان و بیمارستان بهرامی درنظر گرفت تا بتواند خدمت مفیدی ارایه دهد ای با مرکز

  .در این بازدید دکتر مهرداد احمدی پزشک مقیم ستاد هدایت دانشگاه، دکتر کریمی و دکتر بیگ محمدی را همراهی کرد توضیح اینکه

 

 رازی در اولین روز سال جدید  بیمارستانبازدید نوروزی معاون درمان دانشگاه علوم پزشکی تهران از  

از بیمارستان رازی بازدید    14۰۲همراه در اولین روز فروردین    پزشکی تهران و تیم معاون درمان دانشگاه علوم  دکتر سعید ناطقی

 .کرد

 

 عضو   سلمانی  محمدرضا  دکتر  و  دانشگاه   پزشکی تهران بیمارستان رازی ؛ دکتر علی ناطقی معاون درمانرش روابط عمومی دانشگاه علومبه گزا

رازی از نزدیک    همزمان با اولین روز سال جدید با حضور در بیمارستان  1402   فروردین  1  دوشنبه  روز  صبح  همراه،  تیم  و  دانشگاه  رئیسه  هیات  تیم

 .در جریان نحوه خدمت رسانی به بیماران قرار گرفتند

رئیس بیمارستان و لیلا شفیعی نژاد   بوالفضل زنده دلا دکتر میزبانی  به   و  رازی  بیمارستان  در حضور  با   معاون درمان دانشگاه علوم پزشکی تهران 

 .سوپروایزر از بیمارستان رازی بازدیدکردند

دکتر ناطقی با حضور در بیمارستان رازی ضمن تبریک سال نو، از زحمات همکاران قدردانی کرد و از نزدیک با همکاران این مرکز که در محل 

 .کار خود حضور داشتند و مشغول ارائه خدمات درمانی به مراجعه کنندگان بودند دیدار و گفتگو کرد
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هیئت  نوروزی عضو  بیمارستانبازدید  از  دانشگاه  روزبهرئیسه  و  فارابی  دانشگاه ،های  رضایی:  دکتر سیداحمد 

 علوم پزشکی تهران توانسته به وظیفه خود در مقابل مردم عمل کند

دکتر سید احمد رضائی سرپرست مدیریت آمار و فناوری اطلاعات و دکتر عبدالرضا محمدیان پزشک مقیم ستاد هدایت دانشگاه  

از نزدیک در جریان نحوه خدمت  از بخش های متعدد بیمارستان فارابی و روزبه بازدید کردند و  رسانی به علوم پزشکی تهران 

 .بیماران اورژانس و بستری قرار گرفتند

 

  دکتر  و  مدیر  مرادی  سعید  فارابی،  بیمارستان  از  1402  فروردین  روز  پنجمین   بازدید  در   ،روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش 

ه، اعظم زینعلی مدیر امور پرستاری، مریم صفایی سوپروایزر و مجید موسوی روزب  بیمارستان  از  و  بیمارستان  الملل  بین  معاون  هاشمیان  حسام

 یمارستان تیم هیئت رئیسه را همراهی کردند. مسئول حراست ب

با    در پایان این بازدید دکتر سید احمد رضایی، سرپرست مدیریت آمار و فناوری اطلاعات دانشگاه در گفتگو با خبرنگار روابط عمومی دانشگاه،

گفت: بار کاری این ایام عمدتا به بخش  اشاره به نیمه تعطیل بودن سرویس های ارائه خدمات درمانی بخش خصوصی در ایام تعطیلات نوروز  

 شود و دانشگاه علوم پزشکی تهران نیز همه ساله پوشش ارائه خدمت به بیماران در این ایام را در برنامه کاری خود دارد. دولتی واگذار می

بان تا اساتید دانشگاه این ایام را پوشش  یت آمار و فناوری اطلاعات دانشگاه، افزود: به همین منظور همکاران در همه سطوح از نگه مدیر  سرپرست  

 ها است مرتفع شود. می دهند تا بار کارمضاعفی که بر دوش بیمارستان 

کنند، وی از حضور فعال و خدمات دلسوزانه مسئولان، کادر درمانی و کارکنان این مراکز که در این روزهای تعطیل برای خدمت به مردم تلاش می 

انه در بازدیدی که از این دو بیمارستان صورت گرفت این پوشش خیلی کامل بود و همکاران حضور داشتند و ارائه  قدردانی کرد و گفت: خوشبخت

 خدمات به بیماران با برنامه و نظم خاصی پیش می رود.

دانشگاه می تواند اعلام کند   دکتر رضایی با تاکید به دو مقوله حضور فعال دستیاران و پرستاران و نحوه خوب ارائه خدمت به بیماران تصریح کرد:

 که در این زمینه روسفید است و توانسته به وظیفه خود در مقابل مردم عمل کند.
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بیمارستانی امام خمینی)ره( و   بازدید نوروزی سرپرست مدیریت آمار و فناوری اطلاعات دانشگاه، از مجتمع 

بیمارستانی امام خمینی )ره( بالاتر از سطح استاندارد خودش  دکتر سیداحمد رضایی: اورژانس مجتمع  ،بیمارستان مدائن

 به بیماران خدمت ارائه می کند 

دکتر سید احمد رضائی در دومین روز بازدید خود از بیمارستان ها، از مجتمع بیمارستانی امام خمینی )ره( و بیمارستان مدائن دیدن  

 .ن و نحوه ارائه خدمت به بیماران قدردانی کردو ضمن تبریک سال نو و ماه مبارک رمضان از تلاش همکارا

 

، دکتر سید احمد رضائی، سرپرست مدیریت آمار و فناوری 1402، در ششمین روز از سال  روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش 

به همراه دکتر عبدالرضا محمدیان پزشک مقیم ستاد هدایت از اورژانس مجتمع بیمارستانی امام خمینی)ره( و بیمارستان مدائن  اطلاعات دانشگاه 

 یکی از بیمارستان های خصوصی تحت پوشش دانشگاه بازدید کردند.

پرستاری و محمدرضا مهدی پور مدیر کشیک مجتمع تیم بازدید  در بازدید از اورژانس مجتمع بیمارستانی امام خمینی )ره( پرستو آریاملو مدیر  

 کننده را همراهی کردند.

بیمار از اورژانس داخل بخش ها فرستادیم   ۸0در این بازدید آریاملو در خصوص نحوه خدمت رسانی به بیماران و مراجعین گفت: دیروز عصر و شب  

 و امروز صبح همان تعداد بیمار را تحویل گرفتیم.

سطح    رضایی در پایان بازدید با توجه به ازدحام بیمار و مراجعه کننده در اورژانس گفت: به دلیل ارجاع زیاد بیماران از بیمارستان های دیگر دکتر  

بسیار  رتهران در اورژانس بیمارستان با مراجعه زیاد روبرو هستیم. بیش از یکصد بیمار در اورژانس بستری است که رسیدگی به این تعداد بیمار کا

 سنگینی است که حتما باید برای آن چاره ای اندیشید.

ل و سطح  وی گفت: با توجه به اینکه در ایام تعطیلات نوروز و برخی محدودیت ها به سر می بریم اما اورژانس بیمارستان امام خیلی بالاتر از نرما

 دان زحماتشان باشیم. استاندارد خودش به بیماران خدمت ارائه می کند که امیدوارم بتوانیم قدر

به   نسبت  بیمارستان  این  خوشبختانه  گفت:  و  کرد  بازدید  مدائن  بیمارستان  از  ادامه  در  دانشگاه  اطلاعات  فناوری  و  آمار  مدیریت  سرپرست 

مندی در آن زیاد  رضایتنظارتی وضع مطلوبی دارد و    های خصوصی دیگر از استانداردهای بهتری برخوردار و همچنین از نظر حوزه بیمارستان

 است. 

این  وی بیان کرد: لازم است که این بیمارستان ها تقویت شوند تا بتوانند خدمات بهتری ارائه دهند و ما هم با انتقال درخواست ها و مشکلات  

 بیمارستان به معاونت درمان، بتوانیم کمکی بکنیم.
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عنوان  دکتر محمود بیگلر: مرکز قلب تهران به،  نرئیسه دانشگاه از مرکز قلب تهرابازدید نوروزی عضو هیئت

 کندآفرینی مییک مرکز مرجع کشوری نقش

وم پزشکی تهران ضمن »تبریک  معاون غذا و دارو و دکتر مهرداد احمدی پزشک مقیم ستاد هدایت دانشگاه عل دکتر محمود بیگلر

رسانی اورژانس و سایر سال نو و ماه مبارک رمضان« از اورژانس مرکز قلب تهران بازدید کردند و از نزدیک در جریان نحوه خدمت 

 .ها قرار گرفتند بخش 

 

صورت گرفت؛ معصومه دلاور مدیر دفتر    1402، در این بازدید که در هفتمین روز فروردین  روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش

 .پرستاری )مترون( مرکز قلب تهران تیم دکتر بیگلر را همراهی کرد

معاون غذا و دارو در گفتگو با خبرنگار روابط عمومی دانشگاه، با بیان اینکه در این بازدید سعی داریم عرض   محمود بیگلر در پایان بازدید دکتر

  اعلام  دهند،می  ارائه  شایسته خدمات بیماران به   نوروز ایام در که هابیمارستان اندرم کادر به  رئیسه« را»تبریک سال نو و خداقوت اعضای هیئت

 عملکرد  نحوه  همیشه  و  دهدمی  خدمات  ارائه  خصوصی  هایبخش   از  بالاتر  همیشه  که  است  درمانی  مراکز  از  یکی   ؛ گفت: مرکز قلب تهرانکنیم

 .است  داشته همراه به  را بیماران رضایت که بوده  نحوی به  همکاران

که طوریروزی در مراکز درمانی حضور فعال دارند به صورت شبانه تک همکاران کادر درمانی را دانست چرا که به وی ادامه داد: باید قدر زحمات تک 

رسانی  حوه خدماتکنند؛ که جای قدردانی دارد. نتر در کنار خانواده و عزیزان خود هستند و تمام انرژی خود را صرف خدمت به بیماران می کم

کنندگان )بیماران( متوقف نشده دهی به مراجعهگونه نحوه خدمات توجهی خوب بود و خرسندیم که هیچهمکاران در ایام تعطیلات در حد قابل

 .است

یادآور شد: جای تقدیر و تشکر از  اند؛آفرینی کردهها در تمامی مراکز درمانی نقش دکتر بیگلر با اشاره به اینکه اساتید در ایام نوروز در کنار رزیدنت

ها حضور داشتند و به لطف خدا وضعیت باثباتی را شاهد بودیم تا بتوانند بخشی  همکاران را دارد. نحوه رسیدگی خوب بود و اساتید در کنار رزیدنت 

 .از آلام مردم را کاهش دهند

توانستند در مرکز استانی های دیگر مراجعه کردند و باوجوداینکه میاستانرئیسه دانشگاه تصریح کرد: در مرکز قلب تهران بیمارانی از عضو هیئت

عنوان  شود و این بیمارستان به اند و با آغوش باز هم به این بیماران خدمات درمانی ارائه میخود خدمت بگیرند؛ اما به این مرکز ارجاع داده شده

 .است که جای تقدیر و تشکر از همه همکاران را دارد آفرینییک مرکز ریفرال )معین( و مرجع کشوری در حال نقش 
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درصد تخت اورژانس    50تر است و عملاً  وی خاطرنشان کرد: امروز خوشبختانه نسبت به روزهای گذشته بخش اورژانس مرکز قلب تهران خلوت

 کنند  مراجعه  درمانی مراکز به  کمتر و  بگذرد  خوش همگی  به  تعطیلات داریم امید اند.اشغال شده است و الحمدلله بیشتر بیماران تعین تکلیف شده 

 .کنمکنند؛ قدردانی میرسانی می وطنان عزیزمان خدمت ایش همآس راستای در که خدوم همکاران  همه از و

مبارک  سپس دکتر احمدی پزشک مقیم ستاد هدایت دانشگاه هدف اصلی از بازدیدهای نوروزی را عرض خسته نباشید و تبریک سال نو و ماه  

کنند که  رمضان خدمت همکاران عنوان کرد و گفت: کادر درمان )پزشک مقیم( در ارائه خدمت به بیماران در این ایام از هیچ تلاشی دریغ نمی 

ماران شود که در تمامی ایام پاسخگوی نیاز بیتک این عزیزان را دارد و از افتخارات دانشگاه علوم پزشکی تهران محسوب میجای قدردانی از تک

 .است

 

الل  تخصصی امیرالمؤمنین و آیتهای فوقبازدید نوروزی مدیر درمان دانشگاه علوم پزشکی تهران از بیمارستان

 روزی کادر درمان برای ارائه خدمات به بیماران ستودنی است های شبانهدکتر علی گنجعلی خان: تلاش،کاشانی

های ویژه و  ان مدیر درمان دانشگاه علوم پزشکی تهران از اورژانس، بخش ، دکتر علی گنجعلی خ14۰۲در هشتمین روز از بهار  

بیمارستاندرمانگاه  تخصصی  آیتهای  و  تهران(  واحد  اسلامی  آزاد  )دانشگاه  تابعه  امیرالمؤمنین  نظارت  های  تحت  کاشانی  الل 

 .)سازمان تأمین اجتماعی( بازدید کرد

 

علوم پزشکی تهران به گزارش دانشگاه  نوروزی سه روابط عمومی  بازدید  بیمارستان فوق   1402فروردین    ۸شنبه  ، در  امیرالمؤمنین از  تخصصی 

رضایی سرپرستار اورژانس دکتر گنجعلی خان و تیم همراه را  ه حاجدانشگاه آزاد اسلامی واحد تهران، مژگان محمد نژاد سوپروایزر بالینی و آزاد

 .همراهی کردند

الله کاشانی سازمان تأمین اجتماعی پوران زبده مترون و هاجر عظیمی سوپروایزر و سرپرستار اورژانس حضور  همچنین در بازدید بیمارستان آیت 

 .داشتند

امور بیمارستانی« معاونت درمان دانشگاه علوم پزشکی تهران در پایان این بازدیدها در   دکتر علی گنجعلی خان حاکمی مدیر »تعالی بالینی و

عمومی دانشگاه هدف از بازدیدهای نوروزی را تبریک سال نو و خداقوت به همکاران کادر درمان، پشتیبانی و بازدید از وگو با خبرنگار روابط گفت 

هران بیان کرد و گفت: خدا را شاکریم در این روزها که اغلب مشاغل تعطیل هستند کادر درمان مراکز درمانی تحت نظارت دانشگاه علوم پزشکی ت

 .کنندرسانی می به بهترین نحو ممکن به بیماران خدمت
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ماران اورژانسی در  رسانی در حال انجام بود و بیوی یادآور شد: در بازدید از بیمارستان امیرالمؤمنین تابعه )دانشگاه آزاد اسلامی واحد تهران( خدمت 

 .شاءالله پیگیری خواهیم کردهایی وجود داشت که ان وکاستیحال تعیین تکلیف بودند و اوضاع مناسب بود؛ البته کم

ای  هرسانی در حد عالی و درمانگاه الله کاشانی تحت نظارت )سازمان تأمین اجتماعی( خدمتدکتر گنجعلی خان ادامه داد: در بازدید از بیمارستان آیت

 .ها به این صورت باشدشاءالله در تمام بیمارستانتخصصی فعال بودند که این مهم شایسته تقدیر است؛ ان 

ها و پرستاران حضور ها کمی افزایش پیدا کرده است؛ اما متخصصین، رزیدنت دهد بار مراجعات به بیمارستانوی تصریح کرد: آمارها نشان می

 .رسانی در حال انجام استروزی و فعال دارند و خدمتشبانه 

دهی به بیماران از  مدیر »تعالی بالینی و امور بیمارستانی« معاونت درمان دانشگاه علوم پزشکی تهران با اشاره به اینکه در نظام سلامت خدمت 

کننده از کاشانی بیماران مراجعه  الله تخصصی امیرالمؤمنین و آیتهای فوقای برخوردار است؛ خاطرنشان کرد: الحمدلله در بیمارستاناهمیت ویژه

 .رسانی راضی هستند و دانشگاه علوم پزشکی تهران هم نظارت مستقیم و مکرر داردنحوه خدمت 

 

بهارلو و ضیائیان های  بیمارستان  از  تهران  علوم پزشکی  دانشگاه  نوروزی پزشک ستاد هدایت  دکتر ،بازدید 

 ماران قابل تقدیر است مزینانی: تلاش کادر درمان برای ارائه خدمت به بی

، دکتر عباس مزینانی پزشک ستاد هدایت دانشگاه علوم پزشکی تهران از بیمارستان های بهارلو و  14۰۲در دهمین روز از بهار  

 .رسانی به بیماران قرار گرفت ضیائیان بازدید کرد و از نزدیک در جریان نحوه خدمت 

 

از   1402فروردین  10، دکتر مزینانی پزشک ستاد هدایت در پایان بازدیدهای روز پنج شنبه روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش 

بازدیدهای نوروزی را تبریک سال نو و خداقوت به همکاران کادر درمان   عمومی دانشگاه هدف ازوگو با روابط بیمارستان بهارلو و ضیائیان در گفت 

ضیائیان  و بازدید از مراکز درمانی تحت نظارت دانشگاه علوم پزشکی تهران بیان کرد و گفت: در این ایام خدمت رسانی در بیمارستان های بهارلو و  

د. بخصوص که این بیمارستان ها در نقاط کم برخوردار در جنوب شهر واقع شده  بسیارعالی بوده و کادر درمان در رسیدگی به بیماران کوشا بودن

 اند ضمن اینکه مراجعه بیماران به این بیمارستان ها ممکن است نسبت به دیگر بیمارستان ها بیشتر هم باشد. 
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نی در مراکز دکتر پارسا: خدمت رسا،بازدید نوروزی پزشک ستاد هدایت از مرکز طبی کودکان و بیمارستان یاس

 درمانی دانشگاه علوم پزشکی تهران همچون روزهای عادی سال در جریان است

اورژانس سرپایی دکتر مجتبی پارسا و بستری مرکز طبی    پزشک مقیم ستاد هدایت دانشگاه علوم پزشکی تهران، با حضور در 

کودکان و اورژانس بیمارستان یاس ضمن گفتگو با بیماران و همراهان آنها، فرآیند بستری و خدمت رسانی به بیماران را در این دو  

 .مرکز مورد ارزیابی قرار داد 

 

، مدیر گروه اخلاق پزشکی و پزشک مقیم ستاد هدایت دانشگاه علوم  مجتبی پارسا ، دکترروابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش

ایی و بستری مرکز طبی کودکان گفت: خوشبختانه در مرکز طبی کودکان، مسئول با حضور در اورژانس سرپ  1402پزشکی تهران، یازدهم فروردین  

  مشغول  رسانی  خدمت  به  و  داشتند  حضور  سال  عادی  یروزها  همانند  ها  رزیدنت   و  پرستاران   متخصص، پزشکان فنی، مشاور رئیس بیمارستان، کادر

 . بودند

ی از این  وی افزود: این مرکز با حجم زیادی از بیماران مواجه بود که بسیاری از آنها از شهرهای دیگر به مرکز طبی ارجاع شده بودند. تعداد زیاد

داده   بیماران هم امکان سرویس گیری و خدمت رسانی در شهرهای خود را داشتند اما به دلایل نامشخصی، مراکز درمانی آنها را به تهران ارجاع

وه ارائه خدمت در  نح  از  آنها  همراهان  و  بیماران  عمده  البته.  بود  شده  بیماران   نارضایتی  تبع   به  و  بیماران بود که این مسئله موجب افزایش حجم  

 بیمارستان راضی بودند اما برخی هم به دلیل نبود تخت بستری و مشکلات مالی شکایت داشتند. 

وح کلان به منظور کاهش بار ارجاعات بی مورد به مراکز درمانی تهران شد و گفت: انتظار می رود که وزارت  دکتر پارسا، خواستار هماهنگی در سط

بهداشت در ایام تعطیلات نوروزی با هماهنگی میان دانشگاه های علوم پزشکی کشور به گونه ای عمل نماید که ارجاعات بی مورد به مراکز  

کز طبی، ملجا و آخرین پناه بیماران است و افزایش حجم ارجاعات موجب اختلال در خدمت رسانی به  درمانی تهران کاهش یابد. بیمارستان مر

 آنها می شود. 

س  وی عملکرد کادر درمان در مرکز طبی کودکان را مثبت ارزیابی کرد و افزود: در مجموع کادر درمان مرکز طبی کودکان به خوبی خدمات و سروی

و اکثریت همراهان نیز از آن رضایت داشتند اما به دلیل حجم بالای بیماران این خدمت رسانی با قدری تاخیر    های درمانی را ارائه می کردند

 صورت می گرفت. 

 

 

https://cv.tums.ac.ir/cv/Mojtaba_Parsa
https://pr.tums.ac.ir/
https://cv.tums.ac.ir/cv/Mojtaba_Parsa
https://pr.tums.ac.ir/%D9%BE%D8%B2%D8%B4%DA%A9%D8%A7%D9%86
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 بازدید از مجتمع درمانی یاس 

کرده و پزشک طب   دکتر پارسا، ضمن بازدید از اورژانس مجتمع بیمارستانی یاس گفت: در بازدید امروز، پزشک آنکال این مرکز بیماران را ویزیت 

 اورژانس و فلو مقیم بیمارستان نیز در مرکز حضور داشتند.

خاطر نشان کرد: خرابی سی تی اسکن بیمارستان، موجب کاهش    "تعداد بیمارانی که امروز به این مرکز مراجعه کردند کم بود"وی با بیان اینکه  

باید به   سرعت حل شود. رادیولوژی این مرکز به صورت آن کال است و رزیدنت مقیم ارجاع بیمار از اورژانس تهران شده بود که این مسئله 

 رادیولوژی ندارند و این مسئله موجب تاخیر در خدمت رسانی شده بود. 

 چند توصیه نوروزی 

ح کرد: از مراکز پزشک مقیم ستاد هدایت، ارائه خدمت به بیماران همچون روزهای عادی سال را موجب کاهش نارضایتی در بیماران خواند و تصری

  درمانی انتظار می رود که در روزهای تعطیل سال همانند روزهای عادی خدمت رسانی کنند و پزشکان مقیم حضورداشته باشند که خوشبختانه این 

 مسئله در هر دو بیمارستان رعایت شده بود. 

  شود   می   شکایت  بازدیدها  اغلب  در: افزود و  کرد  عنوان   درمان   روند  و   وی عمده شکایت بیماران یا همراهان آنها را به دلیل بی اطلاعی از فرآیند

 این.  اند  گرفته  قرار  معاینه  مورد  متخصص   چندین  توسط  که  شود  می  مشخص  ها  بررسی  در  که   حالی  در  نکرده  ویزیت  را  ما  بیمار  پزشکی  که

م به ارائه اطلاعات به بیمار نمی دانند. اطلاع رسانی از  لات مختص ایام عید و تعطیلات هم نیست و به نظر می رسد که پزشکان خود را ملزمشک

 فرآیند درمان می تواند تاثیر زیادی در کاهش شکایات داشته باشد. 

 

نایب قهرمانی تیم منتخب فوتسال کارکنان دانشگاه علوم پزشکی تهران در مسابقات کارکنان دولت استان  

 تهران 

تهران، در مسابقات ورزشی کارکنان سازمان ها و نهاد های دولتی استان تهران به مقام  آقایان فوتسالیست دانشگاه علوم پزشکی  

 .نایب قهرمانی دست یافتند
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ورزش کارکنان مدیریت تربیت بدنی دانشگاه اعلام  معاونت فرهنگی و دانشجویی، اداره   روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش 

واپیمایی  کرد، تیم فوتسال کارکنان آقا دانشگاه در مسابقات کارکنان سازمان ها و نهادهای دولتی توانست در مرحله فینال مسابقات در مقابل تیم ه

 .هما به مقام دوم این رقابت ها دست یابد

روز چهارشنبه مسابقات  این  ماه    24   فینال  شد  1401اسفند  برگزار  پیام  باشگاه  میزبانی  به  هما  و  تهران  پزشکی  علوم  دانشگاه  تیم  دو   .بین 

توضیح اینکه عباس شکری )معاونت فرهنگی و دانشجویی(، داوود اصلانی )دانشکده بهداشت(، عباس رمضانی، حسین شهمرادی، مسعود نجار  

)مدیریت حراست(، حسن ترابی )بیمارستان شریعتی(، روح الله یزدان پناه و رضا مینایی )مجتمع بیمارستانی ماهر، حامد کرمی و حبیب عبدالمالکی  

اکبر   امام خمینی )ره(، امیرحسین رزمی )بیمارستان رازی( و سعید رفیعی )امیراعلم( اعضای تیم فوتسال دانشگاه را تشکیل داده و امین نصیری و

 .ت در این مسابقه حضور داشتندبهرامی به عنوان مربی و سرپرس 

 

دکتر فریدی مجیدی از اعطای پایه تشویقی به اعضای هیئت علمی دارای پتنت بین المللی گرنت شده برای 

 نخستین بار در دانشگاه علوم پزشکی تهران و کشور خبر داد 

شویقی به اعضای هیئت علمی دارای یک  مدیر توسعه فناوری و ارتباط با صنعت دانشگاه علوم پزشکی تهران، از اعطای یک پایه ت 

تا سه ثبت اختراع بین المللی گرنت شده، دو پایه تشویقی به اعضای هیئت علمی سه تا شش پتنت بین المللی گرنت شده و سه 

 .پتنت بین المللی گرنت شده،خبر داد 6پایه تشویقی به اعضای هیئت علمی دارای بیش از 

 

مدیر توسعه فناوری و ارتباط با صنعت دانشگاه، در خصوص   دکتر رضا فریدی مجیدی ، روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش

به پیشنهاد شورای همفکری    1401اعطای پایه تشویقی به اعضای هیئت علمی دارای پتنت بین المللی گرنت شده توضیح داد و گفت: مهرماه  

ی پتنت بین المللی گرنت شده، پایه تشویقی اعطا شود. براین اساس پس از بررسی مدیریت  فناوری دانشگاه، مقرر شد به اعضای هیئت علمی دارا

 .عضو هیئت علمی حائز شرایط، به شورای دانشگاه، در اسفند ماه سال گذشته پایه تشویقی به این افراد اعطا شد  27توسعه فناوری و پیشنهاد  

م های رتبه بندی بین المللی مهم دانست و گفت: پیش از این، ثبت اختراع، آن طور که باید  دکتر فریدی ثبت اختراع را به دلیل جایگاه آن در نظا

یقی مورد توجه و سیاستگذاری مسئولان قرار نگرفته بود و اکنون در دانشگاه علوم پزشکی تهران برای نخستین بار در کشور، با اعطای پایه تشو

 .ستو دیگر اقدامات حمایتی مورد توجه قرار گرفته ا 

ی حدود مدیر توسعه فناوری و ارتباط با صنعت دانشگاه، با اشاره به نحوه حمایت از ثبت اختراع در دانشگاه گفت: ثبت اختراع به دلیل هزینه بالا

وعه معاونت  هزار دلاری، کمتر مورد استقبال اعضای هیئت علمی قرار می گیرد که با تفاهم نامه دانشگاه و کانون پتنت ایران )زیرمجم  20تا    12

https://pr.tums.ac.ir/
https://pr.tums.ac.ir/
https://cv.tums.ac.ir/cv/Reza_FaridiMajidi
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درصد هزینه ثبت اختراع را کانون پتنت ایران و مابقی آن را دانشگاه متقبل می شود که امیدوارم با    95علمی و فناوری ریاست جمهوری( تا سقف  

 .این حمایت، تعداد پتنت های دانشگاه افزایش یابد

  تعدادی   و  رسیده  گرنت  مرحله  به  شده  ثبت  المللی  بین  اختراع   60  مورد برشمرد و گفت: حدود  150دکتر فریدی شمار پتنت های دانشگاه را حدود  

 .یابد افزایش  تعداد این کنیم تلاش باید   پتنت می رسد و 150به حدود  آن  مجموع که است نهایی مراحل در نیز

در کارگاه های ثبت اختراع گفت:   PhD دانشجویانمدیر توسعه فناوری و ارتباط با صنعت دانشگاه، با اشاره به برنامه دانشگاه برای شرکت الزامی  

در شرف فارغ التحصیلی، در کارگاه ثبت پتنت شرکت کنند و با اهمیت    PhD با معاونت آموزشی دانشگاه درحال رایزنی هستیم که دانشجویان

 .ثبت اختراع و مالکیت فکری در فرایند تجاری سازی آشنا شوند

فاع پایان نامه های دکتری با نامه کانون پتنت ایران مبنی بر قابلیت پتنت پذیری کار انجام شده، خبر داد و  دکتر فریدی از امکان صدور مجوز د

دارای نامه   PhDگفت: با پیشنهاد شورای همفکری فناوری دانشگاه به معاونت آموزشی و تصویب آن در شورای آموزشی، مقرر شد به دانشجویان

 .تراع بین المللی از کار پایان نامه، مجوز دفاع از پایان نامه داده شودکانون پتنت مبنی بر امکان ثبت اخ

: در  مدیر توسعه فناوری و ارتباط با صنعت دانشگاه، با اشاره به دیگر حمایت های دانشگاه، برای رسیدن ثبت اختراع به مرحله تجاری سازی گفت

یرهای مختلفی برای حمایت از فناوران پیش بینی شده است. افزون بر حمایت معاونت تحقیقات و فناوری و مدیریت توسعه فناوری دانشگاه، مس

ی  هایی که برای ثبت اختراع می شود؛ در مرحله تجاری سازی نیز، فضای فیزیکی مورد نیاز در مراکز رشد و پارک علم و فناوری و همچنین اعطا

 .تسهیلات سهل الوصول و گرنت فناوری به فناوران تعلق می گیرد

ر فریدی در تکمیل این بخش از سخنان خود با بیان نتایج فراخوان فناوری های پیشران گفت: سال گذشته در چهار حوزه تجهیزات پزشکی،  دکت

دارویی، هوش مصنوعی و سلول های بنیادی و ژن رسانی فراخوانی اعلام شد که پس از انجام داوری ها برای برخی طرحها عقد قرارداد شده  

ود. این اقدامات ش می تکمیل  نیز پزشکی تجهیزات فراخوان به مربوط های طرح داوری زودی به و بوده  در مرحله عقد قرار داد است. برخی نیز

 .در راستای حمایت از تجاری سازی محصولات فناورانه صورت گرفته است 

رد؛ با مجموعه این اقدامات، اهداف عالی دانشگاه، در ارتقا  مدیر توسعه فناوری و ارتباط با صنعت دانشگاه در پایان سخنان خود ابراز امیدواری ک

 .دستاوردهای آموزشی و پژوهشی برای خدمت به جامعه تحقق یابد

عضو متشکل از برخی معاونان و    11و با مشارکت    دکتر قناعتی توضیح اینکه: از ابتدای این دوره مدیریتی، شورای همفکری فناوری به ریاست

 .فناوران و مسئولان دانشگاه یکشنبه هر هفته برگزار و پیرامون مسائل مربوط به فناوری بحث و تبادل نظر می شود

 

 

 

 

 

 

 

https://cv.tums.ac.ir/cv/Hossein_Ghanaati
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ه مهندسی بهداشت محیط معاونت فعالیت های نوروزی گروه پیشگیری و مبارزه با بیماری های واگیر و گرو

 بهداشت دانشگاه علوم پزشکی تهران اعلام شد

گروه پیشگیری و مبارزه با بیماری های واگیر و گروه مهندسی بهداشت محیط معاونت بهداشت دانشگاه علوم پزشکی تهران، در  

 .تعطیلات نوروزی، اقدامات متعددی را به صورت حضوری به انجام رسانده اند

 

، اعضای گروه پیشگیری و مبارزه با بیماری های واگیر و گروه مهندسی بهداشت محیط  روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران ارشبه گز

 حضوری خدمات متعددی را ارایه کردند.به صورت  1402فرودین  15تا  1401اسفند   25معاونت بهداشت، از 

ش،  براین اساس گروه پیشگیری و مبارزه با بیماری های واگیر خدماتی شامل پاسخگویی به تلفن ها، دریافت روزانه گزارش بیماریهای قابل گزار

 پورتال وزارتخانه ارایه کردند.دریافت آمار روزانه موارد بیماری از شبکه ها، جمع بندی گزارش ها و آمار روزانه در سامانه 

مراقبت های صورت گرفته تعداد  انجام شده و  اقدامات  واگیر برای مشاهده فهرست  بیماری های  با  مبارزه  و  پیشگیری  برای مشاهده  گروه  و 

 کلیک کنید.  گروه مهندسی بهداشت محیط فهرست اقدامات

 

 14۰۲ی گزارش عملکرد معاونت درمان دانشگاه علوم پزشکی تهران در طرح سلامت نوروز

فروردین ماه  14تا    14۰1اسفند ماه    ۲8معاونت درمان دانشگاه علوم پزشکی تهران گزارش عملکرد طرح سلامت نوروزی را که از  

 .اجرا شده است منتشر کرد  14۰۲

 

https://pr.tums.ac.ir/
https://pr.tums.ac.ir/uploads/1/2023/Apr/08/gozaresh1.pdf
https://pr.tums.ac.ir/uploads/1/2023/Apr/08/gozaresh2.pdf
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 ، به نقل از معاونت درمان، عملکرد به شرح زیر است: روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش

با حضور ریاست و معاونان دانشگاه بر اساس دستورالعمل ابلاغی از معاونت درمان وزارت    1402تشکیل ستاد و دبیرخانه طرح سلامت نوروزی    -

 دبیری مرکز مدیریت حوادث و فوریت های پزشکی. متبوع و سازمان اورژانس کشور در سطح دانشگاه به 

برنامه ریزی و تنظیم لیست حضور اعضای هیئت رئیسه دانشگاه جهت بازدید از بیمارستانهای تحت پوشش به همراهی پزشک مقیم مرکز پایش   -

 مراقبت های درمانی و ستاد هدایت. 

 از ایشان در معاونت درمان. تنظیم لیست کشیک مدیران معاونت درمان و حضور روزانه یک نفر -

 نفر برای شرکت در بازدید از مراکز تابعه.  5تنظیم لیست کارشناسان نظارتی معاونت درمان و حضور روزانه حداقل  -

 مکاتبه در چندین مرحله با بیمارستاهای تحت پوشش دانشگاه و ابلاغ دستورالعمل نوروزی و تاکید بر اجرای آن.  -

 د از بیمارستان ها توسط اعضای هیئت رئیسه و پزشک مقیم ستاد هدایت با تاکید بر بازدید بخش های اورژانس و ویژه. مورد بازدی 40تعداد  -

تجهیزات   32تعداد    - تصویربرداری،آزمایشگاه،  بستری،  و  نظارت  های  حوزه  در  درمان  معاونت  نظارتی  کارشناسان  توسط  بازدید  مورد 

 درمانگاهها.پزشکی،داروخانه، کلینیک های ویژه و 

 آیتم های مد نظر در بازدید از بیمارستانهای تحت پوشش شامل: پ

حضور تیم مدیریتی در بیمارستان، حضور متخصصان مقیم، ویزیت روزانه بیماران توسط متخصصین، تعیین تکلیف بیماران در زمان استاندارد،  

گاری بیماران در بخش اورژانس، تاکید بر عدم کاهش تخت های بستری مستند سازی پرونده های بیماران بستری در اورژانس، بررسی علل ماند

 و ویژه، تاکید بر فعال بودن آزمایشگاه، رادیولوژی، داروخانه و سایر بخش های پارا کلینیک 

 است.  نفره انجام شده 2مورد بازدید از درمانگاههای عمومی توسط کارشناسان اداره نظارت سرپایی در قالب تیم های  ۸3تعداد  -

 مورد از سایر دانشگاهها پذیرش شده است.  73مورد بوده است که ازاین تعداد  327کل بیماران معرفی شده به ستاد هدایت  -

 مورد بوده است.  10تعداد مادران باردار پر خطر منتقل شده به مراکز مجهزتر  -

  73970موردبستری و    14213مورد بوده است که از این تعداد    ۸۸1۸3تعداد کل مراجعین به اورژانس بیمارستانهای تابعه )دولتی و خصوصی(    -

 مورد به طور سرپایی تحت درمان قرار گرفتند.

 مورد بوده است.  1194مورد و تعداد اعمال جراحی الکتیو  19۸2تعداد اعمال جراحی اورژانسی انجام شده  -

 نفر بوده است.   1610ارستانهای تابعه مراجعه کننده به اورژانس بیم  19تعداد موارد مشکوک به کووید  -

 . است  بوده  مورد 2339 پوشش تحت های بیمارستان  اورژانس به EMS تعداد کل بیماران منتقل شده توسط -

 . است بوده مورد 2364 ترافیکی مصدومین تعداد -

 

 

 

https://pr.tums.ac.ir/
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 انجام شونددکتر ناطقی: در بیمارستان ها همه کارها باید طبق دستورالعمل های استواردشیپ 

اولیایی منش ، معاون درمان دانشگاه،دکتر سعید ناطقی جلسه ای با حضور ، معاون بهداشت دانشگاه، دکتر مهدی  دکتر علیرضا 

در معاونت درمان    14۰1ابراهیمی، معاون فرهنگی و دانشجویی دانشگاه و مترون های بیمارستان ها روز شنبه، نوزدهم فروردین  

 .برگزار شد

 

، معاون درمان دانشگاه، دکتر علیرضا سعید ناطقی معاونت درمان، جلسه ای با حضور دکتر پزشکی تهران روابط عمومی دانشگاه علوم   به گزارش

مهدی ابراهیمی، معاون فرهنگی و دانشجویی دانشگاه و مترون های بیمارستان ها روز شنبه، نوزدهم اولیایی منش، معاون بهداشت دانشگاه، دکتر  

 .در معاونت درمان برگزار شد 1401فروردین 

دکتر ناطقی گفت: باید ارتباط دانشگاه به طور کامل با شرکت های متخلف که حجاب را رعایت نمی کنند و به مقدسات توهین می کنند، قطع  

ار است  و اگر ارتباط بیمارستانی با شرکت های مذکور ادامه یابد، با بیمارستان برخورد خواهیم کرد. باید قوانین کشور را جدی بگیریم و اگر قرشود  

 .که با افراد متخلف برخورد کنیم، پای برخوردمان محکم بایستیم

ید کرد و گفت: باید فکری به حال عفونت بیمارستانی کنیم، همه کارها  وی به توجه ویژه پرستاران به مسائل کنترل عفونت در بیمارستان ها تاک

پس   باید طبق پروتکل های استواردشیپ انجام شوند. پرستاران در اتاق عمل و بیمارستان ها باید کاملا مسائل بهداشتی را رعایت کنند. از این

ور نامحسوس مورد ارزیابی قرار می دهند و به معاونت درمان گزارش می کنند کارشناسانی برای بازدید به بیمارستان ها می آیند و مواردی را به ط

 .سپس با افراد متخلف برخورد خواهیم کرد

دکتر ناطقی به رعایت پوشش حرفه ای تاکید کرد و گفت: زمانی که در بیمارستان لباس فرم کارکنان شکیل باشد و ابزارهای بیمارستان مثل  

، بیمار احساس رضایت بهتری پیدا می کند. همچنین باید در بیمارستان ها از لباس هایی استفاده شود که آلودگی  آسانسور سالم و مرتب باشند

 .روی آن نمایان باشد

دکتر اولیایی منش گفت: در مورد عفاف و حجاب، بحث های مبنایی و زیر بنایی زیادی وجود دارد. ما که کارکنان بخش سلامت هستیم باید به 

عه توجه کنیم. عمده ترین بحث در حوزه های دانشگاهی، بحث قوانین است. بی قانونی اگر در هر حوزه ای گسترش پیدا کند، جامعه  سلامت جام

 دچار مشکل خواهد شد. 
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 تخصصی ارولوژی کودکان و نوزادان کشور مرکز طبی کودکان، تنها بیمارستان دارای بخش فوق

  ۲۰تخصصی ارولوژی کودکان و نوزادان مرکز طبی کودکان، علاوه بر آموزش فلو از سراسر کشور در این شاخه و وجود بخش فوق 

هایی  های جراحی ارولوژی کودکان و نوزادان، بیماریتخصصی کودکان بصورت یکجا و در کنار، خدماتی چون انواع عمل شاخه فوق

تگاه ادرار، شکستن سنگ از راه مجرا در کودکان و نوزادان، پیوند کلیه کودکان، خدمت پاراکلینیکی  مانند آنومالی مادرزادی پیچیده دس 

چون یوروداینامیک، رسیدگی به بیماران مستعد به ابهام جنسی، بیضه های پایین نیامده و جراحی پینوپلاستی را به مراجعین ارائه 

 .دهد می 

 

 دکتر حمید ارشدی

  دارای   بیمارستان  تنها  کودکان،  طبی  مرکز  اینکه  به  باتوجه  کودکان،  طبی  مرکز  بیمارستان روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش 

  علوم   دانشگاه  علمی  هیئت  عضو  کودکان،  ارولوژی  تخصصفوق  دکتر حمید ارشدی با  است  کشور  نوزادان  و  کودکان   ارولوژی  تخصصیفوق   بخش

  از  بخشی ادامه در. نشستیم  گفتگو  به  بخش  این شاخص خدمات و ویژگی خصوص در کودکان طبی مرکز ارولوژی بخش  رئیس  و تهران  پزشکی

 . خواند خواهید را مصاحبه

هایش جهت دریافت مجوز افتتاح بخش ارولوژی کودکان پیگیری  77  سال  در حضور دارند.  بخش  این  در  علمی  هیئت  عضو  5  حاضر  حال  در 

موزش دیدند که این افراد در شهرهای نفر فلو در این بخش آ  20سال گذشته بیش از    24توسط دکتر کجباف زاده و اینجانب انجام شد. در مدت  

شیراز، اصفهان، مشهد، تهران، تبریز، ارومیه، اهواز و رشت در سطح کشور مشغول به فعالیت هستند. این در حالی است که طبق استاندارهای 

  2ودکان سالیانه مجوز جذب  تخصص ارولوژی کودکان و نوزادان مورد نیاز است. مرکز طبی کمیلیون نفر یک فوق 10سازمان جانی بهداشت هر  

ماهه را آموزش ببینند. همچنین برخی دستیاران تخصصی ارولوژی مرکز طبی کودکان را برای    1۸فلوشیپ در این رشته را دارد که باید دوره  

 کنند. آموزش انتخاب می 

ارائه می  کودکان و نوزادان وجود ندارد. اعضای هیئت شود ولی بخش مستقلی برای  اگرچه در بیمارستان های دیگر خدمات ارولوژی کودکان 

زاده، ارشدی، قهستانی، امیرزرگر و حکمتی هستند. در این مرکز در طول  تر کجبافدک  بیمارستان  این  نوزادان  و  کودکان  اورولوژی  بخش    علمی

 هزار عمل جراحی با بیهوشی انجام می شود.  2 و  هزار ویزیت درمانگاهی 7درمانگاه ارولوژی کودکان و نوزادان داریم که در سال حدود  ۸هفته 

گیرد چرا که  شود به ندرت در سایر مراکز درمانی اقدامی صورت میهای جراحی ارولوژی کودکان و نوزادان که در این مرکز انجام میانواع عمل

 های کودکان و نوزادان نیاز به تجهیزات پزشکی مخصوص به خود دارند. این نوع جراحی 
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ای شدهنظیر و شناخته تخصصی کودکان به صورت یکجا و در کنار هم وجود دارد که چنین مجموعه بی شاخه فوق   20کودکان بیش از    در مرکز طبی

  کودکان   شاخه  مسئول  نیز  کشور  ارولوژی  انجمن  در.  است  مواجه  مشکل  با در سطح کشور وجود ندارد بنابراین امکان ارائه خدمات برای گروه کمتر

 وزش پزشکی است. آم و درمان بهداشت  وزارت توسط  شده تایید نوزادان و کودکان اورولوژی بخش  تنها چون باشد می ما لمیع هیئت عضو یک

TUL ماهه سنگ کلیه داشته باشد به جز مرکز طبی   6  کودک  یک  اگر ولی  است  شایعی  پروسیجر  بالغین  در  مجرا  راه  از  سنگ  شکستن  همان  یا

به  کودکان تقریبا مرکز دیگری تجهیزات مورد نیاز را ندارد، چون هزینه های سنگین تجهیزات در مراکز درمانی جنرال برای تعداد کم مراجعین  

 صرفه نیست.

ی و هیپوسپاد بیماریهای شایعی هستند که در هیچ جای کشور به  هایی مانند آنومالی مادرزادی پیچیده دستگاه ادرار مانند اپی سپاد، آتروفبیماری

های مادرزادی برای دستگاه ادراری است که متخصصان سونوگرافیاین بیماری را در رحم مادر  شوند. شایع ترین آنومالیاین وفور جراحی نمی 

( تحت درمان قرار گیرد تا آسیب  NICUر بخش ویژه نوزادان)تشخیص میدهد بنابراین وقتی نوزاد به دنیا می آید اگر خیلی بد حال باشد باید د

  قانونی   سقط  مجوز  است،  شدید  نومالیآ  دارای  جنین  که  شود  داده  تشخیص  مرتبط پزشکان کلیه به حداقل برسد. اگر تا هفته نوزدهم بارداری توسط

 .شودمی  داده بروز  ماهگی 4 حدود از بیشتر آنومالی علائم البته. شودمی داده

سالگی برسند، چون دیالیز یا   10گیرند تا به سن  این بیماران با تلاش تیم پزشکی با یک کلیه سالم یا دو کلیه آسیب دیده تحت درمان قرار می 

 زیادی همراه نبوده است.  سالگی در هیچ جای دنیا با موفقیت  2کمتر از پیوند کلیه در 

 شود اگرچه در کودکان مانند بالغین شایع نیست. حدود یک و نیم سال است که لاپاراسکوپی کودکان در این بخش انجام می

ران نفرولوژی، بیهوشی، رادیولوزی و ارولوژی کودکان و نوزادان و همراهی مسئولین بیمارستان  همکا  همت  به   پیوند کلیه کودکان  96از حدود سال  

 پیوند کلیه موفق در مرکز انجام شده است.  34در مرکز طبی کودکان آغاز شد و در این مدت تعداد 

 گیرد.ن انجام می خدمت پاراکلینیکی چون یوروداینامیک برای کودکان و نوزادان نیز تنها در مرکز طبی کودکا

 مشورت به نیاز رادیولوژی تصاویر پیچیدگی دلیل به همچنین بخش ارولوژی به دلیل بیماریهای مشترک همکاری زیادی با بخش نفرولوژی دارد

است که   جنسی  ابهام  به  مستعد  بیماران  به  رسیدگی  مرکز  این  فرد  به  منحصر  اقدامات  از  یکی.  داریم  کودکان  رادیولوژی  متخصص  همکاران  با

های غدد و متابولیسم کودکان، روانپزشکی کودکان، ژنتیک پزشکی، پزشکی قانونی  تخصصی رشتهشورائی با عضویت متخصصان و دستیاران فوق 

 کنند.سال است که در این زمینه فعالیت می10و روانشناسی بیش از 

  UDP شودسکوپی انجام مییا بیضه های پایین نیامده مورد شایعی است که در مرکز با لاپارا 

زند و اگر بموقع عمل  جراحی پینوپلاستی یا ترمیم تنگی مادرزادی محل اتصال حالب به لگنچه به دلایل مختلف به کلیه کودکان آسیب می

ی تواند با لاپاراسکوپی  م  هک  نحوی  به  شود  می  انجام   کند. این جراحی با دقت بالایی در این مرکزها وارد میجراحی انجام نگیرد آسیب جدی به کلیه

 یچ جای کشور انجام نشده است. ه در تواتر و  کیفیت این با جراحی این متر انجام میشود.رقابت کند چون جراحی با برشهایی به طول دو سانتی 
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 دکتر سعید ناطقی: تعرفه گذاری خدمات پرستاری درختی نوپا است 

، معاون درمان دانشگاه، دکتر طالبی، رئیس  دکتر سعید ناطقی خدمات پرستاری با حضور جلسه بررسی چالش های تعرفه گذاری  

دکتر علی گنجعلی خان،  گروه بهره وری و تعرفه خدمات پرستاری وزارت بهداشت، مهناز طاهری پور، مدیر امور مالی دانشگاه،  

مدیر امور بیمه، تعرفه و استاندارد دانشگاه، سیمین رنجبران، مدیر پرستاری دانشگاه، پریوش آجودانی، کارشناس مسئول نیروی  

 .انسانی و فاطمه احمدآبادی، کارشناس کنترل کیفی و تعرفه خدمات پرستاری مدیریت پرستاری برگزار شد

 

، معاون  سعید ناطقی معاونت درمان، جلسه بررسی چالش های تعرفه گذاری با حضور دکتر روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران  به گزارش 

تر  درمان دانشگاه، دکتر طالبی، رئیس گروه بهره وری و تعرفه خدمات پرستاری وزارت بهداشت، مهناز طاهری پور، مدیر امور مالی دانشگاه، دک

کارشناس مسئول نیروی علی گنجعلی خان، مدیر امور بیمه، تعرفه و استاندارد دانشگاه، سیمین رنجبران، مدیر پرستاری دانشگاه، پریوش آجودانی،  

در ستاد    1402انسانی و فاطمه احمدآبادی، کارشناس کنترل کیفی و تعرفه خدمات پرستاری مدیریت پرستاری روز یکشنبه بیست و هفتم فروردین  

 .مرکزی دانشگاه برگزار شد

ی خدمات تخصصی که در مراکز انجام می شود  دکتر ناطقی گفت: تعرفه گذاری خدمات پرستاری درخت نوپا است و نیاز به تصحیح یا افزایش برخ

ایندگاه  دارد. برای تامین رضایت کادر پرستاری و ماندگاری آنان در برخی از بخش ها نیاز به اعلام مشکلات به معاونت و پیگیری از طرف ما با نم

 .مراکز دارد

امل توضیح داد و ضمن پاسخگویی به ابهامات کادر پرستاری دکتر طالبی نحوه احصا و دستورالعمل پرداخت تعرفه خدمات پرستاری را به طور ک

ود  اعلام کرد: به دلیل وجود بخش های مختلف و عملکردهای متغیر کادر پرستاری در باز توزیع مبلغ تعرفه گذاری، اختلاف دریافتی متفاوتی وج

 .خواهد داشت

 .، با ذکر نوع فعالیت های تخصصی اعلام شوندوی درخواست کرد مواردی که احتمال عدم ثبت در باز توزیع وجود داشته

ند  دکتر گنجعلی خان گفت: با توجه به اینکه پرستاران در بیمارستان به طور جمعی ارائه خدمت می کنند؛ تمام خدمات انجام شده محاسبه می شو 

 .اب وی واریز می شودو بعد از اعمال فرمول بازتوزیع و با توجه به امتیاز هر شخص و خدمات ارائه شده، مبلغ به حس

وی گفت: هدف از تعرفه گذاری پرستاری، افزایش کیفیت خدمات، ارائه خدمات جدید به بیماران است و کسانی که عملکرد بیشتر و سنگین تری  

 .کنند دارد، مبلغ بیشتری دریافت می

درمورد تعرفه پرستاری، در مرحله اول فرمولی داده شد که بر  مهناز طاهری پور گفت: با توجه به اینکه قوانینی در امور مالی و درمان وجود دارد،  

شگاه، اساس آن طبقه بندی نامتعادل شد و ما با توجه به اینکه نارضایتی شدیدی بین پرستاران به وجود می آمد، بر اساس میانگین عملکرد کل دان
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یم. در مرحله دوم پرداختی، چارچوب مشخصی داشت و جداولی از طرف پرداختی مشخصی را انجام دادیم تا بتوانیم رضایتمندی همکاران را بالا ببر

هر بیمارستان  HIS معاونت پرستاری وزارت بهداشت اعلام شد و بر اساس آن جدول تقسیم بندی انجام شد. جدول بر اساس کارکرد هفت ماهه

بتوانیم بر اساس عملکرد   پزشکان رفه پرستاری این بود که مانندکه در تعرفه پرستاری ثبت شده بود، بین پرستاران تقسیم شد. هدف ما از اجرای تع

نند. عادلانه بودن با علی السویه بودن یکی  پرداختی داشته باشیم و ما به دنبال این نبودیم که همه پرستاران به طور یکسان مبالغی دریافت ک

 .کار میکند با کسی که در بخش داخلی کار می کند متفاوت است ICU نیست و رقم دریافتی کسی که در

  سیمین رنجبران گفت: به علت تعدد خدمات کادر پرستاری امکان ثبت جزییات عملکرد پرستاران به طور دقیق و کامل، امکان پذیر نیست. بنابر 

این بسته های خدمت به ازای هر بخش به دانشگاه ها ابلاغ شده است؛ افرادی که بدون آسیب به کیفیت بیشترین خدمت مراقبت را ارائه دهند 

 .باید دریافتی بیشتری هم داشته باشند 

 .شد وی با تاکید بر ثبت صحیح خدمات مراقبتی، خواستار بازخورد و اعلام چالش ها جهت بازنگری ها در آینده 

 

 نشست بررسی اقدامات لازم برای تامین مسکن کارکنان دانشگاه علوم پزشکی تهران برگزار شد 

علوم پزشکی تهران، فعالیت تامین مسکن از سرگرفته شده و در این راستا نشستی   رئیس دانشگاه حسین قناعتیبا تاکید دکتر  

 .برگزار شد

 

 دکتر قناعتیمعاونت توسعه مدیریت و برنامه ریزی منابع، با توجه به اعلام خبر خوش   روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران به گزارش  

ی ازسرگیری فعالیت تامین مسکن کارکنان در این دوره مدیریتی دانشگاه، کارهای خوبی شروع و مقرر شد با تامین زمین مناسب تلاش  تلاش برا

 .شود تا مسکن در اختیار همکاران قرار گیرد

انشگاه در امور تامین مسکن  ، نمایندگان ویژه رئیس ددکتر خسرو صادق نیتو   دکتر سید حسن امامی رضویدر این راستا نشستی با حضور  

در سالن شورای معاونت    1402فروردین    27معاون توسعه مدیریت و برنامه ریزی منابع عصر یک شنبه   دکتر رامین رحیم نیاهمکاران دانشگاهی و  

 .دتوسعه برگزار ش

در این نشست مقرر شد با توجه به اساسنامه تعاونی مسکن، اعضای جدید انتخاب و بر اساس دستور ویژه رئیس دانشگاه برنامه های راهبردی 

 .مشخص و حرکت های سازنده ای در این مسیر انجام شود

 

 

https://pr.tums.ac.ir/%D9%BE%D8%B2%D8%B4%DA%A9%D8%A7%D9%86
https://cv.tums.ac.ir/cv/Hossein_Ghanaati
https://chancellor.tums.ac.ir/
https://pr.tums.ac.ir/
https://cv.tums.ac.ir/cv/Hossein_Ghanaati
https://cv.tums.ac.ir/cv/SeyedHasan_Emamirazavi
https://cv.tums.ac.ir/cv/Khosro_Sadeghniat
https://cv.tums.ac.ir/cv/Ramin_Rahimnia
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پزشکی تجهیزات  درخصوص  دانشگاه  درمان  معاون  ا،مصاحبه  کیفی  ارتقای  برای  ناطقی:  خدمات  دکتر  رائه 

تشخیصی و درمانی، اقدامات شایانی در راستای خرید، نگهداشت و به کارگیری تجهیزات پزشکی انجام شده  

 .است

بیان این موضوع که تجهیز بیمارستان های جدیدالاحداث دانشگاه  ، معاون درمان دانشگاه علوم پزشکی تهران با  دکتر سعید ناطقی

علوم پزشکی تهران از طریق نیروهای بیمارستانی و ستادی دانشگاه صورت پذیرفته است، اظهار داشت: در راستای ارتقای کیفی  

 .پزشکی انجام شده است ارائه خدمات تشخیصی و درمانی، اقدامات شایانی در راستای خرید، نگهداشت و بکارگیری تجهیزات

 

معاونت درمان، وی گفت: از آن جمله می توان به اجرای پروژه ارزیابی بهره وری تجهیزات   روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهرانبه گزارش  

کارایی و بهره برداری از تجهیزات پزشکی خصوصا تجهیزات سرمایه ای سنگین در سطح دانشگاه سنجیده   پزشکی اشاره کرد. در این طرح میزان

یزات  شده و با مقدار میانگین مقایسه می شود؛ به این ترتیب با ارائه راهکارهای لازم و پیاده سازی اقدامات اصلاحی سطح بهره برداری از تجه 

در دو سال گذشته کمک چشمگیری به افزایش بکارگیری از ظرفیت های دستگاه های سرمایه ای در سطح  ارتقا پیدا می کند که اجرای این طرح  

  دانشگاه کرده است. علاوه بر این با برگزاری جلسات استانداردسازی تجهیزات پزشکی در دانشگاه، فهرست جامعی از استانداردهای بخش ها به 

شده که بصورت استانداردی جامع قابل استفاده برای همه دانشگاه ها و مراکز درمانی کشور تفکیک بخش و بر اساس سطوح ارائه خدمت آماده  

 .است

  وی افزود: یکی از دیگر برنامه های معاونت درمان دانشگاه تعیین تکلیف تجهیزات غیرفعال و اجرای طرح بازچرخانی برای تجهیزات موجود در 

بکا با شناسایی تجهیزات اسقاط و مازاد و   .رگیری پتانسیل های موجود می باشدمراکز است که موجب کاهش هزینه های خرید و  این طرح 

 .همکاری با شرکت های دارای مجوز بازچرخانی در سطح دانشگاه انجام و تاکنون فاز اول آن اجرایی شده است

تگاه های اکسیژن ساز است که با اجرای آن  یکی از دیگر برنامه های معاونت درمان هوشمند سازی مصرف اکسیژن و نظارت سیستماتیک بر دس

 .امکان صرفه جویی چشمگیری در مصرف اکسیژن مقدور خواهد بود

 نقش هیئت امنای صرفه جویی ارزی در تامین تجهیزات پزشکی 

لزوم ارتقای تعاملات و همکاری بیش از پیش دانشگاه های علوم پزشکی با هیئت امنای صرفه جویی ارزی در راستای انتقال ، بر  سعید ناطقیدکتر  

 .تجربیات و تقویت کارشناسی های فنی در امر خرید و تامین تجهیزات تاکید کرد

: تامین تجهیزات پزشکی برای مراکز درمانی تحت  وی در خصوص نحوه خرید و تامین تجهیزات در دانشگاه علوم پزشکی تهران اظهار داشت

پوشش دانشگاه علوم پزشکی تهران عمدتا از طریق هیئت امنای صرفه جویی ارزی و پس از نیازسنجی و صدور حواله های معاونت درمان وزارت  

شناسی های فنی، برگزاری مناقصات و امور  متبوع صورت می پذیرد و هیئت امنا با دارا بودن بدنه کارشناسی قوی و ساختار منسجم در حوزه کار

https://cv.tums.ac.ir/cv/Saeid_Nateghi
https://pr.tums.ac.ir/
https://cv.tums.ac.ir/cv/Saeid_Nateghi
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نشگاه مالی و بازرگانی مرجعی قابل اعتماد برای همه دانشگاه ها، از جمله دانشگاه علوم پزشکی تهران به عنوان دانشگاه مادر و قدیمی ترین دا 

 .علوم پزشکی در سطح کشور می باشد 

ن از طریق هیئت امنا در زمان بحران کووید و همکاری موثر دانشگاه تهران در ایشان ضمن بیان این موضوع به نقش حیاتی تجهیزات و تامین آ

 .آن بازه زمانی با این نهاد اشاره کرد

وی خاطر نشان کرد: تامین تجهیزات پزشکی توسط هیئت امنا و به ویژه تجهیزات و قطعاتی که ورود آنها از طریق شرکت های خصوصی در  

یدگی ها می باشد، موجب تسهیل در ارائه خدمت به بیماران شده و نقش چشمگیری در کاهش هزینه های مالی و  برگیرنده پاره های موانع و پیچ

 .نیز صرفه جویی در زمان ایفا می کند

با انجام  دکتر ناطقی با بیان اینکه در کنار تامین از طریق هیئت امنا بخشی از خریدهای تجهیزاتی دانشگاه از طریق خرید مستقیم از شرکت ها و 

کارشناسی توسط مهندسان پزشکی دانشگاه صورت می گیرد، بر گسترده شدن سبد کالایی هیئت امنا برای تامین طیف گسترده تری از تجهیزات 

  خصوصا اقلام با ارزبری بالا و همچنین قطعات اساسی دستگاه های سرمایه ای نظیر پروب ها، تیوب، شفت ها و ... تاکید کرد. ایشان همچنین 

 در ادامه بر لزوم همکاری دوجانبه میان بدنه کارشناسی دانشگاه های علوم پزشکی و همکاران هیئت امنای صرفه جویی ارزی در کارشناسی های

فنی تاکید و تشکیل کارگروه های تخصصی در راستای بررسی و تعیین دقیق مشخصه های فنی متناسب با سطح مراکز و نیازهای واقعی آنها را  

 .ر راستای ارتقای نیازسنجی و سازماندهی بهینه تخصیص تجهیزات دانستگامی د

ک  ایشان با بیان اینکه تبادل تجربیات و بررسی سابقه کاربری تجهیزات در مراکز درمانی می تواند به ارتقای کیفی کالاهای خریداری شده کم

ی ارزیابی عملکرد کیفی تجهیزات و بهبود کیفیت کالاهای تولید داخل تاکید شایانی نماید، بر ایجاد سازوکاری موثر و زنجیره نظارتی در مراکز برا

 .کرد

تمان  وی یادآور شد طی سالهای گذشته با توجه به راه اندازی پروژه های بزرگ بیمارستانی جدیدالاحداث در دانشگاه علوم پزشکی تهران نظیر ساخ

، بیمارستان کودکان حکیم، بیمارستان رازی و .... و همچنین بخش های درمانی متعدد،  مهدی کلینیک واقع در مجتمع بیمارستانی امام خمینی )ره(

ان  حجم زیادی از تجهیزات از طریق هیئت به دانشگاه علوم پزشکی تهران اختصاص یافته که سهم بزرگی در ارائه خدمات با کیفیت بالا به بیمار

 .و مراجعین داشته است


