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روسـا و معاونـان آموزشـی کلان منطقـه 10 آمایشـی، بـه ارائه 

گزارش‌های خود از فعالیت‌های انجام‌شده در زمینه مأموریت‌های 

ویـژه و بسـته‌های تحـول و نـوآوری به معاونت آموزشـی وزارت 

پرداختند. بهداشت 

در دومین نشسـت روسـا و معاونـان آموزشـی کلان منطقه 10 

آمایشـی کـه روز یکشـنبه 11 مهـر سـال 95 در سـالن اجلاس 

معـاون  برگـزار شـد، دکتـر جلیلـی  دانشـگاه  سـتاد مرکـزی 

آموزشـی دانشـگاه علـوم پزشـکی تهـران، بابیـان این‌کـه ایـن 

دانشـگاه به‌عنـوان دبیرخانـه کلان منطقـه 10، هماهنگ‌کننده 

فعالیت‌هـای انجام‌شـده در ایـن کلان منطقـه اسـت گفـت: در 

ایـن جلسـه، گزارش‌هـای همـه دانشـگاه‌ها ارائه شـد و هرکدام 

از دانشـگاه‌ها چـه در حـوزه مأموریت‌هـای ویژه و چـه در حوزه 

بسـته‌های تحـول و نـوآوری به ارائـه فعالیت‌هـا و عملکرد خود 

پرداختنـد. در پایـان هـر گـزارش نیـز بازخوردهـای معاونـت 

آموزشـی وزارت بهداشت و مدیران آن حوزه در خصوص هریک 

از گزارش‌هـای ارائـه شـد.

وی بـا ارائـه گـزارش دانشـگاه علوم پزشـکی تهران شـامل سـه 

مأموریت ویژه و بسـته‌های تحول و نوآوری گفت: مأموریت‌های 

نشست مشترک روسا و معاونان آموزشی کلان منطقه 10 آمایشی و وزارت بهداشت

فعالیت‌های گسترده دانشگاه در ایجاد گفتمان 
تحول و نوآوری
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ویـژه دانشـگاه شـامل توسـعه دانـش طـب سـالمندی، توسـعه 

دانش پزشـکی هسـته‌ای و توسـعه دانش اخلاق حرفه‌ای اسـت 

کـه متولیانـی بـرای هرکـدام از ایـن مأموریت‌ها تعیین و سـند 

مربـوط بـه هریـک از مأموریت‌ها تدوین شـده اسـت.

در گـزارش دانشـگاه علـوم پزشـکی تهـران دکتـر جلیلـی بـه 

فعالیت‌هـای گسـترده دانشـگاه بـرای ایجـاد گفتمـان تحـول و 

نوآوری و ترجمان بسـته‌ها اشاره کرد و در ادامه به ارائه عملکرد 

دانشـگاه در بحـث اعتباربخشـی مؤسسـات و بیمارسـتان‌های 

آموزشـی پرداخت. همچنین در رابطه با بسـته حرکت به‌سـوی 

دانشـگاه‌های نسـل سـوم، گزارشـی در مورد عملکرد سه‌ساله از 

وضعیـت طرح‌هـای ارتباط با صنعت دانشـگاه و توسـعه آموزش 

ارائـه کرد. مجازی 

معاون آموزشـی دانشـگاه، در رابطه با عملکرد دانشگاه در حوزه 

فعالیت‌هـای بین‌الملـل گفـت: از 570 دانشـجوی خارجـی کـه 

جـذب تحصیل در دانشـگاه شـده‌اند، 398 تن دانشـجوی دوره 

کارشناسی )Undergraduate( و 185 تن دانشجوی دوره دکترا 

و تحصیلات تکمیلی )Postgraduate( هسـتند.

وی افـزود: در بحـث نظام ارزیابی، عالوه بر برگزاری آزمون‌های 

جامـع علوم پایه و پیـش کارورزی و صلاحیت بالینی، مهم‌ترین 

اقـدام دانشـگاه راه¬اندازی مرکـز جامع آزمون بود که شـهریور 

امسـال بـرای انجـام آزمون‌های بـورد تخصصی برای نخسـتین 

بـار مورد بهره‌بـرداری قرار گرفت. همچنیـن انجام مصاحبه‌های 

PhD را بـا همـکاری سـایر دانشـگاه‌ها پیـش بردیـم کـه تجربه 

خوبـی برای دانشـگاه‌های منطقه و کشـور بود.

ÁÁ10 ساختار و ماهیت متفاوت کلان منطقه
در بخشـی دیگـر از این جلسـه، دکتر جعفریان رییس دانشـگاه 

اقداماتـی کـه در دانشـگاه‌های کشـور رخ  از  گفـت: بسـیاری 

می‌دهد، از دانشـگاه علوم پزشـکی تهران آغاز شـده و گسـترش 

یافتـه اسـت. در این میـان امیدواریم فعالیت‌هایـی که در حوزه 

بین‌الملل دانشـگاه به انجام رسـیده اسـت، در دیگر دانشـگاه‌ها 

یابد. نیز گسـترش 

وی دسـتاوردهای دانشـگاه در حـوزه بین‌الملل را کاری دشـوار 

دانسـت و گفـت: بـا توجه بـه ظرفیت‌هایی کـه در منطقه وجود 

دارد، جذب 570 دانشجوی خارجی در دانشگاه، رقم قابل‌توجهی 

نیسـت ولـی برای رسـیدن به همیـن رقم چالش‌هـای متعددی 

طی شـده است.

دکتر جعفریان، کلان منطقه 10 را دارای ویژگی‌های کاملًا متفاوت 

با سایر مناطق دانست و گفت: با توجه به سه دانشگاه بزرگ این 

کلان منطقه و همچنین وجود دانشگاه‌های علوم پزشکی ارتش 
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و بقیه‌الله )عج( که ویژگی‌های خاص خود را دارند، ساختار این 

کلان منطقه و ماهیت آن کاملًا متفاوت از سایر مناطق است.

رییـس دانشـگاه بـا معرفی دکتر فتوحـی به‌عنوان دبیر شـورای 

کلان منطقـه 10 گفـت: بـه جـزء بحـث آموزش کـه متولی آن 

دکتـر جلیلـی اسـت، بحث‌هایـی مانند بهداشـت و درمان شـهر 

تهـران وجـود دارد کـه مربـوط بـه‌کل مسـائل منطقـه اسـت و 

هماهنگـی آن بـه عهـده دکتر فتوحی اسـت. در این میان توجه 

بـه ماهیـت ویـژه کلان منطقـه 10 و یافتـن مدل‌هـای دیگری 

بـرای هم‌افزایـی دانشـگاه‌ها، ضروری اسـت.

ÁÁ پیگیـری جـدی معاونـت آموزشـی وزارت
بهداشـت در بحـث آمایـش سـرزمین

در ادامـه ایـن جلسـه، دکتـر لاریجانی معـاون آموزشـی وزارت 

بهداشـت، گزارش‌های ارائه‌شده دانشگاه‌های کلان منطقه 10 را 

مثبت و مطلوب ارزیابی کرد و گفت: وزارت بهداشت به‌خصوص 

در حـوزه آمـوزش، بحث آمایش سـرزمین را که مصوبه شـورای 

عالـی انقالب فرهنگی اسـت، بسـیار جـدی دنبـال می‌کند. در 

ایـن میـان، منطقه 10 آمایشـی ازنظر دانشـگاه‌های کـه در آن 

قـرار دارند، بزرگ‌ترین منطقه آمایشـی اسـت

وی بـا اشـاره بـه فعالیت‌هـای دانشـگاه علـوم پزشـکی تهـران 

به‌عنـوان دبیرخانـه کلان منطقـه 10، ایـن دانشـگاه را آغازگـر 

بسـیاری از فعالیت‌هـا ازجملـه اقدامـات انجام‌شـده در حـوزه 

اخالق پزشـکی و بسـته اعتباربخشـی بین‌المللـی خوانـد و بـر 

نقـش ملـی ایـن دانشـگاه تأکیـد کرد.

مناطـق  تمـام  بـا  تقریبـاً  این‌کـه  بابیـان  لاریجانـی  دکتـر 

آمایشـی جلسـات مشـترکی برگـزار کرده‌ایم گفت: جلسـات 

اولیـه مـا در کل کشـور بـه اتمـام رسـیده اسـت و در حال 

حاضـر دوره دوم ایـن جلسـات با روسـا و معاونان آموزشـی 

اسـت.  برگـزاری  حـال  در  مختلـف  مناطـق  دانشـگاه‌های 

در دوره جدیـد، یـک تـا دو روز پیـش از برگـزاری جلسـه، 

مدیـران وزارت بهداشـت، دانشـگاه‌ها را موردبررسـی قـرار 

برگـزار  را  عمیق‌تـری  تخصصـی  نشسـت‌های  و  می‌دهنـد 

می‌کننـد تـا فعالیت‌هـای دانشـگاه‌ها را در مناطـق مختلـف 

ببیننـد. به‌طوری‌کـه در روز گذشـته، حـدود شـش هیئـت 

بـه دانشـگاه‌های مختلـف رفتنـد.

امـروز  افـزود:  پایـان  در  بهداشـت  وزارت  آموزشـی  معـاون 

دانشـگاه‌ها فعالیت خـود را در چارچوب برنامه تحول گزارش 

دادنـد و با بازخوردی که از ایـن گزارش‌های دریافت کردیم، 

تالش می‌کنیـم تـا دانشـگاه‌ها از یکدیگر ایده‌هـای خوب را 

بگیرنـد و ایـن ایده‌هـای خوب را کشـوری کنیـم. در این میان، 

نقطـه نظـرات خـود را در رابطـه با پیشـرفت کار، به مسـئولین 

دانشـگاه‌ها اعالم می‌کنیم. 


