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ـــور  ـــا روســـای بیمارســـتان‌ها، ام در جلســـه رئیـــس دانشـــگاه ب

ــی  ــتان‌ها موردبررسـ ــای بیمارسـ ــه روسـ ــذاری بـ قابل‌واگـ

ـــت. ـــرار گرف ق

در ایـــن نشســـت کـــه 20 آذر 96 در ســـالن شـــورای دانشـــگاه 

ـــگاه،  ـــس دانش ـــی رئی ـــعلی کریم ـــر عباس ـــد، دکت ـــزار ش برگ

ـــتان  ـــور بیمارس ـــه ام ـــئول هم ـــتان‌ها را مس ـــای بیمارس روس

ـــه  ـــبت ب ـــد نس ـــتان‌ها بای ـــای بیمارس ـــت: روس ـــت و گف دانس

جنبه‌هـــای مختلـــف بیمارســـتان اشـــراف کامـــل داشـــته 

ـــند. باش

ـــدل  ـــه م ـــر س ـــود ب ـــت خ ـــابقه ریاس ـــه س ـــاره ب ـــا اش وی ب

ــرایط  ــتان‌ها شـ ــول دارم بیمارسـ ــت: قبـ ــتانی گفـ بیمارسـ

ـــه مدیریتـــی کـــه  ـــد. تجرب ـــه یکدیگـــر دارن ـــی نســـبت ب متفاوت

ـــا  ـــرده ت ـــک ک ـــرده‌ام کم ـــب ک ـــال کس ـــن 21 س ـــول ای در ط

زوایـــای مختلـــف بیمارســـتان‌ها را بشناســـم.

ـــای  ـــه روس ـــه در جلس ـــر اینک ـــد ب ـــا تأکی ـــگاه ب ـــس دانش رئی

بیمارســـتان‌ها به‌جـــای مســـائل روزمـــره بایـــد برنامه‌هـــای 

ــا  ــگاه بـ ــه دانشـ ــت: هیئت‌رئیسـ ــود گفـ ــرح شـ کاری مطـ

مســـائل و مشـــکلات بیمارســـتان آشـــنا هســـتند البتـــه در 

کارکنان نباید دغدغه دستیابی به حقوق اولیه خود را داشته باشند 

نخستین نشست رئیس دانشگاه با روسای 
بیمارستان‌ها برگزار شد
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ـــودش را  ـــد خ ـــت کارآم ـــه مدیری ـــت ک ـــرایطی اس ـــن ش چنی

نشـــان می‌دهـــد چراکـــه در ایـــن وضعیـــت بیمارســـتان‌ها 

ــا چالـــش کمتـــری  بایـــد به‌گونـــه‌ای اداره شـــوند کـــه بـ

ـــوند. ـــه ش مواج

دکتـــر کریمـــی حضـــور فیزیکـــی روســـای بیمارســـتان را 

در مجموعـــه ضـــروری خوانـــد و افـــزود: در شـــرایطی کـــه 

امکانـــات بیمارســـتان محـــدود اســـت بـــدون مداخلـــه روســـای 

ـــوان  ـــر آن نمی‌ت ـــارت ب ـــی و نظ ـــام مال ـــتان‌ها در نظ بیمارس

ـــرد. ـــور ک ـــران عب ـــن بح از ای

ــع در  ــت جامـ ــر مدیریـ ــد بـ ــا تأکیـ ــگاه، بـ ــس دانشـ رئیـ

گذشـــته  ســـاله   20 مدیریـــت  افـــزود:  بیمارســـتان‌ها 

ــه آن  ــه نمونـ ــوده کـ ــی بـ ــار تناقضاتـ ــتان‌ها دچـ بیمارسـ

ــه  ــت کـ ــریعتی اسـ ــی و شـ ــام خمینـ ــتان‌های امـ بیمارسـ

ــروی  ــژه و نیـ ــی ویـ ــای تخصصـ ــه بخش‌هـ ــود همـ باوجـ

انســـانی مجـــرب، بـــا مســـائلی همچـــون نبـــود پارکینـــگ 

ـــتان  ـــه بیمارس ـــرور در محوط ـــور و م ـــختی عب ـــب و س مناس

و ساخت‌وســـازهای مکـــرر مواجـــه هســـتند.

وی افـــزود: در حال حاضر ضروری‌ترین کار در بیمارســـتان‌های 

امـــام خمینـــی و شـــریعتی ســـاخت پارکینـــگ مناســـب اســـت 

ـــتری  ـــهولت بیش ـــا س ـــاران ب ـــان و بیم ـــد کارکن ـــا رفت‌وآم ت

انجـــام شـــود.

ـــر  ـــایرین ب ـــش از س ـــن بی ـــه م ـــان اینک ـــی بابی ـــر کریم دکت

ـــام  ـــر انج ـــتم، ب ـــاس هس ـــان حس ـــع کارکن ـــت به‌موق پرداخ

بـــه هنـــگام ایـــن امـــر تأکیـــد کـــرد و گفـــت: بـــا کمـــک 

ــروی  ــای نیـ ــم پرداخت‌هـ ــعه تـــاش کردیـ معاونـــت توسـ

ـــه  ـــکل مواج ـــا مش ـــا، ب ـــی بیمه‌ه ـــر بده ـــه در اث ـــانی ک انس

شـــده بـــود به‌موقـــع انجـــام شـــود. 

ـــر  ـــتان‌ها ب ـــای بیمارس ـــژه روس ـــگاه وی ـــر ن ـــگاه ب ـــس دانش رئی

کارکنـــان زیرمجموعـــه خـــود تأکیـــد کـــرد و گفـــت: کارکنـــان 

مـــا به‌جـــای دغدغـــه دســـتیابی بـــه حقـــوق اولیـــه خـــود 

ـــند و  ـــته باش ـــان را داش ـــر وظایفش ـــام بهت ـــه انج ـــد دغدغ بای

ایـــن امـــر بـــا حمایـــت درســـت روســـای بیمارســـتان‌ها و 

مســـئولان دانشـــگاه میســـر می‌شـــود.

رئیـــس دانشـــگاه در بخشـــی دیگـــری از ســـخنان خـــود نکاتـــی 

ـــئولیت‌های  ـــته در مس ـــراد شایس ـــاب اف ـــوص انتخ را در خص

مختلـــف بیمارســـتان بیـــان کرد و گفت: روســـای بیمارســـتان‌ها 

ـــی بیمارســـتان حســـاس باشـــند و  ـــور مال ـــه ام ـــد نســـبت ب بای

ـــد. ـــکار گیرن ـــی مناســـبی را در ایـــن مســـئولیت ب ـــران مال مدی

دکتـــر کریمـــی اداره داخلـــی بیمارســـتان را برعهـــده مدیـــران 

ـــه  ـــت ک ـــم اس ـــیار مه ـــت: بس ـــت و گف ـــه دانس ـــن مجموع ای

ـــد  ـــل کنن ـــه عم ـــا مجموع ـــگ ب ـــتان‌ها هماهن ـــر بیمارس مدی

ـــا  ـــتید ب ـــه هس ـــائلی مواج ـــا مس ـــه ب ـــن زمین ـــه در ای چنانچ

ـــد. ـــدام کنی ـــاح آن اق ـــرای اص ـــر ب ـــر بیگل ـــک دکت کم

وی بـــا اشـــاره بـــه نقـــش معاونـــان آموزشـــی در پیشـــبرد 

رســـالت بیمارســـتان‌های آموزشـــی گفـــت: افـــرادی را بـــه 

ـــه امـــور آموزشـــی  ایـــن ســـمت منصـــوب کنیـــد کـــه نســـبت ب

ــته  ــارت دقیقـــی داشـ ــر آن نظـ ــتان حســـاس و بـ بیمارسـ

ــت  ــن اسـ ــه ممکـ ــی کـ ــن کار نگرانی‌هایـ ــا ایـ ــند. بـ باشـ

پیرامـــون مســـائل آموزشـــی بیمارســـتان وجـــود داشـــته باشـــد 

ــود. ــرف می‌شـ برطـ

ـــان  ـــاون درم ـــاب مع ـــر انتخ ـــد ب ـــا تأکی ـــگاه ب ـــس دانش رئی

ــاون  ــاب معـ ــا انتخـ ــت: بـ ــتان‌ها گفـ ــب در بیمارسـ مناسـ

ــت  ــداف معاونـ ــد اهـ ــد می‌توانیـ ــال و کارآمـ ــان فعـ درمـ

ـــد و  ـــش ببری ـــی پی ـــه را به‌خوب ـــگاه و وزارتخان ـــان دانش درم

ـــی  ـــق بخش ـــراد لای ـــه اف ـــار ب ـــض اختی ـــیم‌کار و تفوی ـــا تقس ب

از بـــار مســـئولیت خـــود را کم‌تـــر کنیـــد.

ـــت و  ـــم دانس ـــز مه ـــا را نی ـــرون ه ـــش مت ـــی نق ـــر کریم دکت

ـــراد  ـــذا اف ـــادی دارد ل ـــیت زی ـــئولیت حساس ـــن مس ـــت: ای گف

ــور  ــی امـ ــد و تمامـ ــه به‌کارگیریـ ــن زمینـ ــب در ایـ مناسـ
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پرســـتاری را به آنان واگذار کنید.

ــگاه را  ــروی دانش ــده پیش ــود آین ــخنان خ ــان س وی در پای

نویدبخــش دانســت افــزود: واقعیــت ایــن اســت کــه مــا از این 

بحــران مالــی عبــور خواهیــم کــرد و نبایــد نگــران آن باشــیم.

ـــت و  ـــعه مدیری ـــاون توس ـــر مع ـــر بیگل ـــه دکت ـــه جلس در ادام

برنامه‌ریـــزی منابـــع دانشـــگاه بـــه تشـــریح امـــور قابل‌واگـــذاری 

ـــت. ـــتان‌ها پرداخ ـــای بیمارس ـــه روس ب

آزاده چتـــرروز، مدیـــر مالـــی دانشـــگاه نیـــز نکاتـــی را در 

ــد. ــر شـ ــتان‌ها متذکـ ــی بیمارسـ ــائل مالـ ــوص مسـ خصـ

دکتـــر رســـتمیان، معـــاون فرهنگـــی و اجتماعـــی دانشـــگاه نیـــز 

بـــه معرفـــی ایـــن معاونـــت و راه‌هـــای همـــکاری بیمارســـتان‌ها 

بـــا نهادهـــای اجتماعـــی مؤثـــر بـــر ســـامت پرداخـــت. 

ســـپس روســـای بیمارســـتان‌ها بـــه بیـــان نقطـــه نظـــرات 

ـــد. ـــود پرداختن خ

ـــکل  ـــروه متش ـــک کارگ ـــد ی ـــرر ش ـــز مق ـــه نی ـــان جلس در پای

از معاونـــان توســـعه و درمـــان و نیـــز دو نفـــر از روســـای 

بیمارســـتان‌ها به‌منظـــور تعییـــن مصادیـــق واگـــذاری 

ـــود. ـــکیل ش ـــتان‌ها تش ـــه بیمارس ـــگاه ب ـــتاد دانش ـــور، از س ام

ایـــن نشســـت کـــه ســـاعت 7 صبـــح آغازشـــده بـــود در ســـاعت 

9 بـــه کار خـــود پایـــان داد.

امروز نیازمند مدیریت جامع در بیمارستان‌ها هستیم

مراسم تکریم و معارفه روسای جدید بیمارستان 
شریعتی برگزار شد


