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صد و یکمین جلسه دوره چهارم هیئت‌رئیسه دانشگاه با تأکید بر 

توسعه فعالیت‌های بین‌المللی در بدنه دانشگاه، پیگیری ایجاد شعب 

بین‌الملل و گسترش زیرساخت‌های جذب دانشجویان خارجی در 

معاونت بین‌الملل برگزار شد.

در ابتدای این نشست که یکشنبه 27 دی 94 با حضور مدیران 

معاونت بین‌الملل و معاونان پردیس بین‌الملل دانشگاه برگزار شد، 

مشاور رییس دانشگاه در حوزه آکادمیک نیز گفت: تعامل هیئت‌رئیسه 

دانشگاه با معاونت‌ها، دانشکده‌ها و بیمارستان‌های زیرمجموعه با 

هدف ارائه گزارش سالیانه رئوس برنامه چهارساله صورت می‌گیرد.

دکتر فتوحی با بیان اینکه فرصت مذکور امکان تبادل دیدگاه‌ها و 

نقطه نظرات توسط حاضران را به وجود می‌آورد، افزود: همچنین 

مهم‌ترین پیشنهاد‌های و دغدغه‌های ریاست دانشگاه جمع‌بندی و 

در اختیار واحد مربوطه قرار می‌گیرد.

وی افزود: هم‌اکنون پیگیری پیشرفت برنامه‌ها به‌صورت سه‌ماهه 

در دستور کار قرار دارد.

ÁÁآنچه توانسته‌ایم، لطف خدا بوده است
دکتر عرب خردمند نیز ضمن خیرمقدم به هیئت‌رئیسه دانشگاه 

برگزاری جلسه هیئت‌رئیسه دانشگاه در واحدهای مختلف دانشگاه

جلسه هیئت‌رئیسه دانشگاه در معاونت بین‌الملل 
برگزار شد
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تصریح کرد: خوشبختانه در حوزه معاونت بین‌الملل بدنه تشکیلاتی 

به‌شدت فعال هستند و همکاران ما بسیار پرشور آینده فعالیت‌های 

بین‌المللی را دنبال می‌کنند.

وی با تقدیر از همکاری و همراهی هیئت‌رئیسه دانشگاه در پیشبرد 

اهداف بین‌المللی سازی، گفت: بی‌شک آنچه تاکنون انجام‌شده 

از لطف بی‌شائبه خداوند است.

واحدهای  بین‌الملل گزارش عملکرد  معاونت  ادامه، مدیران  در 

خود را در سال 93 بیان کردند.

ÁÁ فعالیت‌های معاونت بین‌الملل از افتخارات
دانشگاه است

رییـس دانشـگاه، هـم در ایـن نشسـت همزمانـی این جلسـه با 

آغـاز اجـرای برجـام را بـه فـال نیـک گرفـت و گفت: بـا اجرای 

برجـام وارد فضـای بـاز بین‌المللـی می‌شـویم و دانشـگاه علـوم 

پزشـکی تهـران نیز ثابـت کرده که پتانسـیل خوبی بـرای ورود 

به حـوزه بین‌المللـی دارد.

وی معاونت بین‌الملل را حوزه‌ای فعال و اثرگذار و دکتر خردمند 

را نمونه‌ای بارز از یک مدیر دانشـگاهی با تعلق سـازمانی فراوان 

دانسـت و گفـت: نقطه قـوت دیگر ایشـان، توانایـی به‌کارگیری 

بهینه از ظرفیت‌های انسـانی است.

دکتـر جعفریـان افـزود: بـا گذشـت دو سـال از آغـاز فعالیـت 

معاونـت بین‌الملـل، حـدود 300 و انـدی دانشـجوی خارجـی 

جـذب کرده‌ایـم و بنـا را بـر ایـن نهادیـم کـه تـا پایـان سـال 

97، تعـداد ایـن دانشـجویان را به هـزار تن برسـانیم. در همین 

راسـتا، در حـال کاهـش ظرفیت دانشـجویان ایرانـی تحصیلات 

تکمیلی هسـتیم.

وی از برگـزاری جلسـه‌ای بـا محـور بین‌المللی سـازی خبر داد 

و گفـت: در ایـن جلسـه، تکالیـف و وضعیـت سـایر واحدهـای 

دانشـگاه در ارتبـاط بـا بین‌المللـی سـازی روشـن خواهد شـد. 

در ایـن میـان، معاونـت بین‌الملـل نیز بایـد تعیین کنـد که در 

چـه اموری به‌صـورت نمادیـن )Logestic( و در چه بخش‌هایی 

به‌صـورت مسـتقیم وارد عمـل خواهد شـد.

دکتر جعفریان در ادامه در ارتباط با ایجاد دانشکده در کشورهای 

مختلـف توصیه‌هایـی کـرد و افزود: ایـن کار باید در کشـورهایی 

انجام شـود که برای دانشـگاه ارزش‌افـزوده ایجاد کند.

وی با اشاره به پراکندگی سایت‌های انگلیسی‌زبان بیمارستان‌ها و 

دانشـکده‌های مختلف، بر ایجاد یک سایت یکپارچه انگلیسی‌زبان 

در دانشگاه تأکید کرد و گفت: در حال حاضر، سایت انگلیسی‌زبان 

معاونـت بین‌الملل موجود اسـت ولی باید تمهیداتی فراهم شـود 

که این سـایت پاسـخگوی همه سـؤالات و نیازهای دانشـجویان 
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خارجی در ارتباط با دانشکده‌ها و سایر امور باشد.

 )Contact Person( دکتر جعفریان وجود شـخص ارتباط‌دهنده

را از نیازهـای مهـم دانشـگاه بـرای جـذب دانشـجویان خارجی 

دانسـت و گفـت: ایـن شـخص بایـد به‌صـورت آنلایـن و بـروز 

توانایـی پاسـخ‌دهی بـه سـؤالات دانشـجویان خارجی را داشـته 

باشـد و نیـاز بـه چنیـن فـردی امـری کلیدی اسـت کـه اگر به 

آن توجـه نکنیـم، ارتباطاتمـان در سـطح بین‌المللـی بـه جایی 

نخواهد رسـید.

 )Quality( رییس دانشـگاه با تأکید بر اهمیت توجـه به کیفیت

در تربیـت دانشـجویان خارجـی گفت: توجه به این مسـئله باید 

بـه شـکلی باشـد کـه بتوانیـم بگوییم ایـن دانشـجوی خارجی، 

محصـول دانشـگاه علـوم پزشـکی تهـران اسـت و اگـر بـه ایـن 

موردتوجـه نکنیـم پـس از مدتـی جـذب ایـن دانشـجویان را از 

دسـت خواهیـم داد. ضمـن این‌کـه به‌تدریـج بایـد ملاک‌هـای 

جـذب دانشـجویان خارجـی را روشـن‌تر کنیم.

نوشـتن  اهمیـت  بـر  از سـخنان خـود  دیگـر  بخشـی  در  وی 

صورت‌جلسـه بـرای ملاقـات خارجـی تأکیـد کـرد و در ادامه با 

اشـاره بـه حیطه اعتباربخشـی گفت: بهتر آن اسـت کـه در این 

حیطـه، معاونـت بین‌الملل ضمن ایفای نقـش دبیرخانه‌ای خود، 

از ورود مسـتقیم بـه حوزه‌هـا پرهیـز کنـد و در ایـن رابطـه بـه 

پیگیـری اقدامـات حوزه‌هـای مختلف بپـردازد.

رییـس دانشـگاه در ارتباط بـا رتبه‌بندی گفت: نبایـد رتبه‌بندی 

جداگانـه‌ای ایجـاد کنیـم. در این خصوص، منبـع اصلی معاونت 

بین‌الملـل برای جمـع‌آوری داده‌ها باید واحد آمار باشـد، چراکه 

ایـن واحـد تشـکیلاتی رسـمی بـرای ایـن کار دارد و از سـویی 

دیگـر، گـردآوری اطلاعـات از دانشـکده‌ها ممکـن اسـت باعـث 

تحـت تأثیـر قرار دادن درسـت نتیجه )bias( شـود.

دکتر جعفریان با اشـاره به دوره‌های کوتاه‌مدت گفت: در صورت 

بهتـر شـدن شـرایط می‌توانیم برای ایـن دوره‌ها نیز دانشـجوی 

خارجـی جذب کنیـم. همچنیـن بحث‌های مربوط بـه کنگره‌ها 

و فرصت‌هـای مطالعاتـی هنوز جای کار دارد.

 TUMS رییس دانشـگاه افزود: لازم است تا وضعیت گرنت های

برای دانشـجویان خارجی روشن‌تر شـود. همچنین دستورالعمل 

فرصت‌های مطالعاتی نیز باید به‌صورت واضحی مشـخص شـود.

وی خواسـتار تعییـن ضوابـط مشـخص بـرای چگونگـی تعامـل 

معاونـت بین‌الملـل بـا گروه‌هـا و دانشـکده‌ها در مـورد جـذب 

دانشـجوی خارجـی شـد و افزود: بایـد چارچوبـی در این زمینه 

وجـود داشـته باشـد تـا دانشـکده‌ها و گروه‌هـا نتیجـه و حاصل 

تلاش‌هـای خـود بـرای جـذب دانشـجویان خارجـی را بدانند.

رییـس دانشـگاه افـزود: معاونـت بین‌الملـل علاوه بـر وظایف 
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خـود، بایـد بـرای حمایـت از هـر برنامـه بین‌المللـی کـه در 

سـطح دانشـگاه انجام می‌شـود، طرح )Plan( مشخصی داشته 

باشـد و متناسـب بـا آن نیـروی انسـانی جـذب کنـد. در این 

میـان، در هـر دانشـکده‌ای بایـد یـک کارشـناس مسـلط بـه 

زبان انگلیسـی حضور داشـته باشـد تا پاسـخگوی دانشـجوی 

باشـد. خارجی 

وی بابیـان این‌که محصول تالش معاونت بین‌الملل از افتخارات 

دانشـگاه اسـت گفت: امیـدوارم که تلاش‌های ایـن معاونت را به 

نقطـه ثبـات مسـتقر آن برسـانیم و تأثیر جـدی آن را در داخل 

ببینیم. دانشگاه 

توضیح اینکه در این نشسـت حاضران به ارائه نقطه نظرات خود 

پرداختنـد و معاون بین‌الملل دانشـگاه در خصـوص دیدگاه‌های 

مطرح شـده، مطالبی ارائه کرد.

ÁÁ جلسه هیئت‌رئیسه دانشگاه در بیمارستان
رازی برگزار شد

پیگیری  بر  دکتر جعفریان  دانشگاه،  هیئت‌رئیسه  نشست  در 

فعالیت مستمر پروژه ساخت بیمارستان جدید و مراحل جذب 

اعتبارات آن تأکید کرد.

روز پنجشنبه 10 دی‌ماه 94 دکتر جعفریان رییس دانشگاه به 

همراه اعضای هیئت‌رئیسه متشکل از معاونان و مشاورین دانشگاه، 

در دفتر ریاست بیمارستان تشکیل جلسه دادند.

گزارش  بیمارستان  رییس  اسماعیلی  دکتر  ابتدای جلسه  در 

مبسوطی از قدمت 82 ساله و تعداد تخت فعال )69 تخت( و 

معرفی  به  و  داد  ارائه  درصد  میانگین 60  تخت  اشغال  ضریب 

بخش‌های مختلف بیمارستان پرداخت.

با معرفی فعالیت بخش‌های کلینیکی و پاراکلینیکی  همچنین 

و عملکرد برنامه‌های بیمارستان در سال 93-94 در محورهای 

ساختار و جایگاه علمی بیمارستان مطالبی را مطرح نمود.

دکتـر اسـماعیلی بـه بیـان فعالیت‌هـا و اقدامات صـورت گرفته 

در زمینـه آمـوزش بالینـی، دانشـجویان و دسـتیاران در رشـته 

مقاطـع مختلـف پرداخـت. همچنیـن اقدامـات صـورت گرفتـه 

در راسـتای توسـعه آمـوزش و توانمنـدی اعضـای هیئت‌علمی، 

ارتقـای کیفـی امکانات رفاهی و پشـتیبانی و آشـنایی فراگیران 

با محیط بیمارسـتان در بدو ورود، شناسـایی و تشویق فراگیران 

برجسـته، اعضـا هیئت‌علمـی به‌ویـژه رتبه‌هـای برتـر آزمـون از 

دیگـر نـکات مطرح‌شـده از سـوی ایشـان بود.

وی در ادامه به فعالیت‌های پژوهشی و تحقیقاتی بیمارستان رازی 

اشاره کرد و گفت: فعالیت‌های انجام شده در این مرکز شامل 

پروژه‌های تحقیقاتی در قالب پایان‌نامه‌ها و طرح‌ها و همچنین 
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مرکز  عملکرد  و  معتبر خارجی  در مجلات  مقالات چاپ شده 

بیماری‌های  تحقیقات  مرکز  و  بیمارستان  پژوهش‌های  توسعه 

تاولی اتوایمیون است.

رییـس بیمارسـتان در ادامـه از راه‌انـدازی واحـد ICU خبر داد 

و بـه فعالیت‌هـای بیمارسـتان در خصـوص کیفیـت خدمـات 

درمانی، مراقبتی و تشخیصی و آمار مراجعین و ظرفیت پذیرش 

بیمارسـتان باوجود تک تخصصی بودن در سـطح کشـور اشـاره 

کـرد. همچنیـن فعالیت‌هـای درمانگاه‌هـا و بخش‌ها بـا توجه به 

کمبـود فضا و قدمـت زیاد سـاختمانی و همچنین قدیمی بودن 

تجهیـزات و کمبـود کادر متخصص پوسـت از دیگر نکات مطرح 

شـده در این جلسـه بود.

سـپس در رابطه بـا فعالیت و نحوه اداره داروخانه بیمارسـتان با 

توجـه بـه اینکـه داروخانه بیمارسـتان بـه 13 آبان واگذار شـده 

اسـت، مطالبـی در خصوص وضعیـت تدوین فارماکوپـه دارویی 

بیمارسـتان و نحوه ارزیابی و میزان تبعیت پزشکان از فارماکوپه 

و 10 داروی پرمصرف و پرهزینه بیمارسـتان نکاتی مطرح شـد.

توضیـح اینکـه در پایان جلسـه، اعضای هیئت‌رئیسـه به بحث و 

تبادل‌نظـر در خصـوص نکات مطرح شـده پرداختند.

ÁÁ برگزاری جلسـه هیئت‌رئیسـه دانشگاه به
میزبانی دانشـکده داروسازی 

در جلسـه هیئت‌رئیسـه دانشـگاه در دانشـکده داروسـازی، بـر 

ضرورت پیگیری برنامه چهارسـاله دانشـکده و ارزیابی پیشرفت 

سـالانه آن تأکید شـد.

در جلسه هیئت‌رئیسه دانشگاه که صبح روز یکشنبه 20 دی 94 

اکبر فتوحی  ابتدا دکتر  برگزار شد، در  در دانشکده داروسازی 

مشاور رییس دانشگاه در حوزه آکادمیک، با اشاره به اهمیت تعامل 

هیئت‌رئیسه دانشگاه با حوزه‌های مختلف، در خصوص گزارش 

با  برنامه 4 ساله؛ گفت: در نشست‌های دوره‌ای  رئوس  سالیانه 

روسای واحدهای اصلی دانشگاه اعم از؛ معاونت‌ها، بیمارستان‌ها 

و دانشکده‌ها می‌توانیم پیشرفت برنامه‌ها را رصد کرده و عملکرد 

مدیریت‌ها را در اجرای برنامه‌های مصوب چهارساله ارزیابی کنیم.

ÁÁ پایـش برنامه‌هـای چهارسـاله دانشـکده
داروسازی

پس از آن، دکتر محمد شریف‌زاده رییس دانشکده داروسازی، 

این  برنامه‌های پیش روی  ارائه گزارش جامعی در خصوص  به 
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گروه  که 11  این  به  توجه  با  یادآور شد:  و  پرداخت  دانشکده 

آموزشی در این دانشکده فعال است، تعداد اعضای هیئت‌علمی 

دانشکده داروسازی تا پایان سال جاری به 74 تن خواهد رسید.

وی در ادامـه بـه بررسـی رونـد تغییر تعداد هیئت‌علمی دانشـکده 

داروسازی به تعداد، وضعیت جذب دانشجوی ورودی‌های سال‌های 

مختلف، وضعیت جذب دانشجوی داروسازی پردیس، بررسی روند 

تغییر مرتبه اساتید، برنامه‌های واحدهای حوزه پژوهش، فرهنگی، 

توسـعه مدیریـت و برنامه‌ریزی منابع پرداخـت و گفت: جهت‌دهی 

بخشـی از پایان‌نامه‌های تخصصی به سـمت پژوهش‌های کاربردی 

و تولیـد فرآورده‌های دانش‌بنیان را در دسـت اقدام داریم.

دکتـر شـریف‌زاده در ادامـه بـه رئـوس برنامه‌های دانشـکده در 

حوزه‌هـای آموزش، پژوهش، دانشـجویی و فرهنگـی، بین‌الملل 

و توسـعه مدیریـت و برنامه‌ریـزی منابـع پرداخت.

 در ادامـه معاونـان و مدیـران گروه‌هـای آموزشـی دانشـکده 

داروسـازی بـه بیـان نقطـه نظـرات، پیشـنهاد‌های و مشـکلات 

موجود در دانشکده پرداختند. سپس اعضای هیئت‌رئیسه ضمن 

توضیحاتـی در خصوص موارد مرتبط با حـوزه خود، راهکارهای 

پیشـنهادی برای مسـائل مطروحـه مطالبی را ارائـه کردند.

ÁÁدانشکده داروسازی فعال و پرتحرک
سپس در جمع‌بندی نهایی جلسه، دکتر علی جعفریان رییس دانشگاه، 

ضمن تشکر از مشارکت همکاران در پیشبرد فعالیت‌های این دانشکده؛ 

گفت: دستاوردهای دانشکده داروسازی برای همگان مشهود است.

وی با اشـاره به این‌که دانشـکده داروسـازی در سـطح دانشـگاه 

نـام‌آور اسـت؛ تأکید کـرد: کمبودهـای فضای فیزیکـی و منابع 

انسـانی نشـان از فعالیت‌هـای زیـاد ایـن دانشـکده می‌دهـد که 

بایـد بـه آن نگاه ویژه‌ای داشـت.

دکتـر جعفریان افزود: از فرصت‌هـای مطالعاتی حمایت خواهیم 

کـرد و در این زمینـه کمبود نداریم.

در  دارویـی  مراقبت‌هـای  بخـش  بایـد  کـرد:  وی خاطرنشـان 

بیمارسـتان‌ها را همکاران داروسـاز جدی تلقـی کنند و مطمئن 

باشند دانشگاه از آن‌ها حمایت و چالش‌ها را مرتفع خواهد کرد.

)اقتصاد  موجود کشور  در شرایط  یادآور شد:  دانشگاه  رییس 

مقاومتی( باید در تمام واحدهای تابعه از امکانات، بهینه بهره‌برداری 

کنیم. امیدواریم در سال آینده خروجی بیشتری از برنامه‌ها را 

شاهد باشیم چرا که باوجود محدودیت‌ها، توانمندی‌های بالایی 

در مجموعه داریم. 


